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Nevelesi Program

Matészalkai Szakképzési Centrum Gépészeti
Technikum és Kollégium

2024.




Az iskolaban folyd szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, céljai,
feladatai, eszkdzei és eljarasai

Az iskola kuldetésnyilatkozata

A MSzC Gépészeti Technikum és Kollégium kiemelt feladata az oktatas mindségének,
hatékonysaganak ¢és esélyteremtd erejének novelése gy, hogy névendékeink felismerjék a
benniik rejlé képességeket, és azt a megalapozott szakmavalasztas utan tovabb fejlesszék az
altalanos és a szakmai képzés keretében.

Olyan tanulok nevelése a cél, akik rendelkeznek a mindig megujuléds, Ojat akaras
képességével, mikozben nem feledkeznek meg a hagyomanyokrdl, az alland6 értékekrdl,
biliszkék szakmadjukra. Torekvésiink tovabbd, hogy iskoldnk az ismeretek ataddsénak és az
emberi kapcsolatok sokféleségének olyan szintere legyen, melyet a tanitvanyok és az oktatok
kozosen alakitanak és formalnak a szdmukra legtobbet adova.

Ezért oktatasi kiildetésiink, hogy olyan korszerli kézismereti, idegen nyelvi és szakmai
tudast (elméleti alapokat és gyakorlati készségeket) tudjunk tanuldinknak nyujtani, melynek
birtokédban jo eséllyel tanulhatnak tovabb a felsGoktatdsban, illetve kozép- vagy fels6foku
szakképesités birtokaban keresett szakemberként helyezkedhetnek el a mindig megujuld és
folyamatosan valtoz6é munkaerdpiacon.

A gazdasag folyamatos, szakképzett munkaerdt igényel, akik megfelel6 szakmai
tudassal rendelkeznek, jol felkésziilt technikusokra van sziikség. Ehhez a szakképzési rendszer
szinvonaldnak emelése, a képzések mindségi mutatdinak javitasa sziikséges.

A szinvonal emeléséhez pedig nélkiilozhetetlenek a kivaldan képzett oktatok, valamint
a megfeleld targyi eszk6zok megléte.

Nevelési kiildetésiink szerint olyan szellemileg, erkdlcsileg €s testileg egészséges
fiatalokat kivanunk nevelni, akik ismereteik, képességeik, személyiségi jegyeik, kozosséghez
vald viszonyuk, szorgalmuk és munkakultirdjuk alapjan elismerést vivnak ki dnmaguknak,
csaladjuknak és iskoldjuknak.

Az intézmény mindségiranyitdsi rendszerének milkodtetésével biztositjuk, hogy a
jovoben az iskola minden teriiletén lehetdség nyiljon a folyamatos fejlesztésre €s belsd
sziikségletté valjon a mindségi munkavégzeés.

Az iskola elképzeléseinek megvalositasahoz rendelkezésre all a felkésziilt, képzett
oktatoi testiilet, a jol felszerelt iskola, valamint az oktatas teriiletén miikodé tadmogatod

partnereink.



Az iskola jovbképe

Célunk, hogy a térség munkaerd-piaci igényeit kielégitd széles szakmai alapozasu,
gyakorlatcentrikus, a vallalkozoi szemlélet alapjain nyugvo oktatas keretében szerezzék meg
tanuloink a tarsadalom altal elvart, differencidlt szakmai végzettségeket és késziiljenek fel a
munkaerd-piaci mobilitasra. A dualis szakképzés teljeskorii megvaldsitasa érdekében Szoros
egyiittmikodést alakitunk ki minden érintett gazdasdgi szerepldvel, szakképzési iranyitd
szervezettel, igy hozzajarulva a tovabbi, mindségi munkahelyek 1étrejottéhez. Javitva ezaltal
elsdsorban Eszakkelet-Magyarorszag versenyképességét, ami hozzajarul a magyarorszagi
vallalkozasok hatékonysagahoz, az orszag fenntarthatd novekedéshez.

A szakképzést és ezaltal a munkaerdpiacon vald elhelyezkedést vonzobba kell tenniink,
ezért célunk, hogy korszerli szakmai tudassal rendelkezzenek a szakképzésben tanulok,
tudjanak hatékonyan felkésziilni az Ipar 4.0 és a digitalizdci6 kihivasaira. NE a ,Mult
tananyagabol oktassuk a jelenben a jovot!™.

Képzési kindlatunkat elsOsorban a térségiinkben 1év6 gazdasagi partnerek igényeihez
kell igazitanunk, ezért ki kell alakitanunk egy rugalmasabb szakmai képzési struktirat, amely
maga utdn vonja, hogy a szakmai tantdrgyakat oktatok tudasanak kovetnie kell a technoldgiai
fejlodést.

El kivanjuk érni, hogy az oktatas folyamatdban a didkok szerezzenek a munkaba
allast segit6, problémakezeld ismereteket, szobeli, irdsbeli, informatikai kommunikacios
készségiik fejlodjon, segitve a tovabbi ismeretszerzést, a tarsadalmi kapcsolatok alakitasat.
Képesek legyenek az 0nalld eligazodasra, rendelkezzenek jogi, pénziigyi, munkaiigyi
ismeretekkel.

Az iskolai partnerkapcsolatok erdsitésével, a technikai hattér jobb kihasznalasaval, a
szlildk intenzivebb bevonasaval eredményesebbé kivanjuk tenni oktatdo-neveld munkankat.
Célunk a kiilonbozd cégekkel meglévd iskolai kapcsolatok fejlesztésével, az iskolai
termeldtevékenység mindségének javitdsaval és a palyazatokon torténd eredményesebb
részvétellel az iskola hatékonysdganak novelése.

A fenti célok megvalositasaval egyrészt didkjainkat hozza kell segiteniink ahhoz, hogy
a megszerzett tuddsuk alapjan biztos megélhetést tudjanak teremteni maguknak és
csaladjuknak. Masrészt el kell érniink, hogy a MSzC Gépészeti Technikum és Kollégium a

térség meghatarozo, magas szinvonalon oktat6 szakképzd iskoldjava valjon.



A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei

Kiindulési alapelveink az embereszményrdl alkotott képbdl, a sziildk és a tanulok
torvényekben és rendeletekben lefektetett jogaibol, a vallasi és lelkiismereti toleranciabol,
valamint a helyzetiinkb6l adodoan a kovetkezok:

Személyiségkozpontu fejlesztés: A tanulok megismerésén alapuld pedagodgiai
fejlesztés, amely igazodik a tanulok egyéni fejlédési liteméhez. Fontos alapelv a gyengébbek
felzarkdztatdsa és a tehetségesek képességeinek kibontakoztatdsa. Tudatosan toreksziink a
tanulasi esélykiilonbségek mérséklésére, a hozott hatranyok csdkkentésére. Az ismeretkozlés
mellett fontosnak tartjuk a kompetenciadk fejlesztését. A teljes személyiség fejlesztése magaba
foglalja az ismeretek elmélyitését, az érzelmi nevelést, a testi fejlesztést, a miivészeti nevelést
¢s a tarsas kapcsolatokra épiild személyiségfejlesztést.

Tanulékozpontisag: Az iskola fontos feladatanak tekinti a személyiségfejlesztést,
tiszteletben tartja a didkok jogait, igyekszik bevonni Oket az iskola ¢letébe, szamit
véleményiikre, Otleteikre, aktivitdsukra, és mind az elméleti, mind a gyakorlati munkéaban
magas szintll teljesitményt var el a didkjaitol. A neveld munkaban kiemelt szerepet kap a
tanitvanyok okos szeretete, a gyermekcentrikussdg, az empatia, az egyéni banadsmod és a
tolerancia.

Egyéni tanulasi utak biztositasa: A tanulok megismerésén és egyéni fejlesztésén
alapuld pedagogia célja, hogy minden tanulod talalja meg a helyét az iskola oktatasi
rendszerében. Rugalmas oktatas-szervezési eljarasokkal tdimogatjuk a tanulok egyéni fejlodési
itemének érvényesiilését. A tanulok tudds és képesség szintjéhez rendelt modszerekkel
igyeksziink elérni, hogy minden didkunk képességeinek megfeleld teljesitményt nyhjtson.

Ertékkozvetités: Szilard értékrendet, az életkori sajatossagokhoz szabott konkrét
tarsadalmi kapaszkodokat igyeksziink nytjtani didkjainknak. Fontosnak tartjuk, hogy a nevel6-
oktaté munka segitsen eligazodni a tanuldok szamara; tudjanak értékitéleteket megfogalmazni,
megtaldlni az értékest, a kovetendd példat a sok Oket érd hatas utvesztdjében. Nem kotjiik
magunkat egyetlen tarsadalmi, filozofiai iranyzathoz sem, s biztositjuk tanuldink szamara a
sokszinli tajekozodas lehetdségét, a kiilonb6z6 gondolati rendszerek megismerését.

Korszerii tevékenységkozponti modszertan és tanuldsszervezés alkalmazasa: A
madszertan €s a tanuldsszervezés eszkdz, amely a tanuloi csoport képességeihez és igényeihez
igazodva tamogatja a tanuldsi-tanitasi folyamatot. A pedagogiai folyamatban a tanulok
ontevékenységének kibontakoztatasara, az 0Onall6 megismerd tevékenység kialakitasara

helyezziikk a hangsulyt, amelynek értelemszerlien a tanar az iranyitdja. Az IKT és a



tevékenységkozponti. modszertan alkalmazasa az oktatasban a mai korszerli oktatas
alapkdvetelménye.

Nyitottsag: Az iskola kapcsolatrendszerén keresztiil figyeli a kornyezetét. Kapcsolatot
tart a gazdasag szerepldivel, a munkaerdpiac elvarasai szerint alakitja képzési szerkezetét, az
oktatas tartalmi elemeit - a tantervi kereteken beliill. Egylittmikodik kiilonbozo civil és
koltségvetési szervezetekkel, onkormanyzatokkal a kotelezd iskolai kozdsségi szolgalat
kapcsan.

Egyiittmiikodés a csaladdal az oktato-neveld6 munkdban: A nevelés sikerének
érdekében maximalisan egyiittmiikddiink a sziilokkel, a kdlcsonds bizalom €s tamogatas elvei
alapjan.

Esélyegyenloség biztositasa: Pedagogiai szeretettel és nyitottsaggal kozelitlink minden
tanulohoz, hissziik, hogy a munkankkal értéket teremtiink, és minden tanuldoval szemben
feladatunk az értékek apolasa €s fejlesztése. A kiemelt figyelmet igényld tanuldk szémara
biztositjuk a személyre szold tehetséggondozast, fejlesztést, a tdmogato, segitd pedagodgiai

kornyezetet.

Oktatd munkankat meghatarozd értékeink

a tanulas, a tudas

a gyakorlatban alkalmazott tudas, kompetencia

testi, lelki egészség

a sport, a mozgas a személyiség életében

humanista, demokratikus gondolkodas, kozdss€gi magatartés
munkafegyelem, megbizhatdsag, feleldsségérzet

kreativitas, az alkotd onkifejezés

egészséges nemzettudat, hazaszeretet, lokalpatriotizmus

az Ujra valo nyitottsag
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az egylittmiikodés

Oktatd munkank céljai

Iskolankban technikumi oktatast végziink, mely magéaban foglalja az iskolai nevelést és
oktatast, valamint a kollégiumi nevelést is. A neveld- €és oktatd munka céljai, feladatai, eszkozei

¢s eljarasai ehhez rendezddnek.



Iskolank oktato-neveld munkajanak célja és feladata, hogy kulturalt, a valasztott
szakmara orientalo kornyezetet biztositson tanuloinak, lehetdséget adjon a tovabbtanulasra, az
alapos szakmai ismeretek elsajatitdsara, valamint megfeleljen a sziilok, illetve a tarsadalmi
kornyezet, a munkaerdpiac elvarasainak. Ennek érdekében sziikséges egy jol szervezett, magas
szakmai pedagdgiai szinvonalon teljesitd, 0sszeszokott, ,,egyiitt gondolkod6” oktatoi testiilet
kialakitésa.

A hagyomanyok megtartasaval egyiitt az iskola jelenét — jovojét gy kivanjuk alakitani,
ahol jol érzik magukat a tanulok, az oktatok és kdzos munkéval elérhetik nevelési, tanulasi
képzési céljainkat.

Fontos, hogy oktatoink partnerként kezeljék tanitvanyaikat, tudatos pedagogiai
munkdjukkal folyamatosan alakitsak a gyermekek személyiségét, és szakmai elhivatottsagat.

Munkankban fontos tamasznak tartjuk a sziilokkel, a szakmai képzés teriiletén a
gazdalkodo szervekkel vald egylittmiikddést, pedagogiailag 6nallod felfogash és arculata iskola
megteremtesét.

Célunk egy személyiségfejlesztd, gyermekkozpontl iskola kialakitasa, ahol minden
pedagbgiai, gazdasagi, fizikai, adminisztrativ tevékenység a gyermek fejlesztéséért,
eredményes neveléséért torténik, hogy tanuldink a képzés ideje alatt elsajatitsak mindazt, amit
az ¢élet kovetel, autonom személyiségekké valjanak, és szabad feln6ttként tudjanak élni.

Célunk, hogy a 9-13. évfolyamos technikumi osztalyokban az altalanos miiveltség
megalapozasa mellett az érettségi vizsgara, valamint a felséfoku tanulmanyok megkezdésére,
illetve az iskola altal felkinalt szakiranyok tanuldsara készitsiik fel a tanulokat. Ezekben az
osztalyokban meghatarozott kovetelményt tamasztunk, ezek teljesitéséhez minden segitséget
megadunk, felzarkoztatast végziink, a csoportbontds lehetdségével élve a nagyobb tudas
megszerzeését biztositjuk.

Célunk, hogy kovetkezetes €s megeértd oktatdi magatartassal végezziik pedagogiai
munkankat, amelyre a mértéktartas a jellemzd; keriiljik a végleteket, a tal szigori vagy

tulsagosan engedékeny, elnézé magatartast.

> Krettségi / szakmai vizsgara felkészités: A tanorak keretében biztositjuk a tanulok
felkészitését a kdzépszintli és emelt szintli érettségi vizsgakra, és a szakmai vizsgakra. A
csoportbontési lehetdségek kihaszndlasdval, modern szakmai gyakorlati hattér és kiilsd

gyakorlati helyek biztositasaval segitjiik a szakmai vizsgéra torténd felkésziilést.

> Piacképes szakmak oktatasa a szakképzoé évfolyamokon: Elsésorban olyan szakmakat

oktatunk, melyek korszerli szakmai ismereteket és a kistérségben, ill. a régioban jo



elhelyezkedési lehetdségeket biztositanak tanuldinknak. Alapelviink a sokszinliség, a
tulképzés megakadalyozasa, ezért egyszerre tobb szakma oktatasat vallaljuk az igényeknek

megfelelden.

Modern informatikai és idegen nyelvi oktatas: Korszerli informatikai és idegen nyelvi
oktatassal segitjiik a tanulok munkaerd-piaci elhelyezkedését helyi, kistérségi, regionalis
¢s akar kiilfoldi vallalatoknal, vallalkozasoknal. Iskoldnk minden tanuldjanak lehetdsége
van az ECDL-vizsga letételére, biztositott a szakmai nyelvtanulds és nyelvvizsgazas
lehetdsége.

Intézményiink, oktatasi-nevelési programjanak fejlesztése érdekében vallalja, hogy az
EFOP-3.2.14-17-00004 azonositd szdmu projektben kifejlesztett modszereket és
segédanyagokat alkalmazza annak érdekében, hogy az angol nyelv elsajatitasat
elémozditd, a tanuldk motivaciojat ndveld, élménykdzpontu idegennyelv-tanitast
valdsitson meg.

Ennek érdekében az élménypedagdgiai modszertani felkészités alapjan intézményiink
angol nyelvtanarai alkalmazzak az alabbi innovativ nyelvoktatasi megoldasokat:

- optimadlis tanulasi kornyezet

- az informacids technoldgia eszkozeire €pitd, kommunikacids igényt noveld oktatasi
metodika

- kreativitast igénylo, kihivast jelentd, motivalo, differencialt feladatok

- avilagrdl valo tudast gazdagitod, onkifejezést 0sztonzd, kommunikacio- €s interaktivitas-
kdzpontu oOraszervezés

- differencialt foglalkozas a sajatos nevelési igényli gyerekekkel, a tanuldasban
akadalyozott tanulokkal a sajatossadgaikhoz igazodo modszerekkel és tananyagokkal

- aNyiregyhazi Egyetemmel k6z0sen kifejlesztett 5 kotetes tankonyvesalad / feladatbank

haszndlata, beépitése az angolnyelv-oktatas tematikdjaba

Tehetséggondozas: A kiemelten tehetséges €s motivalt tanulokat szakkordk, kiilon

foglalkozasok biztositasaval készitjiik fel a tanulmanyi, szakmai és sportversenyekre.

Tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanulok segitése: A tanulasi nehézséggel kiizdo tanulokat
felzarkoztato foglalkozasok szervezésével segitjiik a jobb tanulméanyi eredmények elérése
érdekében, szamukra igény esetén szakembert biztositunk. A tanulok esélyegyenldségét

szolgalé projekt az Utravalo Osztondij Program. Az 6sztondij elnyerésével célunk, hogy



szaktanarok segitségével olyan tanulokat segitsiink, akiknek a csaladi hattere nem biztositja

a tanulashoz sziikséges feltételeket.

Neveld munkank céljai

YV V. V V V V
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a teljesitmény, a tudas, a miiveltség, a szorgalom elismertetése

az 6nall6 tanulés, onmiivelés igényének kialakitasa

az ¢lethosszig tartd tanulds (LLL) igényének kialakitasa

az egyén ¢és a kozosség tiszteletének kialakitasa

humanum ¢és tolerancia kialakitasa

nemzeti hagyomanyaink, kultarank megbecsiilése, apolasa, a sziil6fold- és a hazaszeretet
elmélyitése

az egyetemes kulttra értékeinek, eredményeinek tiszteletére nevelés

mas népek szokéasainak, hagyomanyainak tiszteletére, tolerancidjara nevelés

nyiltsag, egyiittmiikodés, szolidaritas, aktivitds, kreativitds, részvétel igényének ¢&s
képességének kialakitasa

az emberek kozotti érintkezés, viselkedés, kommunikacié elfogadott és elvart normdinak
kialakitasa

az uizleti tisztesség elfogadtatasa és kialakitasa

a természet €s kornyezet értékeinek védelme, apolasa

az egészseges €letmaod és €letszemlélet igényének kialakitasa

Oktatd munkank feladatai

>

A nevelés és oktatas egységének megvalositasa. Hissziik ¢és valljuk, hogy az oktatas és
nevelés elvalaszthatatlan egységet képez. Az oktatd oktatva nevel, illetve nevelve oktat. A
hangsulyok a tantargy, a tananyag, illetve a rendezvények jellege szerint természetesen
valtoznak a neveld vagy az oktatd munka javara. Mig egy szaktdrgyban az oktatds
dominancidja érvényesiil, a milivészeti targyak vonatkozéasaban kiegyenlitddik a nevelés és
oktatas feladatkore, az osztalyfonoki orakon és az iskolai rendezvényeken a nevelés keriil

elotérbe.

Tudatositani kell didkjainkban, hogy a jogok és kotelezettségek elvalaszthatatlan
egységet képeznek. A csaladi, iskolai, lakokozosségi, tarsadalmi egyiittélés

kotelezettségek nélkiill mukodésképtelen. A kotelezettségek teljesitése azonban jogot



formal, jogot érvényesithet. A jog és kotelezettség idOben és térben elvalaszthatatlan, bar
konkrét aranyai a mindenkori helyzet fliggvényében valtozhatnak. A jogok ¢és

kotelezettségek egységének érvényesitése elvalaszthatatlan a humanizmus értékeitol.

» A tudas, ismeret, készség, miiveltség, munkakultira fontossaganak elfogadtatasa.
Napjaink felgyorsult vildgaban tudatositani kell didkjainkban az ,,egész életen at tarto
tanulds” fontossagat. Az iskolanak meg kell teremtenie az alapokat, fel kell kelteni az
igényeket a folyamatos onképzés, tovabbképzés, atképzés megvalositasahoz. Iskolanknak
ezért a 9-13. évfolyamon konvertalhato tudast kell nyajtani, illetve meg kell teremteni a
korszerti szakmai ismeretek alapjait. A szakképz6 évfolyamokon piacképes szakismeretet

kell biztositani a munkaerd-piaci igényeknek megfelelden.

» Ki Kell alakitani a helyes tanuldsi médszereket. A lexikalis ismeretanyag mellett
fokozott hangsulyt kell fektetni a gondolkodas, alkalmazas készségeinek kialakitasara, a

gyakorlatias gondolkodésra.

Oktatd munkankhoz kapcsolddo eszkdzeink, eljarasaink

A technikumi szakmai oktatds feladata az altalanos miuveltség megalapozasa, az
érettségi vizsgara és a fels6fokl iskolai tanulméanyok megkezdésére, tovabba a szakmai
vizsgara valo felkészités.

Célunk, hogy tanuldink olyan szakmai kompetencidkat szerezzenek, amelyek
birtokaban képesek a tovabbi ismeretszerzésre, a megszerzett tudas gyakorlati alkalmazasara.

Fejleszt6 célu képzési tartalmakkal, hatékony tanitasi-tanulasi modszerekkel kialakitani
a tanulokban az élethosszig tartd tanulas igényét és az erre valo készséget, képességet.

A tarsadalomba vald beilleszkedés tdmogatasa azzal, hogy felkészitjiik tanuldinkat a
tarsadalmi jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitasara, az alkalmazni képes tudas
megszerzéséhez nélkiilozhetetlen munka felvallalasara.

Feladatunk, hogy eldmozditsuk a tanulas belsé motivacidinak, Onszabalyozo
mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.

A nevelési-oktatasi folyamat segitse el a tanuldk elézetes ismereteinek, tuddsanak,
nézeteinek feltarasat, adjon modot tudasuk atrendezésére, tovabbépitésére, integralasara.

Magas szinvonalll és sokrétli ismeretkozléssel és hatékony nevel§-oktatd munkéval
fejlessze a tanulok 06ndlld problémamegoldd, gondolkodd képességét, készségét és a

kreativitast.



A gyakorlati oktatas kapcsolédjon az elméleti képzéshez, a cél a gyakorlati
alkalmazhatdsag, a munkaerd-piaci kornyezet elvarasainak megfeleld, hasznosithatd tudas

biztositasa.

Kotelezo tandrai foglalkozas: a tanora

A Szakmai Programunkban megfogalmazott célok ¢és feladatok megvaldsitasa
elsdsorban a tanorakon torténik. Arra toreksziink, hogy az oktatas és nevelés egységet alkosson
a tananyag adta lehetdségeken beliil. Oktatasi folyamatunkat, tandraink témakoreit a
technikumi képzési- és kimeneti kovetelmények, a programtantervek ill. az érettségi
rendeletben meghatarozott kovetelmények és tartalmak hatarozzak meg. A szakmai elokészitd

tantargyak keretében biztositjuk a szakmai eldkészitést a szakképzésbe torténd belépésre.

Tanodran kiviili oktatasi-nevelési tevékenységek

A tanulokkal torténd differencidlt foglalkozasokat a nem kotelezé tanorai
foglalkozasokon til a tandran kiviili foglalkozéasok is biztositjak. A tehetséggondozas teriiletén

kiemelkedd szerepet jatszanak a kiilonb6zd didkkorok: szakkorok, énekkar, sportkor.

A szakkorok

A szakkori tevékenységet, a feldolgozand6 témat a tanuldk érdeklddésének és
javaslatanak megfelelden kell meghatarozni. A didkkorok a tanuloi igények felmérése utan a
munkakozosség-vezetOk javaslata alapjan indithatok. A jelentkezés egész tanévre szol. A

szakkori aktivitas tikkr6zOdhet a tanuld szorgalom €s szaktargyi osztalyzataban is.

A szakkori tevékenység célja és feladata:

> a tanulodk tantervi anyagon tulmend érdekl6désének kielégitése, képességeik fejlesztése, a
tehetség kibontakoztatasa
> atanulmanyi versenyekre torténg felkészités
» CNC szakkor, melynek célja a tantargyi tudas kiszélesitése, az egyéni kreativitas fejlesztése,
gyakorlatorientalt ismeret felhasznalas
» Lego-robot (informatika) szakkor, melynek célja:
o akorszer( informatikai tudas elsajatitasa

o jartassag a kilonboz6 programnyelvekben



o Lego-robot épitése

o korszerd(, a gyakorlatban is hasznosithaté tudas megszerzése
Miivészeti nevelés
Intézménylinkben a kdzismereti és szakmai targyak oktatasan kiviil nagy hangsulyt
fektetiink tanuloink mivészeti nevelésére, az e teriileten kiemelkeddk tehetségének apolésara.
Ehhez els6sorban az énekkarban végzett munka nyujt lehetdséget, de biztositjuk szavalok,

énekesek, tdncosok egyéni felkészitését is a kiillonbozo versenyekre és rendezvényekre.

Iskoldnkban miikodik énekkar, melynek célja:

» atanulok zenei miveltségének elmélyitése, zenei izlésének formalasa,
» iskolai rendezvények, iinnepélyek szinvonalas, valtozatos megrendezése,

» akozos éneklés élményének biztositasa.
Sport, testnevelés

A sport és a testnevelés terliletén jelentkezo differencialt igények kielégitését szolgalja
az iskolai sportkor, melynek feladata:
» amozgas, a sport megszerettetése, az egészséges ¢letmod népszertsitése,
» akiilonbozo sportversenyekre torténd felkésziilés,
> turazas, taborozas,
>

az iskola hirnevének ¢és tekintélyének ndvelése a sport teriiletén is.
A felzarkoztato foglalkozasok

A tandran kiviil foglalkozasok egy részét felzarkoztatasra hasznaljuk. A technikumba
bekeriil6 tanulok egy része komoly tanulasi nehézséggel kiizd, nehezen szokjak meg az yj
kovetelményeket és modszereket. A tanulok kiilonbozd felkésziiltségi szinttel 1épnek be a
kozépiskoldba, igy elengedhetetlen a lemaradok minél gyorsabb felzarkoztatasa. A
felzarkoztato foglalkozéasok célja ezért az alsobb évfolyamokon a kiilonbozo targyi tudast és
felkésziiltségli  tanuldk azonos szintre hozasa, a tanuldcsoportok tudéasszintjének

homogenizalésa.



A felsébb évfolyamokon a felzarkoztatd foglalkozasok célja a targyi lemaradas
csokkentése €s ezzel az azonos esélyek megteremtése a tanulmanyok folytatdsahoz minden
raszorulo tanulo szamara.

A foglalkozésokat ugy szervezziik, hogy lehet6leg minden tantargyat tanitd
szaktanarnak hetente legaldbb egy felzarkoztatod orat tartson, melyet a tanuldk igényei szerint

hasznosithat, illetve a hetek kozott atcsoportosithat.

Hagyomanyorzo tevékenységek

Az iskola hagyomanyainak apolésa, ezek fejlesztése és bovitése, valamint az iskola jo
hirnevének megdrzése, Oregbitése az iskolakdzOsség minden tagjanak kotelessége. A
hagyomanyok apolasaval kapcsolatos teenddket, idépontokat, valamint felelésoket a oktatoi

testiilet az éves munkatervben hatarozza meg.

Jelképiink: iskolazaszlo, iskolai logd, iskolai logoval himzett nyakkendd

Unnepi 6ltdzet:
» lanyoknak térdig érd, sotét szoknya, fehér bluz, alkalomhoz ill6 labbeli

» fiuknak: fehér ing, sotét nadrag, alkalomhoz ill6 labbeli

Fobb iinnepeink:

» tanévnyito linnepély
oktober 23.
szalagavato

karacsony

ballagas

>

>

>

» marcius 15.
>

» pedagdgusnap
>

tanévzard linnepély

Didkrendezvények:

> elsOs avato,
» verébtabor

» tehetségkutatd (vers, ének, zene, egyéb),
» mikulasest,

>

farsang,



Derlis Diak Derbi,
sakkbajnoksag,

z61d nap

vV V V V

futball-osztalybajnoksag

Tantestiileti hagyomanvok:

> Oévbucsuztato,
» ndnapi kdszontés,
» pedagogusnap,

> kozos kirandulasok.

Tanulmanyi kirandulasok, vakacios kinalat

Iskolankba ujra visszatér a hagyomanya az osztalykiranduldsoknak és a didkok szdmara
szervezett hétvégi vagy vakécidos programoknak. A tanulmanyi kirdnduldsok szervesen
illeszkednek az iskola Szakmai Programjahoz, nevelési-oktatasi célkitiizéseinkhez. Az
iskolavezetés a tovabbiakban is maximalisan Osztonzi a Szakmai Programhoz kot6do
kirandulasokat, tarakat, utazasokat.

A tanulményi kirdndulasok legfébb célja az orszag természeti, épitészeti, kulturalis és
gazdasagi értékeinek megismerése, az elméleti tananyag gyakorlati oldalrdl torténd

alatamasztasa.

Ennek érdekében fontosnak tartjuk:

» A sziikebb és tagabb kornyezetiink
o Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
o Szomszédos megyék (Hajdu-Bihar, Borsod-Abatj-Zemplén)

o Erdély nevezetességeinek megismerését

» Az orszag fontosabb varosainak, torténelmi nevezetességeinek, kiemelkedd

emlékhelyeinek, 1étesitményeinek megismerését:

» Szakmai jellegii kirandulasokat (1-2 nap igénybevételével):
o lizemlatogatasok

o kiallitdsok, bemutatok, vasarok megtekintése



o bevasarlokézpontok, pénzintézetek, tézsde megtekintése
o esetenként kiilfoldi programok lebonyolitdsa, érdekl6dd tanulok szaméara

nyelvtanulasi, orszag-ismertetési, sportoldsi és egyéb szakmai céllal

» lIgény szerint szerveziink szinhaz-, muzeumlatogatasokat. (évente egy

szinhazlatogatas kotelezé valamennyi didk szamaéra)

» Tanévenként két alkalommal, kapcsolattartdas céljabol, cseredidkprogramot
bonyolitunk a Székelyfoldon 1év6 szentegyhazi Gabor Aron Liceum diakjaival és

pedagogusaival.

A kulturalis és kornyezeti nevelés szinterei

Az intézmény kornyezeti jellemzoi

Tanuldink egy része ingerszegény kornyezetbdl keriil az iskoldba. Az iskoldnak kell
felvallalnia a felzarkoztatast, a tudas igényének felkeltését, a viselkedéskultira megalapozasat
¢s a tehetséges tanulok tehetséggondozasat.

Az iskoldba keriild gyerekek érdeklddése sokrétii. Lehetdségiik van bekapcsolddni a
tanitasi oran kiviili tevékenységekbe, de néha hidnyzik a valasztott dolog melletti kitartas és
gyakran a sziil¢ anyagi hozzajarulasa.

Az értékek az iskolai évek eldre haladtaval atrendezddnek. Sokaknal k6zOmbdosség
jelentkezik az iskolai munkaval szemben. A 9-10. évfolyamokon megjelennek a képesség
szerinti ardnyeltolodasok, amelyek egyre inkabb sziikségessé teszik a differencialt pedagdgiai
modszerek alkalmazasat.

Minthogy a tanulok fejlddésének iiteme egyenetlenné valik, differencialt oravezetéssel,
egyéni képességfejlesztéssel, szakkorokkel, versenyekre vald felkészitéssel, valamint a
felzarkoztatd foglalkozdsok hatékonysaganak novelésével adhatndnk nagyobb segitséget a
tovabbhaladasukhoz.

A legsulyosabb veszély, hogy egyre jobban fokozodik az iskoldba jaro gyerekek kozotti
esélyegyenlOtlenség. A csalad sok esetben nem képes biztositani azokat a feltételeket, amelyek

segithetik, 0sztonozhetik a gyerekeket a kdzépiskolai végzettség megszerzéséért.

Szinhazi eloadasok, rendezvények
Tovéabbra is célunk, hogy tanuldink kozépiskolads éveik alatt legalabb egyszer

véséaroljanak szinhazbérletet, és évente vegyenek részt 1-2 szinhazi eléadason. Osztondzziik,



hogy a lehetdségek fliggvényében a nagyobb varosokban és foként a fovarosban szervezett
tanulmanyi kirandulasokon, szinhazi programokon is vegyenek részt tanuldink.

Szeretnénk elérni, hogy az osztalyfonoki ordkhoz és az egyes szaktantargyakhoz
kapcsolodoan tanuloink rendszeresen latogassak a vdros mizeumat, kiallitasait. Az 4llando
kiallitasok megtekintését a 9. évfolyamon ajanljuk, mely 0Osszekapcsolhatdé a varos
megismerését szolgalo kisebb kirandulasokkal is.

Evente 1 alkalommal természet- és kornyezetvédelmi (z61d) napot szerveziink, melynek
legfébb célja az egészséges életmdd népszerlsitése, a természet értékeinek bemutatdsa és a
kornyezetvédelem fontossaganak megértetése.

Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata: Elore
meghatarozott idopontokban és a tanulok igényei alapjan eldzetes egyeztetés utan lehetdség
van arra, hogy az iskola Ilétesitményeit (tornaterem, tanterem, ebédld) és eszkozeit
(szamitdgépek, videod projektor, iskolaradid, iskolatévé, sporteszkozok) a tanuldk tandri
feliigyelet mellett egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

Az iskolaban a teriiletileg illetékes és bejegyzett egyhazak hit- és valldsoktatdst
szervezhetnek. A hit- és vallasoktatason valo részvétel a tanulok szamara onkéntes. Az iskola
e célra térités nélkiil bocsatja rendelkezésre az oktatashoz szilikséges helyiségeket és

eszkozoket.

STEM kompetenciafejlesztés

A STEM (Science, Technology, Engineering, Mathematics) kompetenciafejlesztés
koncepciodja a technika tantargy kivezetése utani hidnyt potolja, megtjitott, aktualis formaban,
illetve az altalanos iskolai technika tantargy folytatasat képezi a NAT-ban megfogalmazott

miuveltségi teriileteken.

A cél

A szemléletkdzpontu fejlesztés célja, hogy a didkokat aktiv, tevékenykedtetd formaban
olyan atfogo6 szemléletre nevelje, ami segiti Oket abban, hogy a minket koriillvevé mesterséges,
technikai vilagot érteni és értelmezni tudjak. Azt szeretnénk elérni, hogy a tanuldk ismerjék fel,
hogy az ember alkotta mesterséges kornyezet és természeti kornyezet dllando kdlcsonhatasban
van egymassal, ismerjék ezeket a hatdsokat, vegyék észre, hogy mindkettdnek képesek aktiv
szerepl6i, alakitoi lenni, és legyenek tisztaban az ezzel jard felel0sséggel, a szerepvallalasuk

lehetdségeivel és ezek az ismeretek cselekvésre 0sztondzzék Oket. Kiemelkedden fontosnak



tartjuk a rendszerszemlélet, a gyakorlatias, kreativ gondolkodés, a miiszaki érzék fejlesztését, a
matematika, a miiszaki- és természettudomanyok iranti érdeklédés felkeltését, illetve a

kornyezettudatos életmaddra nevelést.

Modszer

Oktato-neveld0 munkank sordn olyan komplex szemléletli, gyakorlatorientalt,
csoportmunkara €pitd tanuldsszervezést valositunk meg, ahol a fenti céloknak alarendelve a
legaktualisabb, legkorszeriibb, legjobban hasznosithatd informacidkat dolgozzak fel a tanulok.
Ez az esetek talnyomoé részében projektmunkak formajaban (tandrai keretek kozott vagy
délutani foglalkozasok keretében) torténik, melyeknek szervezése a problémafelismerés —
tervezés — szervezés — kivitelezés — értékelés lancolat mentén valdésul meg. Aktiv,
egylittmiikodd, alkoto és cselekvd munkara 6sztondzve olyan sikerélmények megtapasztalasat
szeretnénk eldsegiteni, mely soran didkjaink komoly szemléletformalo felismerésekre tesznek
szert, kiillonos tekintettel a takarékossagra, kornyezetvédelemre €s a fenntarthato fejlédésre. A
kozos orai tevékenységeket az aldbbi harom teriileten egészitjiik ki a 1atokor szélesitése és a
tajékozottsag fejlesztése érdekében:

> Palyaorientaciés projektelemek: szakmai- ¢és nyilt napjainkon olyan munkaerdpiaci
partnerek meghivasa, akikkel az iskolank egyiittmiikodésben van, és potencialis
elhelyezkedési lehetdséget nyqjt didkjaink szamdéra tanulmanyaik befejezését kvetden

> Munkaerd-piaci felkészitést tamogaté projektelemek: gyarak ¢és kutatohelyek
meglatogatasa; szakmai tapasztalatcserék szervezése a tanarok részére; tandri
tovabbképzések szervezése;

> STEM projektelemek: a miszaki palya irant érdeklddd tanuldk kiscsoportos
fejlesztése; iskolai projektmunka a didkoknak: kortarssegitésen alapulé STEM

tanuldcsoportok 1étrehozésa.

A szemeélyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok

Az ember személyisége magaban foglalja az 6rokolt tulajdonsagokat, a fajra, nemére és
személyiségtipusra jellemzd vonasokat, valamint a kdérnyezeti (csaladi, iskolai, munkahelyi,
tagabb kornyezeti) hatdsok révén szerzett tulajdonsagokat. Tehat a személyiség az egyén testi
¢s lelki tulajdonsagainak Osszessége, egysége és sajatossidga. A személyiségfejlodés fiigg az
éréstél és a tanulastol, gyakorlastol, neveléstdl. Igy a fejlodés iranyat nagymértékben

befolyésolja az alkalmazott nevelés milyensége.



A pedagdgia, a nevelés alapfunkcidja a személyiségfejlodés segitése. A személyiség
fejlesztése magaba foglalja az értelem kimiivelése mellett a gyermek onmagéhoz és a
kiilonb6z6 kozosségekhez vald viszonyanak fejlesztését is.

Iskolank neveld és oktatd munkdjanak alapvetd feladata, hogy a tanuldk személyiségét
a kiilonféle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskoriien fejlessze. A kozépiskolai
nevelésoktatas feladata az iskolai alapmiiveltség bdvitése és megszilarditasa, melynek soran
mar megjelennek a pdlyavalasztashoz, a tovabbtanuldshoz, a munkavallaléi szerephez
sziikséges kompetencidk. A megszerzett ismereteket jol egészitik ki a szakmai elméleti
ismeretek és gyakorlati tapasztalatok, a dualis szakképzés keretében valosagos munkahelyi
koriilmények kozott lehetdség van a megszerzett tudas elmélyitésére, alkalmazasara. A nevelési
célok intézményi szintii, tudatos kovetése, valamint a hozzajuk rendelt feladatok végrehajtasa
¢s végrehajtatasa az intézményi pedagdgiai kultura és a szinvonalas pedagodgiai munka
meghataroz6 fokmérdje, a pedagdgiai-szakmai ellendrzés egyik fontos kritériuma. (A
110/2012. (VI. 4.)) Korm. rendelet, a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél és

alkalmazasarol alapjan.)

Az iskolai személyiségfejlesztés kiemelt teriletei

> Onismeret, 6nmegvalésitas lehet6ségének biztositasa - Az oktato-neveld munka
soran el kell érni, hogy a tanulok megismerjék képességeiket, adottsagaikat, fejlesztési
lehetdségeiket. Alkossanak redlis képet dnmagukrol, személyiségjegyeikrol, fejlodési
lehetdségeikrdl. A személyiségfejlesztés soran fontos nevelési feladat a kitartds, a
szorgalom, a céltudatossag és kotelességtudat fejlesztése.

> A személyiségfejlesztés soran kiemelkedod szerepet jatszik a tanulok erkolesi nevelése,
az alapvet6 erkolcsi értékek megismerése, tudatositasa, a meggy6zodés kialakitasa.
A tanulok nevelésében kiemelt értékként kell kezelni a humdanumot, az egyén és a
kozosség tiszteletét, a tarsadalmi igazsdgossag és a szolidaritas irdnti igényiiket. A
baratsag, hiiség, onzetlenség, megértés, tapintat, 6szinteség alapvetd erkdlcsi értékek.

> A jellemformalas soran kiilonos gondot kell forditani a tanulok munkakulturajanak
fejlesztésére, a munka tarsadalmi és egyéni hasznanak tudatositasara. A tanulokkal
meg kell értetni, hogy fejlddésiik, eldrejutasuk, érvényesiilésiik alapvetd eszkoze a
kitartas, az akaraterd, a szorgalom a tanuladsban és a munkaban.

» Az oktatd-neveld munka elengedhetetlen feladata az egészséges életmodra torténéd
felkészités, az egészség-, a kornyezet- és a természetvédelem iranti igény

kialakitasa. Az iskola feladata a tanulok fizikai képességeinek fejlesztése, a testmozgas



iranti igény felkeltésére, a sport szeretetére valé nevelés. A neveld0 munka
elengedhetetlen kovetelménye a kornyezeti kultura irdnti igényesség felkeltése. Az
okoszocialis gondolkodasméd  kialakitdsa a tarsadalomtudoményi ¢és a
természettudomanyi targyak tanitdsanak egyarant fontos feladata.

» A természettudomanyos és technikai kompetencia készséget és képességet jelent
arra, hogy ismeretek ¢s modszerek sokasaganak felhaszndldsaval magyardzatokat és
elorejelzéseket tegylink a természetben, valamint az ember és a rajta kiviili természeti
vildg kozt lezajlé kolcsOnhatasban lejatszodd folyamatokkal —kapcsolatban
magyarazatokat adjunk, elérejelzéseket tegyiink, s iranyitsuk cselekvéseinket. Ennek a
tudasnak az emberi vagyak ¢€s sziikségletek kielégitése érdekében vald alkalmazasat
tekintjiik miiszaki kompetencianak. E kompetencia magaban foglalja az emberi
tevékenység okozta valtozdsok megértését és az ezzel kapcsolatos, a fenntarthato
fejlodés formalasaért viselt egyéni és kozosségi felelosséget.

» Napjainkban kiilonosen fontos tulajdonsag a kommunikaciés képesség, az anyanyelv
szeretete és tisztelete, az idegen nyelvek iranti érdeklédés felkeltése, a nyelvtudas
alland6 fejlesztése. Nevel6 munkank soran tudatositani kell, hogy a kulturalt
magatartasnak, viselkedéskulturanak elengedhetetlen eleme a kulturdlt beszéd és
metakommunikacio. A fegyelem, a példamutatd magaviselet udvariassagot,
figyelmességet, masok személyiségének €s tulajdonédnak tiszteletben tartdsat is jelenti.

> A digitalis kompetencia, mint kulcskompetencia feldleli az informacios tarsadalom
technologidinak magabiztos és kritikus hasznalatat, az informdcid megkeresését,
Osszegyljtését és feldolgozasat, a valds és a virtudlis kapesolatok megkiilonboztetését.

» Tudatositani kell a tanulokban, hogy az intelligencia fontos tartozéka az elditélet-
mentesség, a kulturalt konfliktuskezelés, a kompromisszumra valdo készség, a
sz€lsOséges megnyilvanulasok melldzése, illetve azok elitélése.

» Aziskola minden megnyilvanulasanak, a tandraknak, a tanoran kiviili foglalkozasoknak
¢és rendezvényeknek az egészséges életszemlélet kialakitasat kell szolgalnia. A
nyitottsag, a tolerancia, a kreativitas, a vildg megismerésének igénye, az allando
onmiivelés a mai kor emberének nélkiilozhetetlen tulajdonsaga. Az élet védelme, az
emberi jogok tisztelete, a csaldd megbecsiilése és szeretete, a sziil6fold- és hazaszeretet,
a nemzeti onbecsiilés, az eurdpaisag €s mas népek tisztelete az egészséges ¢letszemlélet

elengedhetetlen velejargja.

Az erkolcsi nevelés



Ertékorientaciok, beallitodasok kialakitasa (feleldsség, autonéom  cselekvés,
megbizhatosag, tolerancia, tarsadalmilag elfogadott viselkedésformak) elsésorban az etikai

alapu megkozelitésmod paradigmaja.

Az Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

El6 kell segiteni a tanuld kedvezd szellemi fejlodését, készségeinek optimalis
alakulasat, tudasanak ¢és kompetenciainak kifejezésre jutdsat, s valamennyi tudasteriilet
megfeleld kimiivelését. Az onismeret €s énkép kialakuldsanak segitése, az értelmi és érzelmi
oldal egészséges aranyanak kifejlesztésére torekvés. A kitartds, a szorgalom, a céltudatossag,
az elkdtelezettség: a folyamatos Onfejlesztés belsé igényének kialakitasa. Hozza kell segiteni,
hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd beleélés
képességének, az empdatianak a fejlesztésére, valamint a kolcsonds elfogadasra. Tarsas
kapcsolatokkal kapcsolatos ismeretek elsajatitasa (szocialis kompetencia), kulturalt magatartas

¢s kommunikacio elsajatitasa.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Nemzeti Osszetartozas apolasara irdnyuld hazafias elkotelezodésre nevelés, mely nem
iranyulhat még latens médon sem a szegregacio, a kirekesztés, a nemzetiségek és mas nyelvi-
megismerésére, megbecsiilésére neveld ismeretek elsajatitdsa, egyéni és kozosségi

tevékenységek gyakorlasa.

Allampolgdrsagra, demokrdciara nevelés

Aktiv allampolgarsagra nevelés (konfliktuskezelés, egyiittmiikodés képessége),

melynek szerves része az egészséges nemzeti 6ntudatra szocializalas.

Fenntarthatosagra, kornyezettudatossagra valo nevelés

Kornyezettudatos magatartas, mely a fenntarthatosag szempontjaira koncentral, annak
elfogadtatdsa, hogy a természeti erdforrasokat a tanulok tudatosan, takarékosan ¢&s
felelsségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznaljak. Valjon tanuloink igényévé

a természetnek és szlikebb kornyezetének megovasa. Ismerjék meg a hosszutavon fenntarthato



¢letmod gyakorlati fogasait. Kozvetlen és tagabb kornyezetiink értékeinek, sokszinliségének

megorzése, gyarapitasa, kozosségi szolgalatba vald bekapcsolodas.

A testi és lelki egészségre nevelés és csaladi életre nevelés

Testi, lelki egészség, mely a tandrai ¢és az egyéb foglalkozasok soran az
egészségnevelési és Kkornyezeti nevelési programmal (benne a komplex intézményi
mozgéasprogrammal) koherensen jelenik meg a gyakorlatban a fizikailag aktiv, egészségtudatos
¢letvezetésre, a motoros miuveltség eszkozeivel vald személyiségfejlesztésre ¢és a
tehetséggondozasra épiil, tovabba szervesen magaba foglalja az egészségmeglrzést is. A
nevelés feladata a harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a csaladi kozosségek megbecsiilése.
A felkészités a csaladi életre segitséget nyujt a fiataloknak a felelés parkapcsolatok

kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi életben felmeriild konfliktusok kezelésérol.

Felelosségvallalas masokért, onkéntességre nevelés

A munka fontossagadnak €és megbecsiilésének tudatositasa. Az iskoldban létrehozott
szellemi ¢s anyagi javak megbecsiilése, a mindennapos, elvégzett tevékenységek
gyakoroltatdsa, csoportmunkdban valo részvétel képességének és a projektszemléletnek a

fejlesztése. A szocialis érzékenység és a segité magatartas fejlesztése.

Meédiatudatossagra valo nevelés

Biztos esztétikai értekitélet €s belsd késztetés kialakitasa. A tanulok ismerjék meg és
értsék, milyen Osszefiiggés van a média, a pénz és a tarsadalom kozott, tudjak értelmezni a
latottakat és hallottakat, alakuljon ki kritikai beallitoédasuk. Szerezzenek ismereteket az

adatbiztonsaggal, a jogtudatossaggal, és a fliggdséggel kapcsolatosan.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A tanulokban tudatosodjon sajat feleldsségiik a tisztességes munka, a fogyasztés, az
ésszerii gazdalkodas teriiletén, tudjanak mérlegelni ¢és donteni. Ismerkedjenek meg a
vallalkozasok soran felmeriild kockazatokkal és veszélyekkel, azzal, hogy a pénzt hogyan

fektethetik be, és ehhez kitdl kérjenek informacidkat.



Palyaorientacio

Atfogo ismeretek szerzése és betekintés a munka vildgaba, életkoruknak és tudasuknak
megfeleld lehetdségeik megismerése tobb csatornan keresztiil és a felsdoktatasi intézmények
altal szervezett nyilt napok segitségével. Az egyéni képességek, palyaalkalmassag felmérésére
¢s elfogadasara, jovobeli felelosségvallalasra felkészités. A segitéssel, az egylittmikddéssel, a
vezetéssel €s a versengéssel kapcsolatos tevékenységek gyakorlasa, magatartasmodok és azok

kezelésének fejlesztése.

Kiemelt feladataink

» Szegregaciomentes, egyiittnevelési kornyezet kialakitasa.

» Az iskolarendszerben meglévo szelektiv hatasok mérséklése, az egyenld hozzaférés és
esélyegyenlOség biztositasa.

» Minden tanulonk szédmara biztositani kell az alapkészségek elsajatitasat, melyek a
tarsadalomba vald beilleszkedéshez, a tovabbi ismeretszerzéshez ¢és az
onmegvaldsitashoz sziikségesek.

» Fel kell késziteniink a tanuldkat az 0nalldé ismeretszerzésre, a sikeres felsGoktatasi
felvételire.

> El6 kell segiteni az egyéni ¢életélmények szerzését, az egyéni képességek kibontakozasat
a programokban, az 6rai munkaban és a tandran kiviili tevékenységekben: érettségi
elékeszitok, szakkorok, kirandulas, iskolatjsag stb.

» A tanuldk problémamegold6é gondolkodadsanak, az Osszefiiggések felismerésének
fejlesztése osztalyfonoki ordk, vezetdi és kozdsséget érintd intézkedések, tantargyak
elsajatitasa soran.

» Tehetséggondozd ¢és  felzarkoztatdé  programokkal az egyéni  képességek
kibontakozasanak tamogatdsa. A munkafolyamatok megszervezése soran a tanuldk
egyéni képességeinek figyelembe vétele, egyéni, hatékony tanuldsi moédszerek
kifejlesztése.

» A gyakorlati oktatasban az értékteremtd projektszemlélet kovetése.

» A didkok szamara életkoruknak megfeleld formaju és jelent6ségli dontési helyzetek
teremtése.

» A tanitasi-tanulasi folyamatban alkot6 jellegii feladatok biztositasa.

» Ismert és elismert személyiségek altal kdvetésre mélto példak felmutatasa.



> A személyes meggy6z6dés ¢és vilagkép kialakulasanak és  érzelmi-szellemi
megerdsitésének eldsegitése személyre €és konkrét kozosségekre szabott feladatok
alapjan.

» Konstruktiv, jellegzetes, tartalmas és felelds, szellemi arculattal rendelkezd, alkoté (kis)
kozosségek 1étrehozasa, ahol a tanuld a kozosségben vald élet soran fejleszti

Onismeretét,

» Azoknak a hatranyoknak a csokkentésére valo torekvés, amelyek a tanulok

szociokulturalis kornyezetébdl vagy eltérd litemi érésébol fakadnak.

Az iskolai személyiségfejlesztés segitdi

Az iskolai egészségnevelésnek egy komplex személyiségfejlesztésbe kell illeszkednie,
nemcsak a biologiai értelemben vett testi egészségre iranyul, ezért mentalhigiénés munkatars
vagy ennek hianyaban mentalhigiénés képzettségli oktato segitségével kiemelt hangsulyt kell
fektetni a mentalis egészségre, annak fejlédésére, a mentalhigiénés szemlélet kialakitasara,
egészségveédd és mentalhigiénés program kidolgozasara.

Ennek keretében fontos szerepet kap az oktatok példamutatdsa, milyen az egyes
oktatoknak a gyerekekkel valé bandsmodja, s hogy milyen az iskola kornyezeti hangulata (a
tantermek, szaktantermek berendezése, a sziinetekben az udvar hasznalata stb.) Az
egészségmegdrzes terliletéhez tartozik a mindennapi életre valo nevelés, egészséges napirend
kialakitas, donteni tudas, stresszkezelés, szenvedélybetegségek megeldzése, biztonsag igénye
stb. Segiteni kell megtalalni a gyerekek szdmdra a tanulds és pihenés megfeleld aranyat.
Sziikséges a sziilok és a csalad bevondsa - a csaladi szociokulturdlis hattér, segitd
koézremiikodésiik, hiszen egészségi allapotuk meg-hatarozo. Fokozott figyelemmel kell kisérni
a veszélyeztetett €s hatranyos helyzeti gyerekeket. Segiteni kell a helyes napirend kialakitasat,

a kikapcsolodas helyes modjait meg kell beszélni (kevesebb TV-nézés, szamitogépezeEs).

Tevékenységi rendszerek és szervezeti formak

A tandorai foglalkozds
A tanuldi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a tanitasi-tanuldsi

folyamatba illeszked6 kotelezo és valaszthatd tandrai foglalkozas.

A tanorakra valo késziiléskor kiemelten fontosnak tartjuk



a motivalast,
a tanuloi aktivitas fejlesztését,

a munkamoral fejlesztését,

YV V V V

a differencialést.

A tanoran kiviili tevékenységek

A hagyomanyorzo tevékenységek

Magas szinvonalu tevékenységek és rendezvények, amelyekbe pozitiv motivacioval

min¢l tobb tanuldt vonunk be, ezzel is erdsitve énképiiket és identitastudatukat.

Iskolai nagy rendezvények

>

>
>
>

tanévnyito iskolagytilés
tanévzaro
szalagavat6

ballagési iinnepség

Nemzeti tinnepek és emléknapok

>
>
>
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Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc tiszteletére szervezett nemzeti innep.
Az 1848-as forradalom és szabadsagharc tiszteletére rendezett nemzeti tinnep.
Az 1920-as Trianoni Békeszerzodésre emlékezd nemzeti Osszetartozas
emléknapja.

Az aradi vértanukra valé emlékezés.

A kommunizmus aldozataira valo emlékezés.

A holocaust aldozataira valo emlékezeés.

A magyar kultira napja.

Egy-egy évben aktudlis, jelentds évfordulok.

Tanulmanyi-, kulturalis- és szakmai versenyek, hdzi bajnoksdgok

A rendezvények segitik a tanulok értelmi képességeinek fejlesztését, az ©6nalld

ismeretszerzés igényének felkeltését, a vildg megismerésére vald torekvést, az Onismeret

fejlesztését, nemzeti értékeink és hagyomanyaink apolésat, a k6zosségi szellem erdsodését.

>
>

szavalo-, helyesirasi verseny magyarbo6l

idegen nyelvi vetélkeddk



aktualis évfodulokhoz kapcsolddo iskolai torténelem-versenyek
magyar ¢s torténelem szaktargyi palyazatok és ezek bemutatasa
OKTV

0SzTV

varosi sportversenyek

hazibajnoksag sakk, labdartigas, asztalitenisz sportagakban

tantargyi hazi versenyek

vV V V V V V V V

agazati szakmai versenyek

Szakkorok
A tanuldk egyéni képességeinek kozosségi magatartasanak fejlesztését és a munkara

nevelést szolgaljak.

Iskolai sportkorok

Gazdag és sikeres az iskola sportélete. Egyre jelentdsebb a tomegsport és szabadidds
sport iskolai és varosi programjain elért teljesitményiink. Ezek nem csak sport, hanem az
iskolakozosséget fejleszté teljesitmények is. Sokoldalt személyiségfejlesztés folyik a
sportfoglalkozasokon. Az akarat, a tisztesség, Gnmaga és tarsai iranti feleldsség, a kozosségi
szellem, a fizikai és szellemi képességek fejlesztése a célunk. A tanuldk igényeit és a helyi

adottsagokat figyelembe véve miikodtetjiik a sportkoroket (pl. labdartigas).

Boldogsdgora program

A hatékony személyiségfejlesztés érdekében csatlakoztunk a Boldogsagprogramhoz,
mert segitséget nytjt abban, hogy a boldogséagra valo képesség fejlodjon a tanuldkban. Maga a
program, mely a Jobb Veled a Vilag Alapitvany kezdeményezésére sziiletett meg, a pozitiv
pszicholdgia eredményeire alapozva ad modszertani segitséget mindehhez. A boldogsagorak
hatékonyan jarulnak hozz4, hogy a tanuldink nyugodtabb4, egymads irant elfogadobba valjanak,
er6sodjon onbizalmuk, onbecsiilésiik. Konnyebben néznek szembe a kihivasokkal, csokken a
szorongasuk. A program lehet6séget ad arra, hogy tudatosan foglalkozzunk a gyerekek lelki
nevelésével. Tanitja a megkiizdési stratégidkat, amelyek a konfliktusok megoldasaban
tamogatjdk Oket, reményeink szerint iskolds koruk utan is. Pozitiv szemlélettel, pozitiv
megerdsitéssel jobba tessziik tanuldink Onértékelését, segitjiik Onismeretiiket, emberi
kapcsolataik alakulasat.

Maga a Boldogsagora program 10 egymasra épiilé témabdl 4ll. Haladni apro 1épésekben

lehet, melynek soran a gyerekek ismerete boviil a boldogsagrol, annak fontossagarol.



A 10 témakor:
. Hala

—

. Optimizmus

. Kapcsolatok apolasa

. Boldogit6 jocselekedetek
. Célok kitlizése és elérése
. Megkiizdési stratégidk

. Apr6 6romok élvezete

. Megbocsatas

O 0 I N W Bk~ W N

. Testmozgas

10. Fenntarthat6 boldogsag

A programban részt vevO osztalyokban, legalabb havi egy alkalommal tartanak
Boldogsagorat. Cél az is, hogy az 6rak hangulata, hozadéka beépiiljon az adott tanuldcsoport

mindennapjaiba, szokdasaikba.

A kozosségfejlesztéssel, a szakképz8 intézmény szerepl8inek
egyUttmUkodésével kapcsolatos feladatok

Nevel6-oktatd munkank soran a személyiségfejlesztés és kozosségfejlesztés feladatai
nem valaszthatok el. A hatékony személyiségfejlesztés kozosségben torténik, az egyén és
kozosség érdekeinek Osszehangolasat jelenti. A pozitiv emberi értékek, személyiségjegyek
elvalaszthatatlanok a szlikebb vagy tdgabb kozosségtol.

A realis Onismeret, az 6rok emberi értékek becsiilete, a humanum, a munkakultira, az
egeészseéges €letmod, az dkoszocialis gondolkodas, a kommunikacids képesség, az egészséges
életszemlélet, mint a személyiségjegyek fontos paraméterei egyben a kozdsségi kapcsolatok
fokméroi is, a szocialis beilleszkedés nélkiilozhetetlen elemei.

Mindazok az eszk6zok, amelyek alkalmasak a személyiség fejlesztésére a
kozosségtejlesztést is szolgaljak.

A kozosségfejlesztés hozzajarul didkjaink egyéni képességének, tehetségének
kibontakoztatasdhoz, tanuldsi és tovabbtanuldsi esélyének noveléséhez. Didkjainknak a
kozosség aktiv €s alkoto tagjaiként kell kiteljesedniiik kozépiskolai éveik alatt. A kozosség
részeként az egyénnek (didknak és tanarnak egyarant) az alabbi nélkiilozhetetlen jellemzokkel
kell rendelkeznie:

-j6akarat, bizalom, dszinteség,



-a massag tisztelete, empatia, tolerancia,

-tlirelem, mértékletesség,

-a munka tudatos szervezése, fegyelmezett, kotelességtudo elvégzése az egyéni képesség
alapjan,

-a masik ember irant érzett megértés, segitokészség, szolidaritds, kozvetlenség,
figyelmesség, udvariassag,

-az ismereteket konkrét helyzetben alkotd6 méddon alkalmazo tudas, intelligencia és annak
tisztelete, kovetendd példaként kezelése,

-az életértékek (testi-, lelki-, szellemi egészség, ¢letorom, vidamsag) fontossaga, gyakorlati
apolasa, (¢életvitel, életmdd, sport, kirandulas) tudatositasa,

-a mindennapi élet kulturalis értékrendjének kovetkezetes gyakorlata (izlés, beszédmod
fejlesztése, a kommunikéacio szabalyainak betartasa, a tisztesség, a becsiilet erkdlcsi

értékeinek megismerése €s a gyakorlati érvényesitése)

A kdzosségfejlesztés legfontosabb teriletei

» Az iskola egyik fontos feladata a kiilonféle iskolai kozosségek megszervezése,
miikodtetése ¢s fejlesztése. Az iskola legfontosabb Osszetartd erdvel bird kozosségei:
az osztaly, tanulocsoport, évfolyam, diakkor és természetesen az intézmény egésze.
Minél tobb a k6zos cél, feladat, a kozosen atélt élmény, siker, annal jobb az dsszetartas,
a kozosségi szellem. Ezért toreksziink arra, hogy a szorosan vett tanuldsi folyamaton
kiviil, minél tobb kozosségi programot, rendezvényt, bemutatot, versenyt, vetélkedot
szervezziink didkjainknak. Az egészséges versenyszellem a kozoOsség €és egymas
megbecsiilésének, elismerésének eszkoze.

> A tanitasi orakon fontos a tanulas tamogatasa kolcsonos segitségnyujtassal, kozosségi
ellendrzéssel, a tanulmanyi és munkaerkolcs erdsitésével. Ennek érdekében végzett
feladataink:

e atanulok kezdeményezéseinek tAmogatasa, segitése,

e akozvetlen tapasztalatszerzés segitése,

e a kozosségi cselekvések kialakitasanak segitése, fejlesztése (példamutatéssal,
helyes cselekvések bemutatasaval, birdlat, onbiralat segitségével),

e a tanuldk Onallosdganak, Ontevékenységének, Onigazgatd képességének
fejlesztése,

e a folyamatossadg biztositasa: a mar elért eredmények tovéabbfejlesztése, a

kovetkezd évfolyamon a mar elért eredményekre épités,



e olyan oktato kollektiva kialakitdsa, megtartasa, mely Gsszehangolt
koveteléseivel és nevelési eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni és
tevékenységliket koordinalni tudja,

e kiilonbozé  valtozatos ~munkaformakkal (homogén ¢és  differencialt
csoportmunka, egyéni foglalkoztatds, verseny stb.) az egyiivé tartozés, az

egymasért valo feleldsség érzésének erdsitése.

» A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a szabadidds tevékenység
szervezésére az iskoldban didkonkormanyzat miikddik, amit a valasztott
diakonkormanyzati vezetdk iranyitanak. A didkonkormanyzat tevékenysége a tanulokat
érintd valamennyi kérdésre kiterjed. Feladata, hogy eljarjon az érintett tanulok
érdekében, hogy tartalmas programok biztositdsaval valosuljon meg a kotelességek és
jogok Osszhangja, az érdekek képviselete, a személyiség- és kozosségfejlesztés. A
didkonkormanyzat munkéjat az iskola igazgatdja altal megbizott didkonkormanyzatot
segitd tanar tamogatja. A didkonkormanyzat évente legaldbb egy alkalommal
kiildottgyulést tart. A didkdnkormanyzati munka soran a kdvetkezd kozosségfejlesztési
feladatok megvalodsitasat tlizziik ki célul:

e A DOK-munka céljai az egyéni érdekeket ne sértsék, azokkal dsszhangban
legyenek.

e Fejlessze a kialakitott, hagyomanyokon alapulé ko6zdsségi munkalatokat,
kozosségépitd tevékenységeket.

e A régi tevékenységek mellett 0j hagyomanyokat teremtsen.

e Olyan tevékenységeket szervezzen, amelyek értékes esztétikai élményeket
keltenek a kozosség tagjaiban, és ezaltal fejlodik, erdsodik maga a kdzosség.

o Fejlessze a kozOsség iranti feleldsseégérzetet.

o A koOzosség érdekeit szolgald, cselekvésre késztetd tevékenységeket
szervezzen.

e A sajat sikereire biiszke, de mas kozosségek eredményeit is elismerd, azt
értekeld kozosségeket alakitson ki.

> A kozosségek egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitdsa, apolasa fontos
Osszetartd erd. Ezért oktato-neveld munkank soran arra toreksziink, hogy minél tobb
hagyomanyt apoljunk, iinnepeink, rendezvényeink sajatos arculatr6l arulkodjanak és
minél tobb kozos élményt nytjtsanak.

» Valamennyi szaktanarnak és a szaktargynak fontos feladata a tanulok

nemzettudatanak fejlesztése, a hon- és népismeret elmélyitése. A nemzeti kultura



Megismerése, a nemzeti hagyomanyok tisztelete, apolasa oktato-neveld munkéank
kozponti feladata. A lakohely-, sziil6fold és hazaszeretet elmélyitését a tandran kiviil
szervezett  iskolai  rendezvényekkel, szinhdz- ¢és  muzeumlatogatasokkal,
kiranduldsokkal kivanjuk megvalositani.

» A nyitottsag, Kkreativitas, mint egyéni tulajdonsag, a kozosség oldalarol érdeklodést,
problémaérzékenységet, beleszolasi igényt is kifejez. Fontos, hogy mindez az
alkotmanyossag, a torvényesség és az allampolgari jogok érvényesitése utjan valdsuljon
meg. Fontos, hogy tanuldink ismerjék az alapveté allampolgari jogokat ¢és
kotelezettségeket, ¢ljenek a valasztasok lehetdségével, demokratikus jogaikkal. Egy
vilagnézetileg nem elkotelezett iskolanak nem lehet célja a direkt politikai nevelés,
anndl inkabb a politikai és vilagnézeti, vallasi soksziniiség megismertetése, bemutatasa,
a valasztasi lehetoségek felvazoldsa.

» Vilagnézettol, vallasi és politikai értékrendtdl fliggetleniil pedagodgiai munkank soran
hangstlyoznunk kell, az emberek egyenloségének elismerését, az emberi jogok

tiszteletben tartasat, mas népek kulturajanak és hagyomdnyainak megbecsiilését.

A kdzdsségfejlesztés formai iskolankban

> ,Hazank, Magyarorszag - Hazank, a Karpat-medence” vetélkedd szervezése.

» Az iskolai iinnepélyek, megemlékezések az iskoldhoz, a varoshoz és a hazahoz,
értekeikhez valo kotddését erdsiti, kialakitja érzelmi azonosulasunkat.

» Iskolai hagyomanyaink keretében torténik a verébtabor megszervezése, a Mikulas-
est megszervezése a kollégiumban, az els@savato keretében az 9. évfolyamos osztalyok
bemutatkozédsa, jotékonysagi bal, kardcsonyi iinnepség, farsangi mulatsag,
pedagdgusnap, a munkakozdsségek altal szervezett versenyek, rendezvények,

» Az iskolaban miikodik az énekkar, amely szereplési, onkifejezési és kozosségalakito
hatast fejt ki.

» A Deriis Didk Derbi és a természetvédelmi (zold) nap egyrészt a vidamsag, a jaték,
az ligyesség megnyilvanuldsanak kifejezése, masrészt kulturalis program is.

» Koz0s szinhazlatogatasokat szerveziink; a szinhazkultira megismeréséhez hozzajarul
az clbadast megel6z6 vagy az elGadast kovetd beszélgetéssorozat szakemberek
bevonasaval.

» Az osztalykirandulasok soran tanuloink hazank természeti és kulturalis értékeivel
megismerkednek, szakmai kiallitdsok, programok megtekintésével gyarapithatjak

szakmai ismereteiket, kozosségliket formaljak.



» Sportkorok és sportrendezvények, a versenyzés megtanitja a fiatal sportoldt 6nallo

dontésre €s cselekvésre, csapatversenyben kozosségformalo erd jelentkezik.

» Kozosséget formald eszkéz a kiilonbozo kulturdlis, tanulmanyi, sport, szakmai stb.

versenyekre, vetélkedokre jelentkezo csapatok kis kozosségei, legyen az valds vagy

levelezds csapatverseny. A kozos cél, a kozos munka rendkiviili 6sszetartd erd.

Az oktatdk feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénok

feladatai

Céljaink megvalositasa érdekében az oktato

>

Hivatasahoz méltdo magatartast tanusitson. Munkéja soran példat mutasson, kiilonosen
a megbizhatosag, becsiiletesség, szavahihetdség tekintetében, ezzel kozvetitve ezen
értékek fontossagat.

A gyermekek, a tanulok és a sziil6k, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon.
Egymas szeretetére ¢€s tiszteletére, a csaladi ¢let értékeinek megismerésére és
megbecsiilésére, egyiittmiikodésre, kornyezettudatossdgra, egészséges ¢Eletmoddra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanuldkat.

Nevel6 és oktatd munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérol,
tehetségének kibontakoztatdsarol, ennek érdekében tegyen meg minden tdle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének iitemét,
szociokulturalis helyzetét.

A gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok
betartasaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziil6 -
¢s sziikség esetén mas szakemberek — bevonasaval.

A kiilonleges banasmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség
szerint egyiittmiikdodjon a gydgypedagdgussal vagy a nevelést, oktatast segitd mas
szakemberekkel, a barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetli gyermek, tanulo
felzark6zésat eldsegitse.

Segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanuldkat.
Szakmai munkakozdsségével egyetértésben szervezze meg a tehetséggondozast és a

felzarkoztatast.



Eldmozditsa a gyermek, tanuld erkolcsi fejlodését, a kozosségi egyiittmiikddés
magatartasi szabalyainak elsajatitasat, ¢s torekedjen azok betartatasara.

Tanitvanyai palyaorientdcidjat, aktiv szakmai ¢életutra torténd felkészitését
folyamatosan iranyitsa.

Megorizze a hivatali titkot. Személyes iigyekben ne feledkezzen meg a diszkréciorol.
Rendszeres onképzéssel €s tovabbképzéseken valo részvétellel fejlessze szakmai €s
pedagdgiai miiveltségét. Hataridore szerezze meg a kotelezd mindsitéseket.

A gyermek, tanul6 érdekében mitkddjon egyiitt munkatdrsaival és mas intézményekkel.
Rendszeres kapcsolatot tartson didkjai osztalyfonokével, tanéraival, a gyakorlati
oktatasban résztvevokkel, sziileivel, az ifjasagvédelmi feleléssel. Kiemelten szoros
egylittmiikodés sziikséges az egy osztalyban tanitok kozdsségében, tovabba a szakmai
eleméleti tanarok ¢s a szakoktatok kozott.

Tantargyanként, osztalyonként, illetve csoportonként tervezze meg egész tanévi
munk4djat (készitsen hatariddre tanmenetet); a megvaldsulds dokumentalasat, a reflexiok
beépitését a munkdja mindségének emelése €s tudatosabbd tétele érdekében iddben
végezze el.

Az ismereteket targyilagosan, sokoldaluan és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatomunkdjat éves ¢és tandrai szinten, tanulocsoporthoz igazitva, szakszerlien
megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét.

A gazdasagi igényeket, a szakmai fejlddést kisérje figyelemmel, az elméleti és
gyakorlati képzésbe épitse be a korszerii szakképzési ismereteket, technologiakat.

A szakmai programban és az SZMSZ-ben elGirt valamennyi pedagogiai- és
adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse.

Ismerje €s alkalmazza az iskola nevelési dokumentumaiban megfogalmazott elveket az
ellenérzés-értékelés feladataiban. A kerettantervben és a Szakmai Programban
meghatarozottak  szerint érdemjegyekkel vagy szovegesen, sokoldaluan, a
kovetelményekhez igazoddan, rendszeresen értékelje a tanulok munkajat.

A sziilét (torvényes képviseldt) rendszeresen tijekoztassa — sziildi értekezleteken,
fogadoorakon, az ellendrzd konyvon keresztiil - a tanuld iskolai teljesitményérdl,
magatartdsarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az iskola dontéseirdl, a
gyermek tanulmanyait érint6 lehetdségekrol.

Pontosan ¢és aktivan vegyen részt a oktatoi testiilet értekezletein, a fogadoorakon, az
iskolai iinnepségeken és az éves munkaterv szerinti iskolai rendezvényeken.

Kapcsolddjon be az intézmény miikodési rendjébe, az egészséges ¢€s biztonsagos



intézményi mukodtetéssel kapcsolatosan felmeriild tevékenységekbe, vegyen részt az
tigyelet ellatasaban.

Sajat orajarol, foglalkozasardl indokolt esetben, az igazgatd engedélyével elengedhet
tanulot.

Tartson rendet a tantermekben, szertarban, tanmiihelyekben, tornateremben, vallaljon
felelOsséget az altala hasznalt eszkdzokért, vegyen részt a leltarozasban.

Tanulmanyi versenyeken, vizsgdkon — kiilon megbizas alapjan — teljesitsen feliigyeletet,
lassa el a vizsgéztatés feladatait.

Aktivan vegyen részt az iskola beiskolazasi programjaban. Az egységes iskolai
kovetelményrendszert minden oktato koteles betartani. A szaktanarok, szakoktatok és
osztalyfonokok minden tanév elsé tantargyi 6rdjan ismertetik a tanuldkkal (és az elsd
sziloi értekezleten, illetve a fogadoorakon a sziilokkel) a tantargy kovetelmény- és
értékelési rendszerét, a potlasi és javitasi lehetéségeket. Az oktatd adminisztracids és
tajékoztatasi feladatai kozott kiilondsen iigyeljen arra, hogy a tanuld értékelésérdl az
ellenérzé konyv/digitalis napld atjan rendszeresen értesitse a sziiléket. Az ellendrzd
konyv/digitalis naplé Utjan a bejegyzéseit az osztalyfonok havonta ellendrzi, és az
esetlegesen elmaradt bejegyzéseket potolja.

Az oktatok feladatainak részletes listdjat személyre szabott munkakdri leirdsuk

tartalmazza. Az oktatok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:
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a tanitasi orakra valo felkésziilés,

a tanulok dolgozatainak javitasa,

a tanulok munkajanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi 6rak dokumentaldsa, az elmarado €s a helyettesitett 6rak vezetése,
érettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitdsaban vald részvétel,
kisérletek Osszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszeéllitasa és értékelése,
a tanulmanyi versenyek lebonyolitdsdban valo részvétel,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgdkon, tanulményi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkakdzosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
az ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

sziil6i értekezletek, fogaddorak megtartasa,

részvétel oktatoi testiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltatd altal elrendelt tovabbképzéseken,



a tanulok feliigyelete 6rakozi sziinetekben,

tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai tinnepségeken ¢és iskolai rendezvényeken vald részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgat¢ altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban vald kozremiikodés,

szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

V V V VYV V V V V

crer

Az osztalyfonokot az igazgatd bizza meg minden tanév juniusaban, els0sorban a felmend

rendszer elvét figyelembe véve. Az osztalyfondk feladatai és hataskore:

» Az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalydnak tanul6it, munkéja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

» Egylittm{ikodik az osztaly didkjaival, segiti a tanulokozosség kialakulasat.

» Segiti és koordinalja az osztalyban tanitd oktatok munkédjat. Kapcsolatot tart az iskola
szlil6i munkakdzosségével.

» Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

» Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a oktatoi testiilet elé
terjeszti.

» Sziildi értekezletet tart.

> Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: digitalis naplo vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa,
hianyzasok igazolasa.

» Segiti és nyomon koveti osztalya kotelez6 orvosi vizsgalatat.

» Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjisagvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjusdgvédelmi feleldsével.

» Tanul6it rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.

» Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

» Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, segiti a kdzos feladatok
megoldasat.

» Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.



A kiemelt figyelmet igényld tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje

Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizd6 tanulok

A beilleszkedési, magatartasi, tanuldsi zavarokkal kiizdd tanulok (BTM, SNI) segitése
elsésorban az osztdlyfonok feladata, akinek torekednie kell a tanulok csaladi, szocialis, anyagi
koriilményeinek minél jobb megismerésére, szoros kapcsolat kialakitasara a sziilével. Az ilyen
tanuld fokozott odafigyelést igényel, gyakran kell élni az egyéni beszélgetések modszerével
szlildvel és didkkal egyarant. Sziikség esetén €lni kell a csaladlatogatas lehetdségével is.

Az osztalyfénok feladata, hogy té4jékoztassa az osztalyban tanitdo tanarokat, és
rendszeresen konzultaljon a problémas esetekrél az ifjusagvédelmi feleléssel. Amennyiben a
probléma nem oldhat6 meg harmas 0Osszefogassal (sziilé-tanulo-osztalyfénok), az
ifjusagvédelmi felelds segitségével fel kell venni a kapcsolatot az illetékes kiilsé szervekkel
(Nevelési Tanacsado, Csaladsegito és gyermekvédelmi Szolgalat stb.).

Amennyiben a tanuld a csalddi hattér miatt nemcsak magatartasi és beilleszkedés
zavarokkal kiizd, hanem veszélyeztetett is, fokozott odafigyeléssel kell segiteni a nehézségek
lekiizdésében, azt jelezni kell az illetékeseknek.

Abban a kérdésben, hogy a gyermek, tanuld tanulasi nehézséggel kiizd, a nevelési

tanacsadd megkeresésére a szakértdi és rehabilitacios bizottsag dont.

Szakértoi vélemény alapjan az ilyen tanulo

» egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl mentesithetd az értékelés, mindsités alol,

> az érettségi vizsgan az érintett tantargyak helyett — a vizsgaszabalyzatban megjeldlt
modon masik tantargyat valaszthat,

» az érettségi, osztalyozo, kiillonbozeti és javitovizsgakon szamara hosszabb felkésziilési
1d6t biztositunk, irasbeli esetén lehetdvé tessziik az iskolai tanulmédnyok soran
alkalmazott segédeszkdz (pl. szamitogép) hasznalatat, sziikség esetén az irdsbeli
beszamold szobeli beszamoldval vagy a szobeli beszamold irasbeli beszamoloval
torténd felvaltasat,

» felmentheto a tanorak latogatasa aldl.

Ha a tanul6t egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az igazgatd mentesiti az értékelés
€s mindsités alol, az iskola — a kozoktatasi torvényben meghatarozott nem kdotelezd és egyéni

foglalkozasok iddkeretének terhére — egyéni foglalkozast szervezhet részére. Az egyéni



foglalkozas keretében az adott tantargyat tanitd oktatd — egyéni fejlesztési terv alapjan — segiti
a tanul6 felzarkoztatasat a tobbiekhez.

Az egyéni foglalkozasok keretében szervezett fejlesztd, felkészitd foglalkozasokat
szakértd bevonasaval csak arra a tanévre biztositjuk a tanulonak, amelyet megel6z6 tanévben
majus 20-ig szakértéi véleménnyel alatdmasztott kérelemben a tanuld — és kiskoru tanuld
sziiléje — kérte a tanuld mentesitését egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés,
mindsités alol.

A Dbeilleszkedést, felzarkozast segitdé tevékenység teriiletén oktatoink feladata
kiilonosen, hogy

» a szaktanar tudjon differencialtan oktatni, nevelni, vegye figyelembe a tanuld eltéro
képességeit, a hatranyt nem jelentd képességteriileteken erdsitse a tanuld kiemelkedési
lehetdségeit, nevelje a kdzosséget a képességek kiillonbozoségének toleralasara,

» az osztalyfénok a tanulé problémair6l tajékoztassa a szaktanarokat, kiemelten
figyelmesen ¢és tapintatosan foglalkozzon a sziilovel, sziikség esetén forduljon
szakemberhez a tanuld tigyében, kisérje figyelemmel a tanuld szakellatdsdnak

folyamatat, eredményességét, segitse a tanuldo megfeleld palyavalasztasat.

A tanuldi lemorzsoléddds megakadalyozasara, csokkentésére irdnyuld tevékenység

Az orszag keleti régiojaban egyre nagyobb munkaeréhidny érzékelhetd. A
munkaerdpiacon csak végzettséggel rendelkezd szakembereket tudnak foglalkoztatni.
Ugyanakkor a szocialis hatranyok kovetkeztében egyre tobb a végzettség nélkiili iskolaelhagyd
¢s a lemorzsolddas a kozépfoku oktatdsi intézményekben. Ezek a tanuldok végzettség és
szakértelem hianyaban novelik a tarsadalomban a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetet. A lakossag megtartdsa, a szocidlis helyzet javitdsa, a munkaerd-piaci igények
kielégitése szempontjabol elengedhetetlen a tanuldk szakmahoz juttatdsa, tovabbtanuldsuk
tamogatasa, szocialis helyzetiik javitasa.

Intézményiink elkotelezett a  hatranykompenzacioban, a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas elleni stratégidk kidolgozéasaban, a szakképzés, mint munkaerd piaci lehetdség
megerdsitésében.

Ennek érdekében célunkként thiztiik ki, hogy minél tobben szerezzenek kozépfoku
végzettséget a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanuldink koziil, tovabba, hogy
intézményiinkben torténd sikeres érettségi vizsgan keresztiil fels6foku tanulmanyi utakat

készitsunk eld.



A lemorzsolddas csokkentéséhez, illetve a fent emlitett régios szintli problémak

kezeléséhez iskolank kiilonféle palyazatokban vald aktiv részvétellel jarul hozza. igy az

Utravalé Oszténdijprogram-Ut az érettségihez illetve az EFOP-3.1.9-17 , Iskolapad wjratoltve”

elnevezésli Masodik esély programokhoz kapcsolodott intézménylink.

Részcélok

> Uj pedagbgiai modszertani elemek beépitése a mindennapos pedagogiaba

» Befogado intézményi légkdr megteremtése

» Alapkészség és képességfejlesztés

» Tanulmanyi eredmények javitasa, kiemelten a tovabbtanulasban kulcsfontossagu
tantargyak korében

» Felsooktatasba vezetd ut megerdsitése

» Az iskolabdl valo hianyzas csokkentése

» A kozépfoku végzettséget megszerzé hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti
tanulok szamanak és aranyanak novelése.

» Esélyteremtd tanuldsszervezési modszerek alkalmazésa a mindennapi pedagogiai
gyakorlatban.

» Sziilokkel valo partneri egyiittmiikddés kialakitasa.

» Egyéni képességekre reagalo fejlesztési tervek elkészitése.

> Tanulmanyi eredmények javitasa. Eletpalya-épités és motivacié erdsitése.

Hatranykompenzalé eszkozok:

YV V V VYV V

Meérés (Bemeneti kompetencia €s részképességméreés)

Egyéni fejlesztési terv (A palydzatokba bevont tanulok szadméra profilcentrikus
fejlesztési terv készitése)

Tanulok mentoraldsa (A tanulmanyi eredmények javitasa €s az egyéni segitségnyujtas
érdekében)

Pedagdgusképzés (A napi pedagdgiai munka sikerességének javulasa érdekében)
Tréningek szervezése (Tanar-didk kapcsolatok erdsitése érdekében)

Kirandulésok szervezése (Tanuloi kdzosség épités céljabol)

Nyelvi képzések szervezése (A munkaerd-piaci elhelyezkedés tamogatasa érdekében)
Alapkészség ¢és tantargyi fejlesztés (A bemért hidnyossdgok csokkentése és a

tanulmanyi eredmény javitasa érdekében)



A lemorzsolddas szempontjabol a hatranyos helyzetii, tanulasi nehézségekkel kiizd6
tanulok a belépés utani els¢ évfolyamban a legveszélyeztetettebbek. Ekkor dol el, hogy
képesek-e megmaradni az iskolarendszerben, vagy sem. Ebbdl kovetkezik, hogy a legnagyobb
mértékli  segitségre is ekkor van sziikségik, felzarkoztatasra és  komplex
személyiségfejlesztésre tandrai és tanoéran kiviili keretben egyarant. Szakmai programunk
kidolgozasa soran prioritast biztositottunk e teriileteknek. A programjaink kiemelt célcsoportja
a belépd 9. évfolyam, mert a 10. évfolyamra jelentds javulast hoz a fejleszté programok
végrehajtasa.

Az osztalyfonok, a mentor és az évfolyamon tanitd szaktanarok alkotta team tagjai
kozosen hozzak létre a személyre tervezett tanuldsi programot azon tanuldk szamara, akik
minimum ismeretekkel, készségekkel sem rendelkeznek a mérések alapjan, vagy akik a mérési
kritériumok szerint igen gyenge eredménnyel teljesitettek, de nincs tanuldsi nehézségik,
részképesség-zavaruk.

A tevékenység megvaldsitasa iskolank oktatoi ltal torténik, tanorai keretben €s tandran
kiviili korrepetalasok, mentordlasok formdajaban egyarant. A tanitdsi 6rdkon differencialt
fejlesztést igényel a szaktanaroktol a korrepetdlds kis csoportban, mely maximum 5 f6

részvételével torténik.

Mentorrendszer

A mentordléds iskolan kiviili kezdeményezésekre, egylittmiikddési lehetéségekre is
¢épitd rendszeres, tervezett, egyéni igényekre reagald személyre szabott fejlesztés, pedagogiai
¢s életvezetési segitd, kolcsonds elfogadasra €s bizalomra épiild kapcsolat. Célja kiemelten az
egyéni fejlddés facilitalasa, azaz a személyiség, a motivacid erdsddése, az egyeéni tanulési
utak, az Ondllo tanulas, a kommunikacidés ¢és szocialis kompetencidk fejlodésének
eldmozditasa, valamint a tovabbtanulds kdvetése és segitése.

A Masodik esély program fontos alapelve, hogy a tanari segitségen tul a fiataloknak
sziikségiik van egy olyan plusz segitségre, akiben megbiznak, aki akar szerepmodell is lehet,
aki fontos tdmasz az esetleges megrekedési és elakadasi pontokon, aki a tanuldt elfogadva
inspiral az egyéni fejlédési terv céljainak elérésére. Ezért a mentor minden esetben részt vesz
az egyeéni fejlédési terv megbeszélésen. A mentor nem a tanuld helyett cselekszik, hanem
olyan helyzeteket teremt, amelyek altal hozzasegiti 6t a helyzet megértéséhez, a problémak
megoldasahoz, a nehézségeken valo atlendiiléshez. A mentorrendszer szorosan kapcsolodik

ahhoz az alapelvhez, mely a tanul6t 6nallo, egész személyiségként kezeli.



Az iskolai lemorzsolodas okaként gyakran emlitik a tanuldé elmaganyosodasat az
intézményen beliil, mely 6rdogi korként egyre erdsodik és novekszik. A magany, egyediillét
olyan oOnkirekeszté mechanizmust indit el, melynek végeredménye az iskolatol vald
tavolmaradds. A mentorrendszer biztositja, hogy ez az iskolai elmaganyosodds ne
kovetkezhessen be. Mentor lehet minden olyan személy, aki személyiségével, hozzaallasaval,
munkajaval segiteni tudja a tanuldt, abban, hogy eredményeket érjen el, akiben a tanuld
megbizik, és aki a team aktiv, elfogadott tagja. A mentor végzettségét tekintve minimalisan
érettségi  bizonyitvannyal rendelkezik. Ha szaktanar véllal mentori szerepet, akkor —
barmennyire elfogadjak is 6t tanuldéi — mentoraltjainak szama ne legyen haromnal tébb. A
mentoralds idotartama a Masodik esély iskola programbdl val6 kilépés utan tovabbi egy évvel
meghosszabbodik abban az esetben, ha a tanuldé a Masodik esély iskolabol mas kdznevelési

intézménybe 1ép tovabb.

Nyomonkovetés

Az osztalyfénok és a mentor feladata a gondoskodas, torddés, biztatds személyre
szoldan. A mentor tevékenysége Ujszeri megkdzelités, eddig nem hasznaltuk, inkdbb az
osztalyfonok feladatkore volt ehhez hasonlo. Feladatat kiils6 szakemberekkel és az oktatokkal,
valamint a tanuldval egyiitt tervezi meg. A 1ényeg a folyamatos visszacsatolds megvalositasa,
a komplex, tobbsiku fejlesztés eredményeinek és a soron kovetkezd teendoknek a tanulokkal
valo kozos tervezése. fgy lehetdvé valik a tanuldk aktiv részvétele a fejlesztésben, s ez az
egyiittmiitkddés nagyon fontos eleme a fejlesztd folyamatnak.

Mentor lehet a tanul6 altal valasztott, és az igazgato altal megbizott oktato. A mentor
feladatait megbizasi szerzddés rogziti. Feladata: folyamatos torédés, havi nyomonkdvetés, a
tanul6 folyamatos motivalasa, tantargyi korrepetaléasa, fejlesztése. Egy mentornak maximum 4

mentoralt tanuldja lehet. A mentorok szdma az érintett tanulok szamatol fligg.

A 9. évfolyamra jelentkezett, vagy atvett tanulok korében diagnosztikus méréseket
végziink, melynek teriiletei:
» anyanyelvi kommunikacios képességek /helyesiras, szovegértés/
» matematikai-logikai képességek,
» neveltségi szint
» tanulasi attitidok



Kiértékelés

» A neveltségi szintet az osztalyfonok, az anyanyelvi, ill. matematikai-logikai képességeket
a szakos tanar méri ¢és értékeli ki. Az értékelést kovetden az osztalyban tanitd valamennyi
oktatd szamara tajékoztatast adnak a kiértékelés tapasztalatairdl oktober 1-ig.

» Ezutan, ha sziikséges, az intézményvezetd kezdeményezi a sziiléi vizsgalathoz vald
hozzajarulasat, majd szakértéi vizsgalatokat kériink a Nevelési Tanacsadotol, ill.
Pedagbgiai Szakszolgalattél a tanulasi nehézségek ¢és magatartasi-beilleszkedési

nehézségek konkrét feltarasahoz.

A tanulok esélyegyenl8ségét szolgald intézkedések

A tarsadalmi tendencidk azt mutatjak, hogy tanuldink egyre tobb negativ hatasnak,
veszélynek vannak kitéve. Ezért iskolank kiemelt feladatanak tartja a szocialisan hatranyos
koriilmények kozott €16 tanulok problémainak kezelését, a tanulok veszélyeztetettségének
megeldzését, illetve megsziintetését. E feladatokat az alabbiakban hatarozzuk meg:

» Szociometriai felméréseket készitiink a tanulok valodi koriilményeirdl a személyiségi
jogok messzemend figyelembevételével.

» Mentalisan sériilt tanulok esetén pszichologus tanacsanak kikérése, munkajanak
igénybevétele.

» A tanulok jogainak fokozott védelme.

» Az ¢életmod-program keretében rendszeres felvilagositd munka végzése az
osztalyfonok, a szaktanarok és a védond segitségével (drog, alkohol, dohanyzas).

» Torekszlink arra, hogy minél tobb oktatdo Szerezzen alapos ismereteket a sikeres
kabitoszer-ellenes program megvalositasahoz.

» Rendszeres kapcsolattartas a tanulok sziileivel.

» A veszélyeztetett, illetéleg hatranyos helyzetii tanuldok helyzetének figyelemmel
kisérése.

> A fenti feladatok dsszefogasat az igazgato altal megbizott gyermek- és ifjisagvédelmi
felelds végzi, aki folyamatosan kapcsolatot tart a Csaladsegitd és Gyermekjoléti

Szolgalat szakembereivel, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsoldodo

feladatokat ellaté mas személyekkel, intézményekkel és hatdsagokkal. Feladatai kozé

tartozik az iskola egészségnevelési programjanak segitése.

A tanulasi esélyegyenl@ség biztositdasanak elvei



Minden tankételes tanulonak torvényben biztositott joga, hogy szamara megfeleld
oktatasban részesiiljon. Ennek érvényesitéséhez iskoldnknak (a fenntartoval, a csaldddal,
szakmai ¢és civil szervezetekkel egyiittmiikddve) a kdvetkezd elvek szerint kell biztositania a
nevel6-oktaté munka feltételeit:

» atanulok tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az iskolai
nevelés-oktatas egész folyamataban €s valamennyi teriiletén;

» a tanulasi esélyegyenlOség eredményes segitésének egyik alapvetd feltétele a tanulok
személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagdgiai modszerek alkalmazésa;

» a tanulok Onmagukhoz és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,

tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tanorakon, mas iskolai foglalkozasokon és e

tevékenység tamogatasa az iskolan kiviil;

» adaptiv tanuldsszervezési eljardsok alkalmazasa; egységes, differencialt és egyénre

szabott tanulasi kovetelmények, ellenorzési-értékelési eljarasok alkalmazasa.

A szervezeten beliili esélyegyenlOség érvényesitéséhez és az egyenld bandsmod
biztositdsahoz hozzajarulhat, ha olyan feleldse, referense, tanacsadoja, esetleg tapasztalati
tanacsadoja van ennek a teriiletnek, aki szervezeti eljarasok kidolgozasaval (pl. panaszeljaras),
képzések szervezésével, a kozonség értd tajékoztatasaval erdsiti a diszkrimindcidmentes €s
egyenld esélyeket biztositd szervezeti kultira kialakuldsat. Iskolankban az esélyegyenldségi

referensi feladatokat a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds latja el.

A szocidlis hatranyok enyhitését segitd tevékenység

Iskolankban kornyezeti koriilményeibdl adodoéan sok a hatranyos helyzetli tanuld.
Emiatt folyamatosan gondot forditunk arra, hogy lehetdségiink szerint segitsiik a hatranyok
enyhitését. Ennek érdekében az alabbi eljarasokat alkalmazza tantestiiletiink:

> Az osztalyfonokok ismerjék meg a tanulok szocialis helyzetét még az els6 év elején.

» Kiemelt figyelmet forditunk a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetben 1év6
tanulokra. Helyzetiik felismerését a veliink legszorosabb kapcsolatban 1évd altalanos
iskolakkal valé egyiittmiikodésekkel segitjiik.

> Egyéni elbeszélgetésekkel, a sziilokkel valo talalkozasokkal segitjik a tanulok
beilleszkedését a kozosségbe.

» A problémas esetekben szakember (mentalhigiénés szakember, pszichologus)

segitségét vessziik igénybe, krizisfeltaro esetmegbeszélést kezdeményeziink



» Az iskolaorvos, a védoénd és az osztalyfénok egyiittmiikodnek a problémak

megoldasaban.

Roma szarmazasu tanuldk esélyegyenl8ségének segitése

Az iskolank korzetében a roma szdrmazasu gyerekek szdma évrdl évre nd. Tanuldink
egy része ingerszegény kornyezetbdl keriil az iskoldba, igy az iskolanak kell felvallalnia a
felzarkoztatast, a tudas igényének felkeltését, a viselkedéskultira megalapozasat és a tehetséges
tanulok tehetséggondozéasat. Ennek érdekében a korabban felsorolt hatranykompenzalo

feladataink mellett roma mentor 14t el nevelési tevékenységet iskolankban.

A roma mentor szerepe és céljai

Altalanossagban elmondhatd, hogy a mentor elsddleges célja a kapcsolatokban a
rabizott fiatal viselkedésének befolyasolasa, személyiségének fejlesztése, pozitiv viselkedési
formak atadésa. A fejlesztd szemlélet kialakitdsa soran a mentor feladata, hogy minél tobbféle
szorakozasi lehetdséget, uj élményeket biztositson a mentoraltak szdmara, amelyek lehetdséget
adnak arra, hogy kotetlen formaban, a kozds tevékenység soran jobban megismerjék egymast,
¢s ez az egyiitt toltott id6 megfeleld keretet szolgaltatott arra, hogy a bizalom kiépiilhessen. A
fejlesztd jellegli mentori tevékenység f6 célja az éallandd, megbizhatd jelenlét biztositdsa,
valamint a bizalom- és 6nbizalom-épités, amelyhez a késbbiekben egyéb célok (pl. az iskolai
teljesitmény javitasa, tarsas interakcios készségek fejlesztése) tarsulnak.

Ebbdl fakadoan a roma mentor feladatai kiilonosen:
» Szabadidos, kozosségfejleszto foglalkozasok szervezése
Mentoralas, patronalés biztositasa
Részvételi lehetdség megadasa diakjainknak az Utravalé Osztondijprogramban

Az érintett tanuldk szocialis helyzetének megismerése csaladlatogatasok soran

YV V VYV V

Rendszeres kapcsolattartas onkormanyzatokkal, roma dnkormanyzattal, gyermekjoléti

intézményekkel

A\

Bevont szervezetek szakemberével egyiittmiikodésben tdmogatds nyujtisa a
veszélyeztetett tanulok részére

Konfliktuskezelési médszerek megismertetése

Krizis csokkentésére iranyulo tevékenység, krizistanacsadas

Egyéni, illetve kiscsoportos tantargyi fejlesztés, felzarkoztatod foglalkozasok szervezése

Y V VYV V

Uj, egyénre szabott, tanulasi modszerek kidolgozasa és megismertetése a diakokkal



» A munkavallalashoz sziikséges kompetenciakat fejleszt6 tevékenységek.

EgyUttm(ikodés Nemzetiségi Onkormanyzattal

Az iskola oktato-, neveld céljainak elérése érdekében, illetve kiemelten a roma mentori
tevékenységbdl  fakaddan  egyiittmikodiink a  Matészalkai Roma  Nemzetiségi
Onkormanyzattal. Az egyiittmiikodés célja a roma tanulok segitése, csaladi és szocializacios
hatterének elmozditasa, ndvelje a munka iranti elkotelezettség kialakuldsat, a romak
munkaerdpiacon torténd megjelenését és megmaradasat. A roma mentor rendszeresen tartja a
kapcsolatot Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal, személyes taldlkozasokat, és

tudasmegosztast tartanak.

Az egyiittmiikédeés f6 formai
> tapasztalatcsere
» szabadidds, kozosségfejleszto foglakozasok szervezése

» tamogatas nyujtasa veszélyeztetett tanulok részére

A tehetség, képesség kibontakozdsat segitd tevékenység

Feladataink, céljaink

A tehetséggondozasnal a legsiirgdsebb feladat iskolankban a tehetséges tanulok
felfedezése. A tehetségre utalod jeleket egy j6 szemil oktatd hamar €szreveszi, €s ettdl az 1d6tol
az O feleldssége is a tanuld fejlddésének biztositasa. A tehetséges tanulok felfedezését célszerti
minden tanév oktober végéig elvégezni, amely az osztalyfonokok, a szaktargyi
munkakozosségek és a szaktanarok feladata. A tehetséges tanulokkal és sziileikkel az
osztalyfonoknek és a szaktanarnak meg kell besz€lni a tapasztaltakat, ki kell deriteni az
eldzményeket (ha ilyenek vannak), tovabba fel kell tarni azokat a lehetdségeket, amelyet
iskolank a tanul6 szamara biztosithat a tanordk alatt, illetve tandran kiviil.

Célunk az, hogy az iskola tegye lehetdvé a tanuldk képességeinek legmagasabb szintii
kibontakoztatasat. A tehetség korai felismerése és specialis képzése a kibontakozas és az
akadalytalan fejlodés legfontosabb feltétele.

Céljaink megvaldsitasa érdekében elvégzendd feladatok:

» Az értelmi képességek fejlesztése

> Kérdoives mdodszerek alkalmazasa



» Oktatasi segédanyagok készitése és felhasznalasa a szaktantermekben
» A tehetséges gyermekek és fiatalok személyiség jellemzoi:
= intelligencia, kreativitas, eredetiség, becsvagy, fogékonysag
= intellektudlis heterogenitdas (nem minden teriileten nyudjt kivald

teljesitményt)

A tehetséges tanuldk képzése

e ey

jO képességl, tehetséges tanulok kis 1étszdma nem teszi lehetdvé, hogy 6nallé osztalyban
tanuljanak, ezért a tanitasi 6rakon a tananyag dusitasaval, differencialt foglalkoztatassal oldjunk
meg felkészitésiiket.
Gyorsitas

- a tanulds id6tartamanak hozzaigazitdsa a tehetséges tanulok képességeihez

- elérehozott érettségi vizsga, osztalyozé vizsga, nyelvvizsga,

- az ismeretanyag gazdagitasa, mélyitése

- differencialt foglalkoztatas

- csoportbontas, szakkorok, tanulmanyi versenyek

Specialis stratégiak
- a problémamegold6 gondolkodas fejlesztése
- a tanulok képesség szerinti terhelése
- a tandr attitlidje (hitelesség, elfogadas, empatia)

- a megfeleld tanar-diak kapcsolat

A tehetséggondozas modszertani kérdései
- Eredményes tanulési technikék elsajatittatasa
- differencialt foglalkoztatas; egyéni felkészités

- A verbalis kommunikécio fejlesztése

A tanorai illetve tanoran kiviili tehetséggondozasi lehetoségek
- szabadidés foglalkozasok biztositdsa, szakkorok, versenyfelkészitok,

bemutatok szervezése, modern IKT eszkozpark biztositasa



- Az iskolai sportkor tagja az iskola minden tanuldja. Az iskolai sportkor a
tanorai testnevelési 6rakkal egylitt biztositja a tanulok mindennapi testedzését,

valamint a tanulok felkészitését a kiilonféle sportdgakban a sportversenyekre.

EgyuttmUkodés

Egyiittmiikodés a kiilso szervezetekkel a tehetséggondozas terén

- Az iskola lehetdségeit a tehetséges tanulok ,,kindhetik”, ami egyben azt is jelenti, hogy
megtorpanhatnak. Ezért olyan kiilsé segitséget kell nekik biztositani, ami eldsegiti tovabbi
fejlodésiiket.

- mas iskoldkkal torténd egylittmiikddése (emelt szintli képzés, szakkorok, vetélkeddk

rendezésére).

Tehetséges tanuldink nyomon kovetése

Iskolankba — dontd tobbségben — atlagos képességu tanulok jelentkeznek az altalanos
iskola elvégzése utan. A kozépiskolai tanulmanyaik befejezése utan mindenki a sajat
szakteriiletén szeretne elhelyezkedni, de mas érettségire €piild tovabbtanuldsi lehetdséget is
valasztanak, jelentkeznek féiskoldra, egyetemre is. Iskolank majdnem 50 éves torténete soran
sok tehetséges, sikeres tanuld keriilt ki padjainkbol. Ma is figyelemmel kisérjiik a téliink induld
fiatalok sorsanak alakulasat. Pedagdgiai értelemben rendkiviil hasznos Oket visszahivni
iskolankba el6adasok tartdsara, élettapasztalataik megismertetésére, hogy erét és hitet

merithessenek példaikbol mai tanulodink.

A kornyezeti nevelési program

Helyzetkép

Személyi eroforrasok
Belso
» Az iskolaban dolgoz6 oktatok példamutatdsa adja elsdsorban a kdrnyezeti nevelés
hitelességét.
» Az adminisztracios és technikai dolgozok napi munkajukat igyekezzenek
kornyezetbarat technikdkkal megvaldsitani. Munkdjukban legyenek igényesek,

nyitottak az ésszerll valtozasokra, érdekldddk az iskolai élettel szemben.



» A kornyezeti nevelés hagyomanyai kozott megtalaljuk az onkéntességet, amire a mi
iskolankban is tudunk szamitani.

» A tanarok ¢és didkok egyiittmikodése nélkiilozhetetlen a kdrnyezetbarat iskolai
kornyezet 1étrehozasaban és megdrzésében is.

» Az iskolai kornyezeti nevelés teriiletén is nélkiilozhetetlen a sziiléi haz és az iskola
harmonikus egyiittmiikodése.

» Szémithatunk az iskolaorvos kozremikodésére  didkjaink  magatartasanak
kdrnyezettudatos iranyba val6 hatékonyabb formalasaban.

» A belso eroforras fontos tényezoje az atlagosan 850 f6 tanulo.

Kiils6
» A helyi intézményekkel, vallalatokkal, az altalanos iskolakkal, a varos tobbi iskoldjaval,
a Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalyaval a kapcsolattartas idealis. A szakképzés
gyakorlati helyeivel mindennapos az egyiittmiikodés
» Keressiik a kapcsolatot a civil szervezetekkel
» A sziilokkel val6 kapcsolattartas sajnos mar nem jellemz6 ennél a korosztalynal, de a
tanulok életvitelének megvaltozasan, a szemlélet-formalason keresztiil talan jobban be

tudjuk vonni ket is a kozds munkénkba.

Anyagi eroforrasok
» A fenntart6 tdmogatasa az iskola kornyezeti nevelési célkitlizéseinek eléréséhez.
» Palyazatok segitségével probalunk anyagi forrasokat biztositani programjaink
megvaldsitasahoz.
» A helyi forrasok bevonasdban szorosabban egyiitt kell milkddni mas oktatasi
intézményekkel és civil szervezetekkel.
> A helyi szolgaltatd cégek tamogatasat — mind anyagi, mind természetbeli — célszeri

elnyerni.

Targyi eroforrdsok
» Tantermek, informatikai szaktantermek, tanmiihelyek.
» Ismerethordozok: videofilmek, konyvek, faliképek.

» Audiovizualis eszkdzok: projektor stb.

Alapelvek, célok



A kornyezeti nevelés

>

YV V V VY

az emberben eredendden benne rejld természetes erények kibontakoztatasa,

természet- és embertiszteld szokasrendszer kialakitasa,

a belso késztetések esztétikai, érzelmi, erkdlesi megalapozasa,

a szokasrendszerek elmélyitése intellektualis és érzelmi hatasok altal

¢s mindezeknek eredményeképpen kialakul az 0©kologiai gondolkodds és a

kdrnyezettudatos szemlélet.

Alapelv az egyetemes természetnek (a vilagegyetem egészének), mint 1étezd értéknek

tisztelete és megdrzése, beleértve az Osszes ¢lettelen €s €16 1étezot, igy az embert is, annak maga

alkotta kornyezetével €s kulturajaval egyiitt.

Célok a 14-20 éves korosztaly esetében

>

YV V V V

Y VY

fenntarthatosagra vald nevelés (élethosszig tartd), az Okoldgiai szemléletmod
segitségével rendszerszemléletre valo nevelés,

holisztikus (a vilag oszthatatlan egész) és globalis szemléletmod kialakitasa, a szerves
kultara fontossaga

tolerancia ¢és segitd ¢életmod, az allampolgari — egyéb kozosségi — felelOsség
felébresztése

a kornyezettudatos magatartas €s €letvitel segitése, kialakitasa

az ¢életmindség fogyasztason tulra mutatd alkotdinak keresése

az egészség €s a kdrnyezet Osszefliggéseinek vizsgalata

helyzetfelismerés, ok—okozati 0Osszefiiggések, problémamegoldd gondolkodas,
dontésképesseg fejlesztése

globalis 0sszefliggések megértése

a ,,fogyasztas” helyébe az életmindség helyezése

1étmindség valasztasahoz sziikséges értékek, viselkedési normak kialakitasa

Helyi célok, értékek

>
>
>

Természeti, épitett, szocidlis kornyezetiink ismerete, dvasa, fejlesztése

Helyi értékek és problémak feltérképezése

Helyi célok megfogalmazéasa (pl. oreg fak megoOvasa, faiiltetés, madar-védelem,
orokbefogadott patak, hulladék, iskolai biifé¢ “zolditése”, energiatakarékossag, helyi
védettség stb.)

Lakohely megismerése (értékek, gondok, a megoldas modjai)



» Hagyomanyok védelme: csalad — iskola — telepiilés — nemzet szinteken
» Azonossagtudat fejlesztése a fenti szinteken
» Pozitiv értékrend, egészséges életvitel iranti igény alakitasa

» A nevelés fontossaga — ami nem helyettesithetd a képzéssel

Iskolank kérnyezeti nevelési hitvalldsa

» A szemléletformald, alapozd kornyezeti ismereteket a szakképzés minden teriilete
tekintse feladatanak.
» Az ismereti hattér atadasa mellett a kornyezeti nevelés foként személyiség-fejlesztd

feladat az értékrendszer és magatartas fejlesztésén keresztiil.

A kdrnyezeti nevelés integrald hatasa az iskola tevékenységében

Az iskola az egyik legfontosabb szintere a kornyezeti nevelésnek. Az iskola, mint
helyszin, mint “z6ld milid” jelenjen meg ¢€s jaruljon hozzd a gyerekek személyiségének
formalasahoz. Az intézmény hulladék-, energia- és vizgazdalkodasa komoly nevelési erével hat
a didkokra és rajtuk keresztiil a csaladok otthoni takarékossagéra, életvitelére. Az oktatok,
dolgozok példa-mutatdsa nagymértékben segiti a fenntarthatosagra nevelés elveit, az allam-
polgari és egyéb kozosségi feleldsség tudat kialakulasat.

A feliilvizsgalt NAT-ban szerepl6 kiemelt fejlesztési feladatok — koztiik a kornyezeti
nevelés —az oktatas valamennyi elemében megjelenik, és lehetdvé teszi, eldsegiti a tantargykozi
kapcsolatok erdsitését. A programunkban le-fektetett elveknek megfeleléen a tanmenetekben
dominaljon a z6ld tartalom, a helyi célok, elemek konkrétan jelenjenek meg. Probaljunk minél
tobb tandran kiviili tevékenységet is beépiteni a munkdnkba, mivel ez nemcsak a
kozosségformalasra, illetve szabadidés programok szervezésére korlatozddhat, hanem a
kornyezeti nevelés szinteréill is szolgalhat.

Az intézményben dolgozd oktatoknak legyen lehetdségiik tovabbképzéseken részt
venni, ahol a kérnyezeti neveléshez is kapcsolhato kiilonféle tan-oran beliili és tanéran kiviili

modszereket is elsajatithatnak.

Konkrét célok és feladatok

Célok



A technikumi képzés tantargyi struktirajaba (hagyomanyos, ill. nem hagyomanyos
keretek kozott) minél szélesebb korben legyenek beépitve a kornyezeti nevelés
alapelvei.

Uj — a kornyezeti neveléshez is kapcsolodo — tanulési és tanitasi stratégiak kidolgozasa,
melyek révén a nehezen kezelhetd, magatartaszavaros didkok szamara segitséget tudunk
nyujtani.

A tandoran kiviili tevékenységek eldtérbe helyezése, melyek fontosak a
kozosségformalas, az értékrend, a hagyomanyok tisztelete, az azonossagtudat
kialakitasa szempontjabdl a csaldd, az iskola, a telepiilés és a nemzet szinterén

A kornyezettudatos szemlélet, magatartas és életvitel kialakitasa

Feladatok

A képzésben kiemelni a hagyomanyok megismerését, tiszteletét

Az oktatasban a kdrnyezetbarat technologiak fontossagat hangstlyoz-ni

A telepiilés kdrnyezetvédelemmel foglalkozo cégeinek bemutatasa

A szelektiv hulladékgyiijtés beinditasa

Az iskolai biifé kinalatanak egészségesebbé tétele

Az egészséges €letmddra vald nevelést szem el6tt tartva minél tobb didkot bevonni a
tomegsport mozgalombea, illetve mozgaskultarajuk fejlesztésébe

Az iskola komplex egészségfejlesztési programjan beliil az iskolai drogstratégia
kidolgozésa, s abba a mentdlhigiénés nevelés integralasa (pozitiv értékrend, redlis
énkép, onbizalom, pozitiv onértékelés megvalositasa, dontéshozatali, konfliktuskezel 61
képességek fejlesztése)

Kornyezetvédelmi vetélkedok tartasa

Z61d szervezetekkel valé intenziv kapcsolattartas és tartalmi keretek.

Foglalkozasok

Tanorai keretek

a) A tantargyak lehetoségei

Magyar nyelv és irodalom

A tanuldk



torekedjenek a szakmai nyelv igényes, szines, pontos hasznalatara irasban és szoban
egyarant,

ismerjék meg az irodalmi miivekben megjelend természeti és kornyezeti értékeket, az
ember ¢és a természet kozotti harmonikus kapcsolatok ki-alakulasat,

erds0djon esztétikai, erkodlesi érzékenységiik,

tudatosan késziiljenek a ,,nyelvi kdrnyezetszennyezés” elkeriilésére.

Torténelem

A tanuldk

ismerjék meg a helyi torténelmi értékeket, alakuljon ki benniik a ha-gyoméanyok
tisztelete,

legyenek képesek a globalis problémakra megoldasokat keresni a ter-mészeti népek
példéajan keresztiil,

értsék meg az egész vilagot érint6 globalis problémak torténeti gyoke-reit,

¢rezzék az egyén, az allam és a tarsadalom feleldsségét és feladatait a problémak

elharitasaban, csokkentésében.

Idegen nyelv

A tanuldk

valjanak képessé az idegen nyelvli szakirodalom megismerésén keresztiil a
szakmajukhoz kapcsolddo kornyezeti problémak tanulméanyozasara és ismerjék meg a
nyelv segitségével mas orszagok hasonld problémait,

fejlédjon allampolgari feleldsségtudatuk.

Matematika

A tanuldk

Fizika

valjanak képessé arra, hogy a mas tantargyakban tanitott kornyezeti 6sszefliggéseke
matematikai modszerekkel demonstraljak,

legyenek képesek a kornyezeti mérések eredményeinek értelmezésére, elemzésére
statisztikai modszerek alkalmazasaval,

tudjanak tablazatokat, grafikonokat késziteni és elemezni,

tudjak megfigyelni az 6ket koriilvevo kornyezet mennyiségi és térbeli viszonyait.



A tanuldk

Kémia

valjanak képessé a kornyezeti valtozdsok magyarazatara,

ismerjék meg az ¢€l6 szervezetre karos fizikai hatasok (sugarzdsok, zaj, rezgés)
egészségkarositasat, tudjak ezek kibocsatasanak csokkentési lehetdségeit,

ismerjék fel a fizikai torvényszertiségek és az ¢€lolények életjelenségei kozotti
analdgidkat, valamint az €10, és ¢€lettelen kozotti kolcsonhatasokat,

tudjak értelmezni a kdrnyezet valtozasanak torvényszeriiségeit, és ennek tudataban
legyenek képesek megoldast keresni a globalis kornyezeti problémakra,

mérjék fel annak fontossagat, hogy a kornyezeti er6forrasokat feleldsséggel szabad csak
felhasznalni,

ismereteik birtokaban valjanak tetteik kovetkezményeit 1atd, elére gondolkodo
allampolgarra,

ismerjék meg az alternativ energiahordozokat és forrasokat.

A tanuldk

rendelkezzenek a kornyezetbiztonsaghoz sziikséges ismeretekkel,

torekedjenek a kornyezettudatos magatartés kialakitasara,

legyenek képesek a kornyezeti elemek egyszerli vizsgalatara, az eredmények
értelmezésére,

ismerjék a kornyezetiiket legjobban szennyezé anyagokat, torekedjenek ezek
hasznalatanak csokkentésére,

ismerjék az emberi szervezetre kdros anyagokat és ezek szervezetre gyakorolt hatésait,
tartozkodjanak ezek kiprobalasatol,

O értsék meg a kiilonboz6 technologiak hatasat a természeti és épitett kornyezetre,

valamint becsiilj¢k meg ezek gazdasagi hatésait.

Foldrajz

A tanulok

szerezzenek tapasztalatot, gylijtsenek ¢lményeket a kozvetlen ¢él6 és élettelen
kornyezetiikrol,
érzékeljék és értékeljék a kornyezetben lezajlo valtozasokat, mint a természeti és

tarsadalmi folyamatok hatasainak eredményeit,



értsék meg, hogy a népek eltérd természeti és gazdasagi koriilményei, hagyomanyai
meghatarozzak gondolkodasmaddjukat, vildgszemléletiiket,

érts€k meg, hogy a tarsadalomfdldrajzi valtozasok, a felgyorsult fogyasztds a Fold
erOforrasainak kimeriiléséhez vezet,

ismerjék meg a globalis problémakat és azok megel6zési, illetve mérséklési
lehetdségeit,

ismerjék, szeressék és OrizzEk a természeti €s az épitett kornyezet szépségeit.

A tanuldkban

a kornyezet értékeinek megismerésével er0sodjon a kornyezettudatos életmdd iranti
igény,

alakuljon ki az igény a sziil6f61d cselekvd felfedezésére,

fejlédjon kozosségiik, lakohelyiik, orszaguk, régidjuk és a vildg problémainak

megoldasaban val6 aktiv részvételi készség.

Biologia

A tanulok

ismerjék meg a globalis kornyezeti problémakat €s azok megeldzési, illetve mérséklési
lehetdségeit,

ismerjék €s szeressék a természeti €s az épitett kdrnyezetet,

ismerjék meg az €l61ények alapvetd szervezeti-miikodési jellemzdit, fedezzek fel azok
kozott az ok-okozati Osszefliggéseket,

legyenek tajékozottak a foldi élovilag sokféleségét, valamint az emberek €s biologiai
kornyezetiik kozotti kapcsolatrendszert illetden,

ismerjék meg a kdrnyezet-egészségiigyi problémakat,

legyenek képesek az egészségligyl problémak megeldzésére €s mérséklésére,

sajatitsak el a testi-lelki egészséget megdrzd életviteli technikakat.

A tanuldkban

Etika

alakuljon ki 6kologiai szemléletmod,

alakuljon ki a természeti és az épitett kornyezet iranti feleldsség.

A tanulok

legyenek képesek a mar kialakitott, megteremtett értékek kozott tgy €lni, hogy a lehetd
legkevesebb karosodast okozzak,

tanuljanak meg a természet karositasa nélkiil teljes ¢életet €lni,



mérjék fel annak elengedhetetlen fontossagat, hogy az utodaiknak is megfeleld életteret

kell hagyniuk.

A tanuldkban

alakuljon ki az a szemlélet, hogy a természet elemei emberi hasznossaguk fokatol
fliggetleniil is értéket képviselnek,

alakuljon ki személyes elkdtelezettség és tolerancia a kornyezeti kérdésekkel
kapcsolatban,

fejlédjon, szilarduljon meg a tarsadalmi szolidaritds és igazsdgossag az egészséges

kornyezetért.

Informatika (szdmitastechnika és konyvtarhasznalat)

A tanuldk

legyenek képesek az interneten, illetve a szakirodalomban informaciokat Kkeresni,
konkrét, a valos életbdl vett példakat értelmezni, és legyenek képesek ezeket elemezni,
tudjanak megfelel6 kovetkeztetéseket le-vonni,

legyenek képesek a szamitogép segitségével megszerezhetd tudas szlirésére, valjanak
képess¢ egy adott témahoz megfeleld adatok kivalogatdsara, gyljtésére ¢és
feldolgozasara,

ismerjék meg az informatikdban (pl. az internet-hasznalatban) rejld kdrnyezetvédelmi
lehetdségeket,

hasznaljak a vilaghalot kutatdmunkara, ismeretszerzésre,

futtassanak kornyezeti elemek megvaltozasat figyelembe vevd szimuldcidkat és
statisztikai teszteket,

rendezzenek kornyezeti kérdésekrdl virtualis forumot mashova jard didkokkal kdzdsen,
szerkesszenek és nyomtassanak kornyezetvédelmi ujsagokat és posztereket,

ismerjék meg a tavkozlési-informatikai berendezések kornyezetkarosito hatasait,
valjanak képessé arra, hogy a mas tantargyakban tanitott kornyezeti 6sszefiiggéseket
informatikai  moddszerekkel — demonstraljadk  (szamitas-technika  alkalmazasa,
konyvtarhasznalat, irodalmi hivatkozéasok),

legyenek képesek a kornyezeti mérések eredményeinek értelmezésére, elemzésére a
kiilonféle szoftverek (adatok tablazatos tarolasa, kiértékelése, Osszefiiggések vizsgalata,
statisztikai modszerek) segitségével,

a széamitastechnikai eszk6zok hasznalata soran valositsdk meg az anyag- ¢és

energiatakarékos alkalmazas feltételeit.



Testnevelés

A tanuldk

fedezzék fel, értsék meg, hogy a kornyezeti hatasok jelentdés mértékben befolyasoljak,
egészséges testi fejlodésiiket,

gy6zOdjenek meg a mozgas jotékony hatasairol a kiilonb6z6é szervrendszerek
miikodését tekintve,

legyenek tisztdban azzal, hogy testnevelés €s a sport nélkiilozhetetlen az élményszeri
tapasztalatszerzésben, az emberi kapcsolatokban, az egyiittm{ikodés és a tolerancia
fejlesztésében,

érts€k ¢€s tapasztaljadk meg a szabadtéri foglalkozasokon keresztiil, hogy a
kornyezetszennyezés az egészségre veszélyes,

igényeljék, hogy a sportolashoz lehetség szerint természetes anyagokbol késziiljenek
az eszk6zok, és a tornaszerek,

sajatitsanak el régi magyar, mozgast igényld népi jatékokat.

A tanulokban

tudatositsa az egészség és a kdrnyezet komplexitasat,
alakuljon ki az igény a higiénés normak betartdsara,

segitse az egészséges napi-heti-évszakos életritmus kialakulasat.

A tanuldk

ismerjék a szakma gyakorlasahoz kapcsolodd természet ¢€s kornyezetvédelmi
ismereteket, ezeket tudjak megfelelden hangsulyozni, kiemelni,

ismerjék a szakmdhoz kapcsolodd higiéniai kovetelményeket, és tudjak ezeket a
gyakorlatban alkalmazni,

tudjak a szakmai artalmak hatdsat az emberi szervezetre, legyenek képesek az
egészségkarosodas megeldzésére.

legyenek képesek a tényeket szakma-specifikusan kiegésziteni, s ezen keresztiil is
er6sodjon meg az dkoldgiai szemléletiik,

sajatitsak el a szakmaspecifikus munkat, és legyenek birtokaban a kdrnyezetvédelmi
ismereteknek,

tudjak kiemelni a szakma kornyezetterheld hatasait, ismerjék a védekezés lehetdségeit

(hulladékkezelés, stb.),



ismerjék a kornyezetbarat technologidkat, a kornyezetbarat anyagokat, a termékek
hasznalatat,

sajatitsak el az anyag- és energiatakarékos gazdalkodasi modokat,

latogassak meg a szakmahoz kapcsolodo (helyi) 1étesitményeket, figyeljék meg a helyes
kornyezetvédelmi technologidkat a gyakorlatban,

tudjak mérni a kornyezetet karositod elemek hatasait szakmaspecifikus eszkdzokkel.

A tanuldkban

alakuljon ki a munkafegyelem és technologiai fegyelem,
alakuljon ki a modern rendszertani szemlélet a szakmai és kornyezet-védelmi oktatas
sordn Az egyes szakmdk esetében a konkrét tantargyi feladatokat a

munkakozdsségeknek kell kidolgozniuk a megvaldsitasi litemterv szerint!

b) Nem hagyomdanyos tandrai foglalkozdsok

A nem hagyomanyos tanorai foglalkozasok kozos és alapvetd jellemzdje, kritériuma a

komplexitas.

Ennek Iényege:

A tantargyakon 4ativeld ismeretek Osszekapcsoldsa, egy adott tartalom sokoldalt
megkdzelitése, valamiféle ,,egymasra hajtogatottsag”.

A sokféleség 0sszekapcsolodasa a kiilonféle tevékenységek altal.

A természet és tarsadalom kapcsolatrendszerének holisztikus megkozelitése.
Kapcsolatkdozpontusag.

Ertelem és érzelem egysége.

Modszerek sokfélesége.

Komplex tanulasi lehet&segek iskolankban

Tanitasi oran kiviili tevékenység

nyari tdborok

szakmai gyakorlat

tanulmanyi kirandulas

szakmai napok didkszervezéssel

muzeumléatogatas (mesterségek, 0si kultira)



“Akciok”
o vetélkedok
e palyazatok
e (jsagkészités
o kiallitas rendezése
e interju
o kérdoiv

e iskolaradié mikodtetése

“Latogatas”™
e muzeum
e hulladékégeto

e szennyviztisztito

Versenyek

Zold nap, Dertis Diak Derbi

Tandran kivuli foglalkozasok

Minden olyan foglalkozds, amely a nem hagyomdnyos tanorai foglalkozasok

témakorében is megtalalhatd, de nem kertil be a tanitasi naploba.

Modszerek

Segitségiikkel a kornyezeti nevelési céljainkat képesek lesziink megvaldsitani.
Munkénk soran alkalmazott modszercsoportok:
e kooperativ tanulasi technikak,
o jatékok,
e riportmddszer,
e kreativ tevékenység,
o kozOsségépités,

e mivészi kifejezés.



Taneszkdzok

Ismerethordozok: szakkdnyvek, hatarozok, térképek, ismeretterjeszté kiadvanyok

Eszko6zok: multimédias segédanyagok, videofilmek, internet hozzaférés.

Az iskolai kornyezet

Az épiilet

A helyi adottsagokat kihaszndlva minél egészségesebb, esztétikusabb kornyezetet
nyujtsunk az itt tanuld diakoknak és az itt dolgozo kollégaknak.

Sziikség lesz a szelektiv hulladékgytijtés beinditadsahoz minden osztaly-terembe és
folyosorészre szeméttarolora. Az udvaron pedig egy papir-, és egy milanyagtarolo
konténerre.

A tantermek esztétikusabbd, hangulatosabba tétele kiemelt feladat.

A stadidban iizemeld iskola radidoban minden héten egy “zdld” nap keriiljon
bevezetésre, amikor hagyomanydrzés torténne, népzene, cigany-zene stb.

A tornaterem délutdni kihasznaltsagat segiti egy-egy jatékos sportvetélkedd, népi

jatékok megismerése, vagy az iskola mindennapi életéhez hozzatartoz6 edzések.

Az iskolai életvitel

Az iskolaudvar, sportudvar rendben tartasa, amely soran a tanuldkat probaljuk bevonni
a kornyezet szebbé tételébe.

Az iskolai biifék esetén is sziikség van szemléletvaltasra, probaljuk a biifé
iizemeltetdivel kozosen a kindlatot az egészséges taplalkozasnak megfeleléen
kialakitani.

A diakonkormanyzat ,,zold szemmel” tevékenykedjen, vagy alakitson ki egy zold
tagozatot, mely szem el6tt tartja a didkok és az iskola érdekeit. pl. iskolai étkezés
mindsége, iskolakornyéki kozlekedés, higiénés viszonyok, konyvtari allomany
Osszetétele stb.

A megvalositasi tervben a munkakozosség-vezetokkel kozremiikddve kidolgozni a

konkrét feladatokat.

Kommunikacio



Iskolan beldli

A diakokat zold falinjsdgon, iskolaradion, a DOK zold tagozatan, illetve személyes
kapcsolattartason keresztiil tajékoztatjuk az aktualitasokrol.

Hozzunk létre egy kornyezeti nevelési bizottsagot, amely a programok beinditasaért
illetve megvalosulasaéért felelds és segiti a tantestiilet munkajat.

A mindségbiztositasi, értékelési terven keresztiil, pl. kérddives, vagy személyes

beszélgetésen keresztiil az iskolan beliili kommunikéci6 jobban megvaldsulhat.

Iskolan kivuli

Az iskoldban torténd eseményekrdl, az elért eredményekrdl a telepiilést és mads
intézményeket a nyilt napok keretében tajékoztatjuk. A z6ld mozgalmak akcidirol,
kampényairdl, palyazati lehetdségekrol kiilonféle zold kiadvanyok, mint pl. Természetbuvar és

az elektronikus kommunikacio révén szerziink tudomast.

A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Az ifjasagvédelem célja, hogy
v a tanulok problémait minél kordbban felismerje, és minél hatékonyabb kezelje,
megeldzve sulyosabba valasukat,
v segitséget nyQjtson a gyermekek torvényben foglalt jogainak és érdekeinek
érvényesitéséhez

v’ elésegitse a gyermek csaladban torténd nevelését,

(\

megeldzéssel probalja a veszélyeztetd helyzetek kialakulasat megakadalyozni,

v' a csaladjabol barmely okbol kikeriilt gyermek szdmara a korahoz és sziikségleteihez
igazodd gondozast, nevelést, egészséges személyiségfejlddést biztositson,

v’ segitséget nyujtson a gondozott gyermekek szdmara a feln6tté valasban, valamint a

gondoskodasbdl kikeriilt fiatalok tarsadalmi beilleszkedésében.

Az elobbiek alapjan az iskola feladata az ifjusagvédelemmel kapcsolatban
1. Olyan légkor kialakitdsa, amely kizdrja annak lehetdségét, hogy barmelyik gyermek
szarmazasa, szine, valldsa, nemzeti etnikai hovatartozasa, vagy barmilyen mas oknal fogva

hatranyos, kitaszitott helyzetbe keriiljon.



2. Felderitse a gyermekek ¢és tanulok fejlodését veszélyeztetdé okokat, €s pedagogiai

eszkozokkel torekedjen a karos hatasok megeldzésére, illetdleg ellensulyozasara.

3. Sziikség esetén a gyermek, tanuld érdekében intézkedést kezdeményezzen.

A fiatalok védelmének rendszerében fontos feladatot latnak el iskolan beliil:

- osztalyfonokok, kollégiumi neveldk,
- ifjisagvédelmi felelds
- védoénod és iskolaorvos,

- oktatoi testiilet.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal kapcsolatos felel6sok

Igazgato: Amennyiben az iskoldk rendelkezésére 4llo pedagogiai eszkdzok (nagyobb
odafigyelés, torddés, felzarkoztaté foglalkozés, koltségvetési tamogatisok) nem
elegenddek, igénybe veheti a jegyz0, a nevelési tanacsado, a renddrség, az ligyészség,
tarsadalmi szervezetek, alapitvanyok segitségét is, illetve hatosagi eljaréast
kezdeményezhet.

Osztalyfonok, kollégiumi nevelé: Az évfolyamismétld vagy mas iskolabol atvett
tanulok, kollégistak beilleszkedési problémainak feltarasa, beilleszkedésiik segitése, a
gyerekek, illetve sziileik figyelmének felhivasa szocialis jellegli tamogatasokra
(étkezési hozzdjarulas, beiskoldzasi segély, tankonyvtamogatas), kapcsolatfelvétel a
veszélyeztetett gyerekekkel ¢és sziileikkel egyéni beszélgetés, sziikség esetén
csaladlatogatas utjan. Informaciok nyuajtasa, melyek segitségével a jogi, egészségiigyi,
szocialis és tarsadalmi problémakat és azok megoldésait jobban megismerhetik. A
tanuld fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzése, feltardsa és megsziintetése
érdekében kapcsolattartés a sziilovel, kozremiikodés az osztalyban tanito tanarokkal és
az ifjisagvédelmi feleldssel.

Didkonkormanyzat munkajat segité oktatd: A tanulok jogait, ktelességeit ismerteti,
megszervezi, hogy a tanuldk kérdéseikre valaszt kaphassanak, valamint véleményt
nyilvanithassanak az dket érint6 kérdésekben.

Gyermek- és ifjusagvédelmi felelds: Felderiti és azonositja az iskolai tanulok szocialis
problémait. A gyermek, tanuldo veszélyeztetettsége esetén jelzéssel koteles élni a
gyermekjoléti  szolgalatnal, illetve indokolt esetben koteles hatdsagi eljarast
kezdeményezni. A tanulok veszélyeztetettsége esetén felmérést készit a

veszélyeztetettség mértékérdl, az okokat vizsgalja és a megoldasi alternativakat feltarja,



sziikség esetén szakembert von be. Rendszeres €s naprakész nyilvantartast vezet a
veszélyeztetett tanulokrol, kapcsolatot tart azok csaladjaval, felhivja figyelmiiket
kotelezettségeikre €s jogaikra, tdjékoztatja Oket a tamogatési lehetdségekrol.

Feladata a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalattal, nevelési tanacsadoval, szocialis
osztallyal stb. kapcsolattartds, tapasztalatcsere; kérheti az igazgatd, iskolaorvos,
iskolavédond, jegyzo segitségét.

Iskolaorvos, iskolai védéné: Szoros kapcsolatban all a fent emlitett feleldsokkel,
valamint a gyermek- és ifjusagvédelmi feleldssel, elsédlegesen az egészségvédelem

teriletén.

Az ifjusagvédelmi munkat segité kilsé szervek, intézmeények

YV V. V V V

Nevelési Tanacsado,

Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat,
Polgarmesteri Hivatal,

Renddrség,

Egészségiigyi Szolgalat, Drogambulancia,

Prevencid (megel§zés)

A gyermek- ¢és ifjisagvédelem legfontosabb teriilete a prevencio, amelynek célja, hogy

megeldzze, elharitsa vagy enyhitse azokat a tanulokra haté karosodasokat, amelyek egészséges

személyiségfejlodését megzavarjdk vagy gatoljak, masrészt segitse azoknak a pozitiv

hatdsoknak az érvényesiilését, amelyek hozzajarulnak a tanuld tarsadalmilag értékes

képességeinek fejlesztéséhez és kibontakoztatasdhoz.

A prevencid tervezéséhez sziikséges a tanuldk csaladi- és életkoriilményeinek

megismerése a veszeélyeztetettség és a hatranyos helyzet feltarasa, rogzitése.

A megismerés modszerei:

>
>

kérdoives felmérés,

megfigyelés: a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos figyelemmel kisérése
(minden oktato6 feladata),

célzott beszélgetés a tanulokkal, kozosségeikkel és a tanulok sziileivel. Az

ifjisagvédelmi felelds €s az osztalyfonok rogziti, és félévente feliilvizsgalja, kiegésziti



a veszélyeztetett €s hatranyos helyzetli tanuldk nyilvantartasat, amely az aldbbiakat
tartalmazza:

e aveszélyeztetett €s hatranyos helyzeti tanulok szama,

e aveszélyeztetettség és hatranyos helyzet tipusai, okai,

e atanulok iskolalatogatasdnak rendszeressége,

e atanulok kapcsolatai, kotddései,

e aszikséges ¢és megtett intézkedések.

Az ifjasagvédelem teriiletén kiemelkedd figyelmet forditunk a szenvedélybetegségek

megelozésére. Ennek érdekében fokozottan figyelni kell

a megfeleld szemléletmodd alakitésara,

a dontéshozas képességének kifejlesztésére, a problémakkal valdé szembenallds
megtanulésara,

informaciok gyljtésére, atadasara, tanacsadasra,

felvilagositd, ismeretterjeszté tevékenységre (pl. kiilonféle drogok ¢€s hatéasuk,
drogfliggdség, a drogokkal jar6 veszélyek, drogosok kezelése, a segitségkérés modjai,
lehetdségei stb.),

egészségveédd, mentalhigiénés programok szervezésére.

Blinmegel&zés

Az ifjusdgvédelem fontos teriilete a bilnmegel6zés, amelyben a csaldd, az oktato,

kulturalis, szocidlis és tarsadalmi szervezetek, illetve biiniild6zd szervek egylittmitkodése

sziikséges. Az ifjisagvédelem szerepe a blinmegel6zési gyakorlatban kétféle:

a) a fiatalkoru elkovetove, illetve biinézoveé valasanak megelozése

v
v
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felvilagosito, ismeretterjesztd munkaval,

mordlis, erkdlcsi neveléssel (6nkontroll és empatia fejlesztése tanoran, kiscsoportos,
négyszemkozti beszélgetések keretében),

tanulassal, munkara neveléssel,

pénziigyi, targyi tamogatassal,

idébeosztassal (vonzd programok, szakkorok szervezése)

csaladi, barati, iskolai kapcsolatok alakitasaval.

b) a fiatalkoru daldozatta, illetve sértetté valasanak megelozése



v’ felvilagosito, ismeretterjeszté munkaval (az aldozati viselkedés lélektana, provokativ
magatartas, a segélykérés lehetdségei, jogos onvédelem),

v konfliktuskezelési, kommunikécids technikak elsajatitasaval,

<

az aldozatta valas lehetséges szintereinek €s szerepldinek feltérképezésével,

v Onvédelmi ismeretek elsajatittatdsaval és készségek fejlesztésével.

A tanuldknak a szakképzd intézményi dontési folyamataiban vald
részvételi joga gyakorlasanak rendje

A tanuldt megilleti az a jog, hogy ¢életkoranak megfelelé mértékben részese legyen az
6t érinté dontések meghozatalanak. Ezt a jogat személyesen, illetve valasztott képviseldin,
valamint sziil6jén/gondviseléjén keresztiil gyakorolhatja. Joga van megismerni az 6t érintd
dontés tartalmat, okat, kovetkezményeit. A dontési folyamat sordn joga van véleményét
elmondani.

A nevelési-oktatasi intézmény a tanuldval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban
meghatarozott esetben és formaban — irdsban kozli a tanuldval, a sziilével. A tanuld fenti jogai

gyakorlasanak modjat a hazirend tartalmazza.

A tanuléi véleménynyilvanitas férumai

Didkonkormanyzat

A didkonkormanyzat havi rendszerességgel tart ({iléseket, ahol a didkok
megfogalmazhatjak problémaikat. Az intézmény igazgatdja a didkonkormanyzat-iiléseken egy-
egy témaban jelen van és elmagyarazza a didkokat érintd dontéseket, a didkok pedig lehetdséget
nyernek arra, hogy felvessék az oket érintd problémakat és kérdéseket intézzenek az

intézményvezetohoz.

Didkkozgyiilés
Evente 1 alkalommal, marcius honapban, évi rendes diakkozgytilésre keriil sor, ahol a
didkok képviseldi beszdmolnak az éves munkarol. A kozgyiilésen jelen vannak az oktatoi

testiilet tagjai és az iskolavezetés, az intézményvezetdhoz kérdéseket lehet megfogalmazni.

Személyes konzultdcio



A didkkozosség barmelyik tagja személyesen keresheti meg az intézményvezetot, vagy
barmely igazgatohelyettest és igy személyes konzultacid keretében megfogalmazhatja a

személyes vagy a kozdsséget érintd kérdését, problémajat.

A tanuld, a kiskoru tanuld torvényes képviselbje, az oktatd és a
szakképzd intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

A pedagogiai folyamat eredménye nagymértékben fiigg attol, hogy a folyamat alanyat,
azaz a tanulot egységes nevelési rahatasok érjék. Ennek érdekében a pedagdgiai munkat végzok
(oktatok, kollégiumi neveldk) és a szililok, gondviselok kozott megfeleld harmonia alakuljon ki.
A taniigyi kovetelmények kovetkezetes végrehajtdsa nagymértékben fiigg attol, hogy a sziild
az oktatonak megfeleld partnere legyen.

Fontos az, hogy a tanuldok a tanordkon rendszeresen részt vegyenek, s esetleges
mulasztasuknak megfeleld indoka legyen. A hidnyzas okozta kieséseket maradéktalanul
potoljak, hazi feladatukat naponta elvégezzék, s a tanorékra rendszeresen késziiljenek.

Ugyancsak fontos a nevelési folyamat eredményessége szempontjabol, hogy a tanulok
tandrai magatartdsa, viselkedése olyan legyen, hogy az eredményes munkat lehetévé tegye.
Természetesen nemcsak az oktatds eredményessége fontos ilyen szempontbdl, hiszen a
pedagdgiai munka nagyon fontos eleme a nevelés. Ezért az iskola oktatoi testiiletének fontos
feladata az, hogy a sziil6t rendszeresen tdjékoztassa gyermeke eldmenetelérdl, magatartasarol,
iskolai munkajarol. Fontos, hogy a sziil6i és az iskolai nevelés harmonizaljon egymassal. A
sziil6k szamara az informacidk rendszeresen a tanuldk ellendrzdjén keresztiil, a fogaddorakon,
évenként harom alkalommal a sziil61 értekezleteken jutnak el. Folyamatosan toreksziink az
informacidaramlas eldsegitése érdekében jabb kommunikécios csatornak biztositasara. Ennek
egyik lehetdsége az elektronikus naplé haszndlata, és annak népszeriisitése a sziilok korében.
Az esetleges fontosabb aktualis problémaékat telefonon vagy levélben adjuk tudtara a sziiloknek.
Ez utdbbi elsésorban az oktatok feladata.

A sziildk a sziiléi munkakdzosség révén észrevételezhetik kivansagaikat, igényeiket és

juttathatjak érvényre mindségi elvarasaikat, mig a tanulok a didkonkormanyzaton keresztiil.

SzUlGi Szervezet



Intézményiinkben a pedagdgiai munka segitése érdekében Sziiléi Szervezetet
mukodtetlink. A Sziil6i Szervezetben osztalyonként 2 6 képviseli a sziiloket, akik maguk koziil
¢vfolyamfeleldsoket és vezetdt valasztanak.

A fenntartd, az intézményvezetd vagy a sziilok kozosségének képviseldje barmikor
kezdeményezheti a szervezet 6sszehivasat. Egyéb kedvezményezések hijan az intézményvezetd
évente legalabb két alkalommal 6sszehivja a Sziil6i Szervezetet, ahol tajékoztatast ad az iskola
munkdjarol és feladatairdl, valamint meghallgatja a Sziil6i Szervezet véleményét €s javaslatait
az intézmény miikddésével kapcsolatban. A Sziil6éi Szervezet vezetdje kdzvetlen kapcsolatot
tart az intézményvezetovel, valamint képviseli a Sziiléi Szervezetet a kiilonb6zo iskolai

rendezvényeken és oktatoi testiileti értekezleteken.

Diakdonkormanyzat

A diadkélet szervezése, a tanulok jogainak és kotelezettségeinek érvényesitése,
érdekeinek  védelme céljabol  intézménylinkben  diakonkormanyzat mikodik. A
didkonkormanyzat képviseleti elven épiil fel.

A diakoénkormanyzatban minden osztalykozosséget egy tanuld képvisel, akit az osztaly
tanuloi valasztanak meg. Koziiliik kertilnek ki az évfolyamfelelsok és a diakonkormanyzat
vezetdje, akik ugyancsak valasztas utjan nyerik el megbizatasukat.

A didkonkormanyzat munkajat felndtt vezetdként egy oktatdo segiti, akit a
didkonkormanyzat egyetértésével az iskola igazgatdja biz meg.

Az iskolai didkdnkormanyzat — az oktatoi testiilet véleményének kikérésével — dont sajat

mikodeésérdl és az ahhoz biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol.

A didkonkormanvyzat egvetértési jogot gyakorol:

v’ az iskola Szervezeti és M{ikodési Szabalyzatanak elfogadasakor és modositasakor,
v’ a Hézirend elfogadasakor és mddositasakor,

V' atanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasakor,

v az ifjasagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor,
v’ afegyelmi targyaldas soran.

A didkonkorményzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az intézmény miitkddésével
és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
A didkdonkormanyzat — az oktatoi testiilet véleményének meghallgatasaval — dont a

szabadidds programok szervezeésérol.



A didkonkormanyzat szervezési hataskorébe tartozo rendezvények, eseménvyek:

v' mozi- és szinhazlatogatas,
belfoldi és kiilfoldi kirandulasok,
els0sok bemutatkoz6 miisora,
farsang,

sportversenyek, focigala,
iskolatijsag miikodtetése,

Dertis Didk Derbi, zold nap
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SzUl6kkel valo egylttmikodés rendje

Meggy6zOodésiink szerint minden tanulé akkor fejlédik a legjobban, ha az ¢€letkorahoz,
tudésszintjéhez igazodd legnagyobb egyéni erdfeszitéssel tesz fejlddéséért, de ebben nem
nélkiilozheti sziilei, csaladja segitségét sem. Iskolank oktatéi minden tekintetben szamitanak a
szllok egylittmiikddésére, bizalmara. Ezaltal a gyermek harmonikus fejlodését a csalad és az
iskola kozos felelosségének tekinti, hangsulyozva, hogy a gyermekkor megismételhetetlen.
Mivel a tanulok érdekei nem automatikusan jutnak érvényre, azokat a sziil6k egyetértésével az
oktatoknak kell érvényesiteni.

Az egylittmiikodés jogi alapja a Szakképzési torvény. Ugyanis az ) nemzedékrdl valo
gondoskodas az egész tarsadalom tigye, f0 feleldsség azonban a csaladé - a kozos pedagogiai
feladatok - sziilé segiti az iskolai neveld munkat — az oktatd, az iskola segitséget nyujthat a

szlilének a helyes gyermeknevelésben.

Az egyUttmikodésbdl adddo feladatok

Az oktat6 a szervezett taldlkozasok alkalmaval avassa be a sziiloket az 0sztalykozosség
nevelésének célkitlizéseibe, feladataiba, az elért eredmények és kudarcok tanulsagaiba - épitsen
a valasztott sziilok (SZMK) tapasztalataira, szervezési rutinjara, - segitse eld, hogy az osztaly
szll6i kozossége rendszeresen vegyen részt, nyljtson segitséget a gyermekkozosség életében.

A sziil6 tekintse feladatanak, hogy az osztalyfonok altal javasolt teenddkre gondot
forditson a csaladi nevelés soran, illetve az oktatoi testiilet erdfeszitéseit és kdvetelményeit

tartsa tiszteletben.



Rendszeres kapcsolattartas a szUl6k és az iskola kdzott

A tanulokat az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol
az iskola igazgatdja, a didkonkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak.
Az iskola igazgatdja legalabb évente egyszer a diakkozgytilésen, a didkonkormanyzat vezetdje
havonta egyszer a didkonkormanyzat vezetdségének iilésén, az osztalyfonokok folyamatosan
az osztalyfonoki orakon.

A tanuldt és a tanuld sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladdsarol a szaktanarok
folyamatosan (széban, illetve az ellendrzd fiizeten vagy az elektronikus naplon keresztiil
irasban) tajékoztatjak.

A tanuldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg,
illetve valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetésével, az
oktatokkal, az oktatoi testilettel.

A sziildket az iskola egészének ¢letérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol
az iskola igazgatoja és az osztalyfonokok tajékoztatjak. Az iskola igazgatdja legalabb félévente
egyszer a sziléi munkakdzosség iilésén, az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziiloi

értekezletein.

A szUl6k és az oktatok egylttmikodési formai

Csaladlatogatas keretében a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek
megismerése, illetve tandcsadds a gyermek optimalis fejlesztése érdekében. Egyre nagyobb
szerepet jatszik a nevel6-oktatd munkdban a tanuld személyiségének, munkafegyelmének
fejlesztése céljabol.

Sziildi értekezlet keretében {6 feladat a sziillok és az oktatok kozotti folyamatos
egylttmikodeés kialakitdsa a sziilok tajékoztatasa. Fontos, hogy a sziilok rendelkezzenek
informacioval az iskola céljairol, feladatairol, lehetdségeirdl az orszagos €s a helyi kozoktatas-
politika alakuldsardl, véltozasairol, a helyi tanterv kovetelményeirdl az iskola és az oktatok
értekeld munkajarol, sajat gyermekének tanulmanyi eldmenetelérdl, iskolai magatartasarol a
gyermek osztalydnak tanulmanyi munkdjarél, neveltségi szintjérdl, az iskolai és az
osztalyk6zosség céljairol, feladatairol, eredményeirdl, problémairdl. Illetve a sziilok
kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése és tovabbitasa az iskola
intézményvezetése felé. Ennek gyakorisaga évente 2-3 alkalommal, amelynek idépontjait az

éves munkaterv tartalmazza.



A nyilt nap feladata és egyben célja, hogy a sziil betekintést nyerjen az iskolai neveld-
¢s oktatdmunka mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitasi oOradk lefolyasat,
tajékozodjon kozvetleniil gyermeke és az osztalykozosség iskolai életérdl.

frasbeli tajékoztatok keretében a sziilok tajékoztatasa a tanulok tanulmanyaival vagy
magatartasaval 0sszefiiggd eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintii

programokrél. (Ennek formai az iskola honlapja, elektronikus napld, ellenérzo fiizet)

Rendszeres, folyamatos tajékoztatas a tanulok elémenetelérdl, ennek formai:

Iskolai fogaddorak és osztalyszintl sziiloi értekezletek, fogadoorak, ellenérzé konyv,
elektronikus naplo, nyilt napok, tajékoztatd szordlapok, csaladlatogatas, iskolaujsag, iskola
honlapja, kdzosségi oldalak.

A szilok kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg,
illetve valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetésével, az oktatoi
testiiletével. El kell érni, hogy a sziilok magukénak tekintsék az iskola, osztaly nevelési értékeit,
ezért a lehetdség szerint be kell Oket vonni a gyermekkozdsségek életébe. (példaul
kirandulasok, farsang, ballagas, szalagavato)

A sziilok pedagogiai kulturajat hivatott fejleszteni minden olyan alkalom, ahol a sziilok
¢s az oktatok taldlkozhatnak, kolcsondsen kicserélhetik gondjaikat, elképzeléseiket. (példaul

alapitvanyi bal, csaladi napok, stb.)

A kollégiumokkal vald egylttm(kodés

- A kapcsolattartds megvaldsitdsaért az iskola igazgatdja 4ltal megbizott
igazgatohelyettes és a kollégium vezetdje a feleldsek.

- Kolcsondsen értesitik egymdast az intézmények miikodését, az iskola adott
kollégiumban elhelyezett tanuloit érinté fontos eseményekrol.

- Az iskola rendszeresen lehetéséget biztosit a kollégiumi nevelGtanaroknak, hogy
betekinthessenek az E-naplokba és ellendrizzék a csoportjukba tartozd tanulok
tanulmanyi elérehaladésat, hianyzasait, magatartdsaval kapcsolatos bejegyzéseit.

- Az osztalyféonokok ¢€s a csoportvezetOk kapcsolatot tartanak, rendszeresen
megbesz¢lik a tanuldokkal kapcsolatos problémékat, latogatist tesznek a
partnerintézményben.

- Az iskola didkonkorményzata §sszehangolja programjat a kollégium kulturélis és

sportprogramjaval.



- Az intézmény vezetdi részt vesznek egymas linnepségein, jelentds eseményein, ahol

az iskola kollégiumban elhelyezett tanuloi érintettek.

Az iskola egylittmiikddik a kollégiummal, figyelembe véve annak pedagogiai
célkitlizéseit. Tevékenysége soran kiegésziti a csaladi €s iskolai nevelést, s egyben szocialis
ellatast, biztonsagot €és €rzelmi védettséget nyujt. Kiilonos tekintettel a hatranyos helyzetben
1év6 tanulokra. A kollégium megfeleld pedagdgiai kornyezet biztositdsaval eldsegiti a tanulok
szamara a tarsadalmi szerepek tanulasat, elsajatitjak a kozosségi egyiittélés szabalyait, valamint
megismerik a dontés és felelosség, a konfliktuskezelés demokratikus technikajat, s annak

gyakorlatat. Ezzel a kollégium sajatos tamogatast nyqjt a sikeres tarsadalmi beilleszkedéshez.

A tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozé el8irasok és eljarasi szabalyok

A tanulmanyok alatti vizsgdk lebonyolitasakor figyelemmel kell lenni a szakképzési
torvény 60-63.§-nak és a vhr. 180-193.§-nak rendelkezéseire, valamint a 20/2012. (V111.31.)
EMMI rendelet — A tanul6 tevékenységének, munkajanak pedagogiai értékelésével kapcsolatos
szabalyaira.

A tanulo osztalyzatait évkozi teljesitménye €s érdemjegyei vagy az osztalyozd vizsgan,
a kiilonbozeti vizsgan, a potléo- €s javitovizsgan, az dgazati alapvizsgan, valamint az
egészségiigyl tanusitd vizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgak egyiitt:

tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.

A vizsgaszabalyzat hatalya és célja
A vizsgaszabalyzat célja

Vizsgaszabalyzatunk célja a szakképzésrdl szo6lo 2019. évi LXXX. torvény ¢és a
szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (II. 7.) Korm. rendeletben foglalt
felhatalmazas alapjan a tanulok és képzésben résztvevok tanulmanyok alatt tett vizsgai
lebonyolitasi rendjének szabalyozasa.

A fenti jogszabalyban foglalt szabalyozéas szerint a tanulmdnyok alatti vizsga az
osztalyozd vizsga, a kiilonbozeti vizsga, valamint az ezekhez kapcsolodo javitd- és potlovizsga.

Az 4gazati alapvizsga lebonyolitdsara a tanulmédnyok alatti vizsga szabalyait kell
alkalmazni a szakképzésrol sz616 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet

255-257. §-ban meghatarozott eltérésekkel.



A tanulmanyok alatti vizsgak

. kovetelményeit
. részeit (irasbeli, szobeli, gyakorlati)
. ¢s az értékelés rend;jét

az oktatoi testiilet a szakmai program alapjan hatdrozza meg ¢és a helyben szokasos modon

nyilvanossagra hozza.

A tanulmanyok alatti vizsgak célja azon tanuldk osztalyzatainak megéllapitasa, akiknek
félévi vagy év végi osztalyzatait évkozi teljesitménylik €s érdemjegyeik alapjan a jogszabalyok
¢s az intézmény szakmai programja szerint nem lehetett meghatarozni.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

A vizsgaszabadlyzat hatalya

Jelen vizsgaszabdlyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
® osztalyozovizsgakra

® kiilonbozeti vizsgakra

® javitovizsgakra

® potlovizsgara vonatkozik.

Hatélya kiterjed az intézmény valamennyi képzésben résztvevojére:
o aki osztalyozo vizsgat tesz
e akit az oktatoi testiilet hatarozataval javitovizsgara utasit
e aki igazgatdi engedéllyel potlo- vagy kiilonbozetivizsgat tesz.
Kiterjed tovabba az intézmény oktatoi testiiletének tagjaira €s a vizsgabizottsag
megbizott tagjaira. A vizsgaszabalyzat hatalybalépése 2024. szeptember 1-je, érvényessége

hatarozatlan id6re szol.

Tanulmanyok alatti vizsgafajtak

Osztalyozdvizsga

Osztalyozovizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasahoz,

ha



a) felmentették a foglalkozason val6 részvétele alol,
b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal rovidebb idd alatt tegyen eleget,
c) a szakképzésrdl sz6lo torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendeletben
meghatarozott idonél tobbet mulasztott €s az oktatdi testiilet dontése alapjan osztalyozovizsgat
tehet,
d) a tanul¢ a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsag
elott tesz vizsgat.

Egy osztalyozdvizsga — a b) pontban meghatarozott kivétellel — egy adott tantargy és
egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik.

Osztalyozovizsga id6pontjat az aktudlis tanév munkaterve hatdrozza meg. A vizsga

pontos napjardl a vizsgazo, illetdleg a sziilé6 minimum a vizsga el6tt két héttel értesitést kap.

Kilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban a szakképzd intézményben tehet, amelyben a
tanulmanyait folytatni kivanja. A kiilonbozeti vizsgakra tanévenként legalabb két
vizsgaiddszakot kell kijeldlni. Az 4gazati alapvizsgat tett tanuld atvétele az dgazati alapoktatas
tekintetében nem kothetd kiillonbozeti vizsgdhoz, ha az atvételre az adott 4gazathoz

kapcsolodoan tett agazati alapvizsga letételét kovetd egy éven beliil keriil sor.

Pétlovizsga

A vizsgazd poétlovizsgat tehet az igazgatd altal meghatirozott vizsganapon, ha a
vizsgar6l neki fel nem rohatdé okbol elkésik, tavol marad vagy a megkezdett vizsgarol
engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné.

A vizsgézonak fel nem réhato ok minden olyan, a vizsgan valo részvételt gatlo esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szandékos vagy
gondatlan magatartdsara.

Az igazgato engedélyezheti, hogy a vizsgazé a potlovizsgat az adott vizsganapon tegye
le, ha ennek a feltételei megteremthetdk. A vizsgazd kérésére a vizsga megszakitasaig a

vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Javitévizsga



Javitovizsgat tehet a vizsgazod, ha

e a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott.

Minden tantargy esetében az Elektronikus-naploban (Kréta rendszer) mutatott év végi 1,71-€s
atlag alatt teljesité tanul6 buktathatdé meg/utasithato javitovizsgara. 1,50 és 1,70 atlag kozott az
oktatonak mérlegelési joga van a javitds engedélyezésére. A tanév végi érdemjegy
megallapitdsakor mindkét félév eredményét figyelembe kell venni. Ha a tanuld javuld
tendenciat mutat, az oktatonak lehetdsége van megalapozott egyéni dontést hozni.

® az osztalyozd vizsgardl, illetve a kiilonbozeti vizsgardl szamara felréhato okbdl elkésik, tavol

marad vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

Javitovizsga letételére az augusztus tizenotddikétdl augusztus honap utolsdé napjaig

terjedd iddszakban, az igazgat6 altal meghatarozott iddpontban van lehetdség.

Agazati alapvizsga

Az agazati alapoktatas dgazati alapvizsgaval zarul. Az 4dgazati alapvizsga allami vizsga,
amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo személynek az adott dgazatban torténd
munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetencidit orszagosan egységes eljaras
keretében méri. Az d4gazati alapvizsga az adott agazatba tartozd valamennyi szakma
tekintetében azonos szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.

Az agazati alapvizsga teljesitését a bizonyitvdnyba be kell jegyezni. Az agazati
alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben
meghatarozott munkakor betoltésére vald alkalmassagot igazol.

A szakmai vizsga értékelésnél az agazati alapvizsga eredményét a KKK-ban
meghatarozottak szerint, de legalabb 10%-os mértékben kell beszamitani.

A szakképzd intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat a szakképzd intézmény
oktatdibdl és az elnokbdl allo vizsgabizottsag eldtt kell letenni. A vizsgabizottsag elndkét a
szakképz0 intézmény feladatellatasi helye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara delegélja.

Az 4gazati alapvizsga lebonyolitdsara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell
alkalmazni a szakképzésrol sz616 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet

255-257. §-ban meghatarozott eltérésekkel.

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaiddszaka és vizsgabizottsaga



e A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaiddszakat a tanulmanyok alatti vizsgat megel6z6 harom
honappal korabban kell a kijeldlni. A tanulméanyok alatti vizsgak vizsgaiddszakat az iskola éves
munkatervében szerepeltetni kell. A tanulmanyok alatti vizsga idOpontjardl a vizsgazot a
vizsgara torténd jelentkezéskor irdsban tajékoztatni kell.

e Tanulmanyok alatti vizsgat fiiggetlen vizsgabizottsag elOtt vagy abban a szakképzd
intézményben lehet tenni, amellyel a tanuld tanuloi jogviszonyban all.

e A szakképz0 intézményben tartott tanulméanyok alatti vizsga esetén az igazgatod, a fiiggetlen
vizsgabizottsag elotti vizsga esetén a szakképzési allamigazgatasi szerv a vizsgazd — kiskora
vizsgadzo esetén a torvényes képviseld — irasbeli kérelmére engedélyezheti, hogy a vizsgazo az
elére meghatarozott idéponttdl eltérd idében tegyen vizsgat.

e Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell tenni. Ha a
szakképzé intézmény oktatéinak szakképzettsége alapjan erre Iehetéség van, a
vizsgabizottsdgba legalabb két olyan oktatot kell jelolni, aki jogosult az adott tantirgy
tanitasara.

e A tanulmanyok alatti vizsga — ha azt a szakképzd intézményben szervezik -

vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgato bizza meg.

e A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsdganak elnoke felel a vizsga szakszerili és jogszer(i
megtartasaért, ennek keretében
o meggy0zddik arrdl, a vizsgazd jogosult-e a vizsga megkezdésére €s teljesitette-e a
vizsga letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a
szabalytalanul vizsgazni szandékozok kizarasat,
o0 vezeti a szobeli vizsgat és a vizsgabizottsag értekezleteit,
o0 atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alairja
a vizsga iratait,

0 a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

e A vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatasdba a vizsgabizottsdg tagjait bevonhatja. A
kérdezd oktatd csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat tanithatja.
e A vizsgabizottsdg munkajat és magat a vizsgat az igazgatod késziti eld. Az igazgato felel a
vizsga jogszerl el6készitéséért és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek megteremtéséért.
® Az igazgatd

0 dont minden olyan, a vizsga elOkészitésével €s lebonyolitasaval Osszefliggd

tigyben, amelyet a helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak mas jogkorébe,



0 irasban kiadja az eldirt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a
helyettesitésrol,

0 ellendrzi a vizsgéztatas rendjének megtartasat,

0 minden szilikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat

szabalyosan, pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

Az egyes vizsgatargyak kovetelményei, részei és értékelési rendje

A vizsgatdrgyak kovetelményei

Minden vizsgatantargy kdvetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantdrgyanak
az intézmény szakmai programjaban taldlhatdo kovetelményrendszerével. A részletes
vizsgakovetelményekrdl az intézmény a vizsgdzot a vizsga elott legalabb két héttel irasban

tajékoztatja.

Az olyan tantargybol, amely kovetelményeinek teljesitésével a szakképzd intézmény
szakmai programja alapjan valamely vizsgatargybdl a tanuld érettségi vizsga letételére valo
jogosultsagot szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgdn minden évfolyamon kotelezd
kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott vizsgatdrgy legfontosabb tanulmanyi
kovetelményeit magaban foglald irdsbeli vizsgatevékenység €s szobeli vizsgatevékenység

sikeres teljesitése.

A vizsgatargyak részei

Vizsgatargy A vizsga részei

Irodalom irasbeli + szobeli vizsga
Magyar nyelv irasbeli + szobeli vizsga
Torténelem irasbeli + szobeli vizsga
Idegen nyelv irasbeli + szobeli vizsga
Matematika irasbeli + szobeli vizsga
Fizika irasbeli + szobeli vizsga
Biologia irasbeli + szobeli vizsga
Foldrajz irasbeli + szobeli vizsga
Kémia irasbeli + szobeli vizsga




Tt kémia irasbeli

Tt fizika irasbeli

Tt biologia irasbeli

Tt foldrajz irasbeli

Digitalis kultara gyakorlati+szobeli
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek irasbeli
Testnevelés gyakorlati
Szakmai targyak irasbeli/gyakorlati

Az értékelés rendje

e A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit és az értékelés szabalyait a szakképzd

intézmény szakmai programjaban a helyi tantervi kovetelmények hatarozzak meg.

e A vizsgatargy akar egy vagy tobb vizsgarészt tartalmaz, az egyes vizsgarészekben elért

pontszamok Osszege/a megszerezhetd dsszpontszam alapjan hatarozand6 meg a vizsga

Osszesitett eredménye:

80% -
60% -
40 % -
25% -
0% -

A vizsga menete

Az irasbeli vizsga menete

100%
79%
59%
39%
24%

jeles (5)

j6 (4)
kozepes (3)
elégséges (2)
elégtelen (1)

® A vizsga reggel nyolc 6ra el6tt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét 6raig tarthat.

e Az irasbeli vizsgara vonatkozo6 rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara, ha a

vizsgatevékenység megoldasat valamilyen rogzitett modon, a vizsga befejezését kovetden a

vizsgaztatd oktato altal értékelhetéen — igy kiilondsen rajz, miiszaki rajz, festmény,

szémitastechnikai program formdjaban — kell elkésziteni.

e Az irasbeli vizsgan a vizsgateremben az {ilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgéztatd gy

koteles kialakitani, hogy a vizsgazdk egymast ne zavarhassak és ne segithessék.



o A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elndke a vizsgaztatd jelenlétében megallapitja a
jelenlévok személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az irasbeli

tételeket. A vizsgazoknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.

e Az irasbeli vizsgan kizardlag a szakképzdé intézmény bélyegzdjével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat
ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni. A feladatlap eldirhatja

szamologép, szamitogép hasznalatat, amelyet a vizsgaszervezd intézménynek kell biztositania.

® Az iroeszkdozokrol a vizsgdzok, a vizsgdhoz sziikséges segédeszkozokrdl a szakképzd

intézmény gondoskodik, azokat a vizsgazok egymas kozott nem cserélhetik.

e A vizsgdzo az irésbeli valaszok kidolgozasdnak megkezdése eldtt mindegyik atvett
feladatlapon feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantargy megnevezését. Vazlatot,

jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

o A vizsgdzd szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre 4llo 1d6

tantargyanként minimum hatvan perc.

e Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt kiesett idovel a

vizsgazd szdmara rendelkezésre 4116 1d6t meg kell novelni.

e Egy vizsganapon egy vizsgazd vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet
megtartani. A vizsgdk kozott a vizsgdzd kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc
pihendidot kell biztositani. A potld vizsga — sziikség esetén tjabb pihendidd beiktatasaval —

harmadik vizsgaként is megszervezheto.

e Ha a vizsgaztatd az irasbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a vizsgazo feladatlapjat,
rairja, hogy milyen szabdlytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét, alairja €s
visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat. A vizsgdztatd a szabalytalansag
tényét és a megtett intézkedést irdsban jelenti az igazgatonak, aki az irasbeli vizsga befejezését
kovetden haladéktalanul kivizsgalja a szabalytalansag elkdvetésével kapcsolatos bejelentést.
Az igazgatd a megallapitasait
részletes jegyzOkonyvbe foglalja, amelynek tartalmaznia kell a vizsgdzd és a vizsgaztatd
nyilatkozatat, az esemény leirasat, tovabba minden olyan tényt, adatot, informaciot, amely
lehetdve teszi a szabalytalansag elkovetésének kivizsgalasat. A jegyzOkonyvet a vizsgaztatod, az

igazgatdja és a vizsgdzo irja ala. A vizsgazo kiilonvéleményét a jegyzokonyvre ravezetheti.



e Az igazgatd az irasbeli vizsga folyaman készitett jegyzOkonyveket €és a feladatlapokat — az
iires ¢és a piszkozatokat tartalmazoé feladatlapokkal egyiitt — a kidolgozési id6 lejartaval atveszi
a vizsgaztatotol. A jegyzOkonyveket aldirdsadval — az idOpont feltiintetésével — lezarja, €s a

vizsgairatokhoz mellékeli.

e Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztato kijavitja, a hibakat, tévedéseket a vizsgazo altal
hasznalt tintatol jol megkiilonboztethetd szinii tintdval megjeloli, roviden értékeli a

vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

e Ha a vizsgaztato a feladatlapok javitasa sordn arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgazé meg
nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitdsat ravezeti a

feladatlapra, és értesiti az igazgatot.

e Ha a vizsgdz6 a vizsga sordn szabalytalansdgot kovetett el, az igazgatobol és két — a
vizsgabizottsdg munkéjaban részt nem vevo — oktatobol allo haromtagh bizottsag a cselekmény

sulyossagat mérlegeli, és

o a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek
nyilvanitja, és az érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyasaval értékeli a vizsgan

nyujtott teljesitményt,

o az adott tantargybol — ha az nem javitdvizsga — a vizsgazot javitovizsgara utasitja
vagy

o ha a vizsga javitovizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgat eredménytelennek

nyilvanitja vagy az a) pont szerint értékeli a vizsgdzo teljesitményét.

e A szabdlytalansaggal Osszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatdrozatba kell

foglalni.

A szobeli vizsga menete

e Egy vizsgazOnak egy napra legfeljebb harom tantargybdl szervezhetd szdobeli vizsga.
e A vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgdz6 tartézkodhat.

e A vizsgazonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint

amely iddpontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.



e A szbbeli vizsgan a vizsgazo tantargyanként haz tételt vagy kifejtendé feladatot, és — ha
szlikséges — kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes tantargyak szdbeli

vizsgaihoz sziikséges segédeszk6zokrol a vizsgaztatd gondoskodik.

e Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési idot kell biztositani
a szobeli feleletet megeldzéen. A felkésziilési 1d6 alatt a vizsgazo jegyzetet készithet, de
gondolatait szabad eldéadasban kell elmondania. Egy-egy tantargybol egy vizsgazd esetében a

feleltetés idGtartama tizenot percnél nem lehet tobb.

e A vizsgazok a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik. A

tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazd hatarozza meg.

® A vizsgazd segitség nélkiil, onalldéan felel, de ha 6nallo feleletét 6nhibdjabol nem tudja
folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsagtol

segitséget kaphat.

e A vizsgabizottsag a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehet fel, ha
meggy0z6dott arrdl, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte, a tétel kifejtése soran 6nalld
feleletét 6nhibdjabol nem tudta folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése sordn sulyos targyi, logikai
hibat vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése soran akkor szakithatod félbe, ha sulyos targyi, logikai

hibat vétett vagy a rendelkezésre all6 id6 eltelt.

e Ha a vizsgazd a huzott tétel anyagaban teljes tdjékozatlansagot arul el, azaz feleletének
értékelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal pottételt huzat vele. Ez
esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért
pontszamot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek

alapjan kell kiszamitani.

e Ha a vizsgazo a feleletet befejezte, a kovetkezd tantargybdl torténd tételhuzas eldtt legalabb

tizenot perc pihendidot kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

e Amikor a vizsgazo befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a javasolt

értékelést a vizsgajegyzokonyvre.

e Ha a szobeli vizsgan a vizsgdzo szabalytalansagot kovet el vagy a vizsga rendjét zavarja, a
vizsgabizottsag elnoke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szobeli vizsgat befejezheti ugyan, de
ha szabalytalansag elkovetését, a vizsga rendjének megzavarasat a Vizsgabizottsag
megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyzokonyvében

fel kell tuntetni.



e A szbbeli vizsgan és a gyakorlati vizsgan elkovetett szabalytalansadg esetében az igazgatd az

irasbeli vizsga erre vonatkoz6 rendelkezéseit alkalmazza.

A gyakorlati vizsga menete

e A gyakorlati vizsgatevékenység szabalyait akkor kell alkalmazni, ha a tantargynak a
szakképz6 intézmény szakmai programjaban meghatarozott kovetelményei eltérd rendelkezést

nem allapitanak meg
e A gyakorlati vizsgatevékenység tartalmat az igazgatd hagyja jova.

e A gyakorlati vizsgatevékenységet akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndke
meggy0z6dott a vizsgatevékenység elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek

meglétérol.

e A gyakorlati vizsgatevékenység megkezdése el6tt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati
vizsgatevékenység rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrdl, tovabba a
gyakorlati vizsgatevékenység helyére ¢és a munkavégzésre vonatkozd munkavédelmi,

tlizvédelmi, egészségvédelmi eldirasokrol.

e A gyakorlati vizsgatevékenység végrehajtasahoz a vizsgazonak az adott tantargynal helyben
meghatarozott id6 all a rendelkezésére. Ebbe az id6ébe a gyakorlati vizsgatevékenység
ismertetésének ideje nem szadmit bele. A gyakorlati vizsgatevékenység végrehajtasdhoz
rendelkezésre 4ll6 1d6 feladatok szerinti megosztasdra vonatkozdéan a gyakorlati
vizsgatevékenység leirdsa tartalmazhat rendelkezéseket. Nem szdmithaté be a gyakorlati
vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddbe a vizsgdzonak fel nem rohatd okbol
kies6 1d6.

e A gyakorlati vizsgatevékenységet egy érdemjeggyel kell értékelni. Az értékelésben fel kell
tiintetni a vizsgazd természetes szemeélyazonositdo adatait, a tanszak megnevezését, a
vizsgamunka targyat, a végzett munka értékelését és a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a

gyakorlati oktatast végz6 oktato irja ala.

e A vizsgazd gyakorlati vizsgatevékenységre kapott érdemjegyét a vizsgamunkara, a vizsga
helyszinén készitett onallo gyakorlati alkotasra vagy a vizsga helyszinén bemutatott gyakorlatra

kapott osztalyzatok alapjan kell meghatarozni.



A flggetlen vizsgabizottsag el6tt letehetd tanulmanyok alatti vizsga

o A fliggetlen vizsgabizottsag eldtt letehetd tanulmanyok alatti vizsgat a szakképzési

allamigazgatasi szerv szervezi.

e A tanuld, kiskort tanul6 esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldje — a félév vagy a tanitési
év utolsd napjat megel6z0 harmincadik napig, a szakképzésrdl szolo torvény 164§-aban
meghatarozott esetben az engedély megadasat kovetd 6t napon beliil jelentheti be, ha
osztalyzatanak megallapitasa céljabol fliggetlen vizsgabizottsdg el6tt kivan szamot adni
tudasarol. A bejelentésben meg kell jeldlni, hogy milyen tantargybodl kivan vizsgat tenni. Az
igazgatd a bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szerv. A

vizsgat az elsé félév, illetve a tanitasi év utols6 hetében kell megszervezni.

e A tanuld, kiskoru tanuld esetén a kiskort tanuld torvényes képviseldje — a bizonyitvany
atvételét kovetd tizendt napon beliil kérheti, hogy ha barmely tantargybdl javitovizsgara
utasitottak, akkor azt fiiggetlen vizsgabizottsag elott tehesse le. A szakképzd intézmény a

kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a szakképzési dllamigazgatasi szervnek.

e A vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az az oktatd, akinek a vizsgazo6 hozzatartozdja, tovabba

aki abban a szakképzd intézményben tanit, amellyel a vizsgaz6 tanulodi jogviszonyban all.

A sajatos nevelésiigény(, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé
tanuldk vizsgaira vonatkozo egyéb szabalyok

e A sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgdzo szakértdi bizottsag szakértdi véleményével megalapozott kérésére, az igazgato
engedélye alapjan

o a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd
vizsgdzd szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo idot
legfeljebb harminc perccel meg kell novelni,

O a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd
vizsgazo szamara lehet6vé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott
segédeszkozt hasznalja,

o a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd

vizsgazo irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet.



e Ha a vizsgazonak engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen, ¢s
a vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell huznia, és az
engedélynek megfeleld tételeket kell kifejtenie. A felkésziiléshez €s a tétel kifejtéséhez
rendelkezésre allo idot tételenként kell szamitani. A vizsgazd kérésére a masodik tétel
kihtizésa elott legfeljebb tiz perc pihendid6t kell adni, amely alatt a vizsgazd a
vizsgahelyiséget elhagyhatja.

e A sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
vizsgdz6 szakértdi bizottsagi szakértdi véleménnyel megalapozott kérésére, az igazgatd
engedélye alapjan

o a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel
kiizd6 vizsgazd szamara harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel
meg kell novelni,

o a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 vizsgazo a szobeli vizsgat irasban teheti le.

e Ha a vizsgdzo a szoébeli vizsgat irdsban teszi le, a vizsgatétel kihuzasa utan kiilon
helyiségben, vizsgaztatd tanar feliigyelete mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat
elkészitésére harminc percet kell biztositani. A dolgozatot a vizsgazd vagy a vizsgazo

kérésére a vizsgaztato tanar felolvassa.

A tanulé magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye €s érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan,
a kiilonbozeti vizsgan, valamint a javitovizsgan nyujtott teljesitmény alapjan kell megallapitani.
A tanuld az iskola magasabb évfolyamaba akkor Iéphet, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.

Az egyes tanulok félévi és €v végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo értekezleten
attekinti, és a megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulé magasabb évfolyamba 1épésérol.
Magasabb ¢évfolyamba az a tanuld léphet, aki minden tantargybol legaldbb elégséges

érdemjegyet szerzett.

Az iskolavaltas, valamint a tanuld atvételének szabalyai

Az iskola lehetdséget biztosit mas iskolaban tanul6 didkok atvételére. Az atvételrdl valod

dontés az intézmény vezetdjének jogkore.



A tanulo atvételére akkor van lehetdség, ha az altala tanult tantargyak tobbsége
megegyezik az iskolankban tanult tantargyakkal, illetve a kiilonbség, valamint a tananyagban
valo esetleges elmaradas mértéke nem haladja meg azt a szintet, amely a tanuld szdmara
potolhatova teszi a lemaradast. Az atvételkor figyelembe kell venni az atveendd tanuld
magatartasat, szorgalmat ¢és a vele szemben alkalmazott fegyelmezd ¢és fegyelmi
intézkedéseket. Az atvételkor kiilonbozeti vizsga letétele akkor irhaté eld, ha a tanult
tananyagban vagy annak iitemezésében jelentds eltérés allapithatdo meg. Az igazgato
lehetdséget biztosithat arra, hogy a kiilonbozeti vizsgat a felvételtdl szamitott maximum harom
honapon beliil tegye le az atvett tanuld, ebben az esetben a felkésziiléshez egyéni

segitségnyujtast kell biztositani az atvett tanul6o szamara.

A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

A szakképz6 intézmény tanuloi kozé felvétel vagy atvétel Gtjan lehet bejutni, amely jelentkezés

alapjan torténik.

Felvétel

Iskolankban sem a 9., sem a 13., 14. és 15. évfolyamra nem szerveziink felvételi vizsgat.

Intézménylink a felvételi kérelmekrdl az alabbiak szerint dont:

Technikum 9. évfolyamdra valo felvétel feltétele
» a 8. évfolyam eredményes befejezése,
» altalanos iskolai tanulmanyi eredmények,
» tovabba a szakképzésre vonatkozo jogszabalyok szerinti egészségiigyi, palyaalkalmassagi
kovetelmények teljesitése.
Technikumi osztalyaink esetén az altalanos iskolabol hozott pontszamok alapjan
szamitunk felvételi pontszamot a 7. osztidly év végi €és 8. osztaly félévi eredményeinek

figyelembevételével (magyar, matematika, torténelem, idegen nyelv).

Szakképzo évfolyamra valo felvétel feltétele
» sikeres érettségi vizsga
> egészségligyi, palyaalkalmassagi kovetelmények teljesitése
» tuljelentkezés esetén a 12. évfolyamos tanulmanyi eredmények, illetve az érettségi

eredmények differencidlnak.



Egészségligyi alkalmatlansag esetén az eldzetes felvételi hatarozat érvénytelen.

A felvételi eljaras kiilonos szabdlyai
A felvételi eljards sordn az azonos teljesitményt elérd tanulok koziil a rangsor
elkészitésénél elonybe kell részesiteni
» ahalmozottan hatranyos helyzetii tanulot
» akinek a lakhelye/tartozkodasi helye az iskola székhelyének telepiilésén talalhatod
» akinek sajatos helyzete ezt indokolja.
A sajatos helyzetet az iskola hazirendjében kell szabalyozni. A kovetkezé modon szabalyozzuk
a sajatos helyzetet:
1. testvére mar az iskola tanuldja
. a sziild az iskola tanul6ja volt
. a sziild az iskola alkalmazasaban all

. a szilo egyediilallo és/vagy tartdsan beteg €s vagy fogyatékos

[V, I S S N )

. a jelentkezd kiemelkedd versenyeredménnyel rendelkezik (megyei, orszagos 1-5.
helyezés)
A jelentkezés rendjét és a felvételi eljarast a 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI-rendelet szabalyozza.

Atvétel

Masik intézménybdl torténd atvételrdl az igazgatd dont az alabbiak szerint:

A felsobb évfolyamra jelentkezéskor az iskola megvizsgalja
» atanulo megelzd tanulmanyait,
» avalasztand6 osztaly befogadoképességét,

» az osztaly struktirajat.

Az atvételt megeldzden az iskola az eldzetes tanulmanyok attanulmanyozasa utan
bizonyos targyakbol kiilonbozeti vizsgat ir el a jelentkezének. A vizsga idejét az iskola

igazgatoja hatarozza meg.

Az atvétel igazgatoi hatarozattal engedélyezheto
» az elozetes tanulmanyok beszamitasaval,
» kiilonbozeti vizsgaval,

» egyéni segitségnyujtassal,



> tiirelmi 1d0 biztositasaval,

» ¢évfolyamismétléssel.

A szakképzésre vonatkozo6 tovabbi atvételi szabalyokat az iskola szakmai programja

tartalmazza.

Az els8segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai

terv

A mindennapok soran szamos alkalommal taldlkozunk potencialis veszélyforrassal, mely
akar sulyosan karosithatja egészségiinket. Nem csupan a sériiléssel jar6 balesetek tartoznak ide,
hanem a szervezetlinkben hirtelen kialakuld valtozasok, melyek gyors lefolyasukkal jelentenek
fokozott veszélyt az emberre. Sulyos allapotii beteg esetében rendkiviil 1ényeges az ellatast
megkezdOk gyorsasdga és hatékonysaga. Késlekedés esetén csokken a beteg tulélési esélye,
illetve n6 a maradando6 egészségkarosodas valdszinlisége. Megoldhatatlan azonban, hogy ilyen

esetben a szaksegitség azonnal a helyszinen legyen, igy az elsd észleld szerepe kulcsfontossagu.

Az elsOsegélynyujtas olyan beavatkozas, melyet hirtelen egészségkarosodas esetén annak
elharitasa, vagy a tovabbi allapotromlds megakadalyozéasa érdekében végez az észleld személy.
Legfontosabb szerepe, hogy helyes alkalmazasaval lehetévé valik az idoveszteség minimalisra

csOkkentése, mely a maradandé egészségkarosodas nélkiili tulélés alapvetd feltétele.

Jollehet, a tdle elvarhatd segits€g nyUjtasara torvény kotelez mindenkit, és annak
elmulasztasat a Biintetd Torvénykonyv szankciondlja, a magyarorszagi helyzet meglehetdsen
aggasztd. Az Orszagos MentOszolgalat adatai alapjan a szakellatas el6tt az esetek minddssze
10%-ban tortént valamiféle segitségnyujtas.

Hajlandosag kialakitasanak egyik eszkoze lehet gyermekkorban megkezdett oktatas.

Az els8segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja

A tanulok

e ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat,



e ismerjék meg az élettannal, anatdmiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,

e ismerjék fel a vészhelyzeteket,

e tudjak a leggyakrabban el6fordulo sériilések élettani hatterét, varhatd kovetkezményeit,
e sajatitsak el a legalapvetobb elsdsegély-nyljtasi modokat,

¢ ismerkedjenek meg a mentdszolgalat miikddésével; sajatitsak el, mikor és hogyan kell

mentot hivni.

Az els8segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok

¢ A tanuldk korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasédhoz sziikséges készségekkel és
jartassaggal rendelkezzenek az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek tertiletén.

e Bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsdsegélynyujtas alapismereteit.

e Eletkoruknak megfeleld szinten — a tandrai és egyéb foglalkozasok keretében —

foglalkoznak az els6segélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak érdekében
e az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos MentGszolgalattal, a Magyar Ifjisagi
Voroskereszttel és az Ifjusagi Els6segélynytjtok Orszagos Egyesiiletével,
e tanuldink bekapcsolddnak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili

vetélkedOkbe,

e tamogatjuk az oktatok részvételét elsésegély-nyujtasi tovabbképzésen.

Az elsGsegélynyujtasi alapismeretek témakorei

o Az elsOsegélynyujtas

e Vérzések

e [égutak

e Utcai balesetek

e Mozgasszervi sériilések

o Egési sériilések

e Mérgezések

e Vegyszer okozta sériilések

¢ Az Orszagos Mentdszolgalat szervezeti felépitése
e Magyarorszag mentd torténelme

e A kdzponti iranyitd csoport munkéja



e Mentdautok felszereltsége

Tevékenységi formak

Tanitasi orak

A tanitasi orak koziil kiemelkedd jelentdségli a bioldgia és egészségtan tantargy
(rovarcsipések, vérzések és léguti akadaly, komplex ujraélesztés), de adott estben a kémia
(mérgezések, vegyszer okozta sériilések), a fizika (utcai balesetek, égési sériilések, forrazas),
testnevelés (mozgésszervi sériilések) ¢és az osztalyfonoki (az Orszagos Mentdszolgalat
szervezeti felépitése) ora is. A technikumi osztalyokban a komplex természetismeret tantargy
foglalja magaba az els6segélynytjtas biologiai, kémiai vonatkozasait. De az elsdsegélynyujtas

etikai vonatkozasai etika oran is elOkerilnek.

Tanoran kiviili foglalkozas
Lehetdség szerint elsdsegély-nyujtasi szakkort szerveziink, és itt kaphatnak felkésziilési

lehetdséget a legelkotelezettebb tanulok, akik versenyen is részt vehetnek.

Palyaorientacios tevékenység

Az iskolanak — a tanulok életkordahoz igazodva és a lehetdségekhez képest — atfogd képet
kell nyUjtania a munka vilagardl. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell
biztositania, amelyek révén a didkok kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az
érdeklddésiiknek megfeleld teriileteken, megtalalhatjdk hivatdsukat, kivalaszthatjdk a nekik
megfeleld foglalkozast és palyat, valamint képessé¢ valnak arra, hogy ehhez megtegyék a
sziikséges erdfeszitéseket. Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egylittmiikodéssel, a
vezetéssel €s a versengessel kapcsolatos magatartdsmodokat €s azok kezelését. Ezért
intézményiinkben - technikumi jellegébdl fakadoan - a palyaorientacio a mindennapok része.
A tanulok latokorének szélesitése, a munka vilaganak kelld, alapos és széles korli bemutatasa
segitséget nyujthat a palyavalasztashoz.

Az intézményen beliil lehetdség van palyaorientacids tanacsadason vald részvételre. A
szlirést els@sorban a 10. évfolyamosokndl végzik a kollégdk. A sziirés eldsegiti a sikeres
palyavalasztast, tovabbtanulast. A megfeleld iranyadasnak koszonhetden a végzett tanuldink
hasznos tagjava valnak a tarsadalomnak.

Lehetséges szinterek:



» tanorai (osztalyfonoki, szakmai targyak)

» tandran Kkiviili tevékenységek (szakkorok, kozosségi szolgalat, palyaorientacios
tevékenység, tematikus napok, tanulmanyi kiranduldsok, gyarlatogatds, szakmai
versenyek, Szakmak éjszakaja, Europai Szakképzési Hét, Digitalis Témahét, nyilt nap,

palyavalasztasi kiallitas, palyazatokban valo részvétel)

Az 50 0Oras iskolai kozdsségi szolgalat jelentbsége

Egy egészséges tarsadalomban fel kell ismerni, segitséget kell nyujtani a
bajbajutottakon. Az erre valdo képességet azonban tanulni kell, ezért mar fiatal korban
tudatositani kell a kozosségért érzett feleldsségtudatot, azt hogy milyen szerepet tudunk, milyen
szerepet kell vallalnunk egymasért. Ezen képesség kialakitasaban segiti a fiatalokat a kozdsségi
szolgalat teljesitése.

A kozépiskolasok a kozosségi munka 4altal szerzett tapasztalataikat, tudasukat
hasznosithatjdk ¢letiik mas teriiletein, hiszen ezaltal kiilonféle kompetencidk fejlesztése valosul
meg.

- feleldsségvallalas

- felelés dontéshozatal

- Onbizalom

- ¢érzelmi intelligencia

- empatia

- problémamegoldas

- kommunikacids készség
- szocialis érzékenység

- tarsadalmi feleldsségvallalas

A kozosségi szolgalat ezen kompetencidk fejlesztése mellett a palyaorientaciora is
hatassal van, valamint kiilondsen szerepe van a tanulok szocidlis érzékenységre valo
nevelésében.

A fent emlitett pedagdgiai célokon til fontos, hogy a tanuld a végzett feladatot
hasznosnak érezze, tudatosuljon benne a k6zdsségre gyakorolt hatasa, hiszen csak ekkor teremt
lehetdséget a program arra, hogy a tanuldé 6nmegismerése megvalosuljon, esetlegesen egyéni

céljai felismerésre keriiljenek.



Jogszabalyi hattér

>
>

A szakképzésrol szo16 2019. évi LXXX. torvény
A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szold 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet hatalyos

allapota

Iskolai feladatok

A kozosségi szolgalat megszervezéséért az intézmény vezetdje felel. A végrehajtasi

feladatokba be kell vonni azonban

>
>

az érintett osztaly osztalyfonokét (adminisztracio, e-naplo, torzslap, bizonyitvany)

az intézmény IKSZ koordinatorat (szervezés, honlap, nyilvanossag biztositasa, tanulok
tajékoztatasa, egylittmitkdési megallapodas, kapcsolattartas)

az iskolatitkart (irattar)

Koordinator feladata

Az intézmény vezetdjével egyeztet a kozosségi szolgalat elorehaladasarol.

A koordinator a tanulok és sziildk szamara elérhetdvé teszi a honlapon a kozosségi
szolgalatrol sz0l6 jogszabalyokat, feladatokat, aktualitasokat.

Koordinalja az aktudlisan végezhetd feladatokat, gondoskodik azok igazoldsarol,
kapcsolatot tart a fogado szervezetekkel.

Koordinalja a fogado szervezetekkel valo egyiittmiikodési megallapodas megkotését.

Ellendrzi, segiti az osztalyfonok adminisztracios feladatait.

Osztalyfénok feladata

Tanulok informalasa

A sziil6k folyamatos tdjékoztatasa

A naploban, torzslapon és bizonyitvanyban valdé adminisztralds. A tanév végén a
bizonyitvdnyban és a naploban dokumentalja, hogy a tanul6 az adott tanévben
teljesitette a kozosségi szolgalatot.

Az egyiittmiikodés és kolcsondsség elvének érvényesitése



>

Folyamatosan ellenérzi a k6zOsségi szolgalattal 0sszefiiggd tevékenységet a tanuld

tanulmanyi eldmenetelének rogzitésére szolgald naploban.

A tanulo feladata

YV V V VY

A kozosségi szolgalatra valo jelentkezési lapot kitdlti és atadja az osztalyfonokének.
A kozosségi szolgalati naploban feljegyezteti, hol, mikor, mennyi orat teljesitett.
Egyiittmikodik az iskolaval, illetve a fogadd intézménnyel.

A ra bizott feladatot legjobb tudasa szerint latja el.

Ha a tanuld bizonyitvanyaban és anyakonyvében nem szerepel az 50 6ras kozosségi

szolgéalat teljesitésének igazolasa, a tanulo az érettségi vizsgat nem kezdheti meg.

A kdzdsségi szolgalat helyszinei

A kozosségi szolgalat egyiittmikodési megallapodds keretében iskolan kiviili

szervezetnél valosithaté meg. Ezek listaja az iskola honlapjan megtalalhato.

Fogado szervezet lehet

>

a helyi nkormanyzat, a helyi dnkormanyzatok tarsuldsa és a telepiilési onkormanyzatok
tobbcélu  kistérségi  tarsulasa az 4ltala  biztositott  kozszolgaltatasok  é€s
katasztrofavédelmi feladatai korében,
a nemzetiségi onkormanyzat a jogszabalyban meghatarozott kdzfeladatai kdrében;
a koltségvetési szerv az alaptevékenysége korében,;
a magyarorszagi székhelyli civil szervezet, kozhasznli szervezet a kozhasznl és a
miikodésével 0sszefliggd tevékenysége korében,;
a magyarorszagi székhelyll egyhazi jogi személy a hitéleti, a kdzcélu és a mitkddésével
Ossze- fliggd tevékenysége korében;
a jogszabadlyban meghatarozott kozszolgaltatdsai vagy e kozszolgaltatasokhoz
kapcsolodoan a kozszolgaltatasait igénybe vevOknek nyujtott tobbletszolgaltatasok
korében a magyarorszagi székhelyl, illetve magyar hatosag altal kiadott mitkddési
engedéllyel rendelkezd, jogképes
e szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltato, illetve intézmény,
e egészségiigyi szolgaltato,

e kozoktatasi intézmény,



o felsdoktatasi intézmény,
e muzedlis intézmény,

e nyilvanos konyvtar,

o kozlevéltar,

e nyilvanos maganlevéltar,

o kozmiivelddési intézmény.

A kdzOsségi szolgalat végzésére vonatkozd szabalyok

A koz0Osségi szolgalat teljesitése kdzben egy ora hatvan percnek értendd. A helyszinre
utazas €s a helyszinrdl hazautazas ideje nem szdmithato be a szolgalati idébe.

A kozoOsségi szolgalat teljesitése tanitdsi napokon alkalmanként minimum egy,
maximum hdromoras idékeretben, egyéb napokon minimum egy, maximum 6toras idokeretben
végezhetd.

A tizennyolcadik ¢életévét be nem t6ltott személy olyan kozérdekli Onkéntes
tevékenységet folytathat, amely megfelel életkoranak, testi, értelmi és erkdlcsi fejlettségének,
illetve képességeinek, valamint amely nem veszélyezteti egészségét, fejlodését. A
tizennyolcadik ¢életévét be nem toltott onkéntes kozérdekli onkéntes tevékenységet 20 ora és 6
ora kozott nem végezhet.

A tizennyolcadik életévét be nem toltott Onkéntes részére a kozérdekli onkéntes
tevékenység befejezése és masnapi megkezdése kozott legalabb tizennégy 6ra pihendidot kell

biztositani.

A fogado szervezet koteles biztositani

» az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeit,

» asziikséges pihendidot,

» akozérdekli onkéntes tevékenység ellatasahoz sziikséges tajékoztatast és iranyitast, az
ismeretek megszerzését,

» tizennyolcadik életévét be nem toltott onkéntes, illetve a korlatozottan cselekvoképes
nagykoru dnkéntes esetén a kozérdekli onkéntes tevékenység folyamatos, szakszert fel-
ligyeletét.

Az onkéntes koteles megtagadni az utasitas teljesitését, ha annak végrehajtdsa mas

személy vagy sajat maga ¢életét, testi épségét vagy egészségét kdzvetleniil veszélyeztetné.



Az Onkéntes altal az 6nkéntes jogviszonnyal Osszefiiggésben harmadik személynek
okozott karért a fogado szervezet felel. Amennyiben a kart az 6nkéntes felrohatdé magatartasa

okozta, a fogadd szervezet az dnkéntestdl kovetelheti karanak megtéritését.

A Szakmai Programmal kapcsolatos egyéb intézkedések

A Szakmai Program érvényessége, felllvizsgalata, mddositasa, nyilvanossagra hozatala
A Szakmai Program érvényességi ideje

v' Az iskola 2021. szeptember 1. napjatol szervezi meg neveld és oktatdé munkajat e

Szakmai Program alapjan.

A Szakmai Program értékelése, felllvizsgalata

v" A Szakmai Programban megfogalmazott célok és feladatok megvalosulasat az oktatoi
testiilet folyamatosan vizsgalja.

v Az oktatok szakmai munkak6zosségei minden tanév végén irasban értékelik a Szakmai
Programban megfogalmazott altalanos célok és kdvetelmények megvaldsulasat.

v' A 2020/2021-es tanév soran az oktatoi testiiletnek el kell végeznie a Szakmai Program
teljes — minden fejezetre kiterjed6 — feliilvizsgalatat, értékelését, és sziikség esetén ezen
Szakmai Programot modositania kell, vagy teljesen j Szakmai Programot Kell

kidolgoznia.

A Szakmai Program modositasa

v A Szakmai Program modositasara:

o

az iskola igazgatoja,

o az oktatoi testiilet barmely tagja,

(©]

az oktatok szakmai munkakdzosséget,

o a Sziiloi Szervezet,

O

az iskola fenntartdja tehet javaslatot.



A Szakmai Program moédositasat az oktatoi testiilet fogadja el, és az intézményvezetd
jovahagyasaval valik érvényessé. A modositott Szakmai Programot a jovahagyast kovetéen kell

bevezetni.

A Szakmai Program nyilvanossagra hozatala

v Az iskola Szakmai Programja nyilvanos, minden érdekl8d6 szamara megtekinthetd.
v' A Szakmai Program megtekinthetd:

o az iskola fenntartdjanal;

o az iskola honlapjan;

o az iskola kdnyvtaraban;

o az iskola neveldi szobajaban;

o az iskola igazgatdjanal;

o azigazgatdhelyetteseknél;



Oktatasi Program

Matészalkai Szakképzési Centrum Gépészeti
Technikum és Kollégium




Az iskolaban folyd szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, céljai,
feladatai, eszkdzei és eljarasai

Intézménylink helyi tantervét a modositott 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet, a Nemzeti
alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérdl és alkalmazdsardl szolo az 5/2020. (1.31.) Korm. rendelet
alapjan és A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.)
szamu EMMI-rendelet figyelembevételével az alabbiak szerint hatdrozza meg:

Iskolank helyi tantervében a kotelezd tanitdsi ordk keretében tanitott tantdrgyak
tananyagai ¢s kdvetelményei teljes egészében megegyeznek az oktatasi miniszter altal kiadott
kerettantervekben meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel, valamint a szakképzésért
felelos miniszter altal vezetett minisztérium kiadvanyaként kozzétett képzési- és kimeneti
kovetelményekkel és programtantervekkel.

Intézményilinkben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészité szakmai
oktatds ¢és szakképesitésre felkészitd szakmai képzés folyik. A szakmai oktatds a képzési és
kimeneti kovetelmények alapjan
a) agazati alapoktatasban és
b) szakiranyl oktatasban
torténik. A szakmai oktatas keretében az agazati alapoktatassal és a szakiranyu oktatdssal
parhuzamosan a kozismereti kerettanterv szerinti oktatds folyik. A kozismereti oktatds a
gimnaziumi kozismereti kerettanterv szerint torténik, ennek alkalmazasa sordn az agazati
alapvizsga kovetelményeire tekintettel a kozismereti tantargyak témakoreit, tartalmat és

Oraszamait a Szakmai program részét képezd Képzési Program mellékletei tartalmazzak.



A kozismereti kerettantervtantervben meghatarozott pedagogiai

feladatok helyi megvaldsitasanak részletes szabalyai

A kerettantervben megfogalmazott pedagogiai feladatok fejlesztése szervesen
illeszkedik az iskola neveld-oktatd munkéja kiilonbdzo szintereinek feladataihoz. Az egyes
tertiletek fejlesztési feladatai a tantargyi keretben és az iskola tantargykozi és nem tanorai

keretei kozott valosulnak meg.

Pedagodgiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

feladataihoz kapcsolododan: a
felelosségtudat  elmélyitése,
az 6ndllosag, az dnfegyelem,
az érdeklodés, a koteles-
ségtudat, a munka megbecsii-
lése, az egylittérzés, a

segitokészség, a tisztelet és a

tisztesség  fogalmai  és
kapcsolodd ~ kompetenciai
dolgozhatok fel.

Osztalyfonoki orak kereté-
ben: erkolesi, életvezetési
értékek, problémak, konflik-
tusok  kezelése, tiirelem,

megértés, elfogadas teriiletei.

Pedagodgiai feladatok Tantargyi fejlesztési | Tanoran kiviilli  fejlesztési
feladatok feladatok

Az erkolesi neveles Kozismereti, szakmai- | Az iskolai szabadidos
elméleti  ¢és gyakorlati | programok, rendezvények
tantargyak tantervi | kapcsédn az erkdlcsi nevelés

feladatainak érvényesiilése:

osztalykirandulasok, projekt-

napok, sportnap, iskolai
tinnepélyek, kiallitasok
rendezése ¢és  latogatésa,

kozosségi programok soran.
Fejlesztési  teriiletek: a
felelosségtudat, felelds élet-
vitelre torténd felkésziilés,
kozosségi élet, segitOkész-
ség, intellektualis érdekld-

dés.

Nemzeti ontudat,

hazafias nevelés

Kozismereti, szakmai-
elméleti és gyakorlati
tantargyak tantervi

feladataihoz kapcsoldddan:
nemzeti, népi  kultdrank

értékei, hagyomanyai, jeles

Iskolai tinnepélyek: nemzeti
¢és allami innepek, mizeumi
orak. Iskolai és
osztalykiranduldsok

alkalmaval nemzeti, népi

kultarank értékeinek,




magyar torténelmi személyi-
ségek, tudosok, feltalalok,
mivészek, irdk, koltok,
sportolok munkéssaga.
Kiemelten fontos tantargyi
keretben: torténelem, tar-
sadalomismeret: a sziil6fold,
a haza, a nemzet és népei
megismerése, a nemzet
torténelme, a haza
védelmének szilikségessége;

testnevelés: hires magyar

hagyomanyainak megisme-
rése, a kozosséghez tartozas
¢s  hazaszeretet  érzelmi
megalapozdsa. A magyar
kultira  megismerése, a
magyarsagtudat kialakitasa, a
magyarsag helye az eurdpai
kultaraban. Kiemelt iskolai
innepélyek, a  nemzeti
Ontudat és a hazafias nevelés
szinterei: Aradi vértanuk

napja (okt. 6.), Oktober 23-a,

sportolok, a haza védelme; | Kommunista diktatGrak
magyar irodalom: | aldozatainak emléknapja
kozosséghez  tartozds, a | (febr. 25.), Nemzeti linnep
hazaszeretet, sokszinll | (marc. 15.), Holokauszt
kultara. aldozatainak emléknapja
(apr. 16.), stb.
Allampolgarsdgra, Kozismereti, szakmai- | Didk-Onkormanyzati
demokrdciara nevelés elméleti és gyakorlati | miikédés és rendezvényeik
tantargyak tantervi | keretében, osztalykeretben és

feladataihoz kapcsoloddan a
korszer(i tanitas-
tanulasszervezési  eljarasok
alkalmazasaval fejlédik a
tanulok Oonszervezodése,
egylittmikodése, részvétele a
ko6zos feladatok
megoldéasaban, a vitakulttra,
a kreativ, 0Onallo kritikai
gondolkodas, az
elemzoképesség, a
feleldsség, az onallod
cselekvés, a megbizhatdsag,

a  kolcsonds  elfogadas

iskolai keretben gyakorlati
tapasztalatokat szerezhetnek
a tanulok a demokracia
miikddésérél. Az  évente
megrendezésre kertilé
diakkozgytilés lehetdséget ad
a  demokratikus  jogok
gyakorldsara. Iskolai
rendezvények biztositjdk a
tanuloi onszervezddések
kialakulasat, az onkormany-
zatisdg gyakorlasat. Ilyen
rendezvények: diakkoz-

gytlés, kulturalis csoportok,




elsajatitdsa. Kiemelt szerepe | sportcsapatok,  szakkorok,
van a  torténelem, a | projektnapok, osztaly-
tarsadalomismeret tantargy- | rendezvények
aknak, az  osztalyfonoki
oranak, a gazdasdg ¢és a
tarsadalom miikddésével
foglalkoz6 szakmai tan-
targyaknak az allam és a
kozélet miikodésével kapcso-
latos ismeretek megszerzé-
sében.
Onismeret és a tarsas kultura | Kozismereti, szakmai- | Az iskola tanoran kiviili
fejlesztése elméleti  ¢és gyakorlati | lehetdségeinek  kinélataval
tantargyak keretében | lehetdséget  nyujtunk a
alkalmazott ellendrzési, | tanulok képességének
értékelési rendszer jelenti az | kibontakoztatasara,
alapjat a tanuloi onértékelés | fejlesztésére. A kozOsségi

fejlesztésének. A
szisztematikus ~ pedagdgusi

értékelés, a tanuldk, iskolai

csoportok egymasra
vonatkozo értekelése
alapozza meg a helyes

onértékelés kialakitasat. A

tarsas kapcsolatok
fejlesztésének  alapja  a
korszerii modszertan

alkalmazasa az elméleti és a
gyakorlati oktatdsban. A
korszerli  tanulasszervezés
keretében a csoportmunka, a
kooperativ csoportmunka, a
projektmddszer alkalmazasa
tdmogatja az Onismeret €s a

tarsas kompetencidk fejlesz-

¢lmény lehetdséget teremt a

tarsas kapcsolatok
gyakorlasra. Szakkorok,
sportcsoportok, iskolai

rendezvények, kirandulasok

segittk a tarsas kultira

fejlesztését.




tését. A gyakorlati oktatas
keretében sajatithatjak el a
munkaerdpiac elvarasai
kozott is megjelend

kulcskompetenciakat: az
egylittmikodési  képességet,
a hatékony kommunikéciot, a
toleranciat, a vezetéi, a
vezetett  szerepeket. Az
osztalyfonoki orakon
tematikusan is feldolgozzuk
az Onismeret ¢és a tarsas

kapcsolatok témakorét.

A csaladi életre neveles

Tanorai keretekben csaknem
minden  kozismereti  és
szakmai targy lehetOségét
kihasznalva fejlesztjiik.
Irodalmi példakon keresztiil
lehet vizsgalni a kiilonbdzo
csaladmodelleket, csalad-
mintakat és emberi
kapcsolatokat. A miivészeti
abrazolasokkal, a torténelmi
példakkal a csalad Gsszetartd
erejét, a csaladi  hattér
szerepét mutathatjuk be. A
biologia, az osztalyfonoki
orakon a csaladi élet, a
szexualitas, a  gyermek-
nevelés fizioldgiai és érzelmi

alapjait ismerhetik meg a

tanulok. Matematika,
informatika, gazdasagi
ismeretek  tantargyban a

csalad, mint gazdalkodo

Az oktatok és a csalad
kapcsolati rendszerében:
fogadoorakon, szuloi
értekezleteken, i1skolai
rendezvényeken, osztaly-

kirandulasokon, iskolabalon,
innepélyeken jelenik meg a
csaladd mint az iskola
egyittmikodési rendsze-
rének fontos partnere. Az
egészseégligyl szakmai

heteken a csaladi életre
nevelés, a parkapcsolatok, a
szexualis 1smeretek, a
gyermekvallalas, a
gyermeknevelés, az iddsek
szerepe ¢és a helye a
csaladban eldadasok soran és
kiscsoportos munka kereté-

ben dolgozzuk fel.




egység, mint hierarchikus
szervezeti rendszer jelenik

meg.

A testi és lelki egészségre

nevelés

Minden tantargyi munkaban
fontos szerepet tolt be. A
helyes taplalkozas, a mozgas
szerepe, a testi higiéné, az
egészséges  ¢életmod  az
osztalyfénoki, a biologia-,
kémia-, fizika-, testnevelés
be a

ordkon  épitendd

tanulési-tanitasi folyamatba.

Az iskolai egészségnevelési
heteken, az iskolai
sportnapon, az osztaly
projektnapokon ez a

fejlesztési teriilet kiemelten

jelenik meg. Az
egészségnevelési hetek
rendezvényein a  karos
szenvedélyek elleni

A tarsas viselkedés | programokra kertiil sor kiilsd
szabalyai, a konfliktuske- | eléaddk, kortars eldadok
zelés, a stresszhelyzetek | bevonasaval. Filmek,
kezelése, az egészséges | kiallitdsok feldolgozasa 1is
¢letmod kovetelményei | segiti a testi ¢és lelki
kompetenciaelemként ¢és | egészségre nevelést.
modszertani feldolgozas
folyaméan alakithatdo ki és
fejleszthetd.

Felelosségvallalas masokeért, | Az osztalyfonoki  ordkon | Az iskolai k6zosségi

onkéntesseg

tematikusan feldolgozhatok
ezek a teriiletek a tanulok
sajat élményeire alapozva. A
moddszertani  megvaldsitas
kivalo lehetOséget jelent a
fejlesztésre. Csoportmunka-
ban, a kooperativ
tanuldsszervezési eljarasok-
kal  szervezett  tanulési
tevékenységgel fejleszthetdk
a sziikséges kompetencidk. A
gyakorlati  oktatdsban a

kozosen  végzett munka

szolgéalat megszervezése ¢és

lebonyolitasa nyujt
lehetdséget a teriilet
kompetencidinak fejlesz-

tésére. Az osztalyprogramok,

kiranduldsok, a segitéprog-

ramok tudatositjak a
tanulokban ezt a fontos
teriletet. Az évenkeént

megrendezésre keriild iskolai

véradas, az arra valo
felkésziilés, lebonyolitds jo

példa az egymadsért valo




szépsége, az egyiittmikodes,
a  problémamegoldds, a
felelosségvallalas  kiemelt

kompetenciateriiletek.

aldozat, a felelsség
bemutatasara. A csoportok-
ban végzett tevékenységek:
iskolai sportcsapatok,
kulturdlis  csoportok, a
csapatban végzett munkak
fontos

mind gyakorlati

tapasztalatot jelentenek.

Fenntarthatosag,

kérnyezettudatossag

Eroforrasok tudatos,
takarékos és feleldsségteljes,
megujulasi képességre
tekintettel vald felhasznalasa
a szakmai, kdrnyezetvédelmi
orakon, szakmai
gyakorlaton, fizika, kémia és
foldrajzorakon tantervi
elemekhez kotddéen
dolgozhatdk fel. Irodalmi és
torténelmi feldolgozasok jol
mutathatjdk be a feleldsség,
illetve a felelotlenség

szerepét ezen a teriileten.

Az egészségnevelési hetek,
az iskolai projektnapok, az
iskolaban megszervezett
szelektiv hulladékgylijtés a
fejlesztés szinterei. A
kornyezetlink  tisztasagaért
szervezett iskolai és
osztalyprogramok a tovabbi
szinterei ennek a fejlesztési

teriletnek.

Palyaorientacio

Minden szakmai-eleméleti és
gyakorlati tantargy feladata a
munkaba allas elokészitése, a
munka vilaganak
bemutatasa. A technikumi
oktatas elokészitd éveiben
gyakorlati ismereteket kell
nyQjtani a megalapozott
szakmai specializacio

valasztasahoz.

Az iskola palyaorientacios

munkdaja, a szakképzések
bemutatasa a tanulok
bevonasaval. Szakmai
bemutatok vallalkozasok
bevondasaval. Miik6do

gazdalkodoszervezetek
latogatdsa tandrai és tanoran

kivili keretekben.

Gazdasagi  és

nevelés

pénziigyi

A tanordk keretében sok
lehetéség van a gyakorlati

ismeretek, tapasztalatok

Meghivott eldéadok, banki

szakemberek  segitségével

projektnapokon is lehetdség




megszerzésére: osztaly-
fonoki 6rakon a gazdalkodasi
alapok, a csaldd mint
gazdalkodo egység jelenik
meg. A matematika ¢és
informatika ordkon a
gazdalkodas, a pénziigyi
fogalmak megismerésére van
lehetdség. A vallalkozasok és
a csaladok gazdalkodasi
szabalyai gyakorlati
példakon keresztiil tanithatok
osztalyfondki és szakmai
ordkon. Ezeken az ordkon
ismerik meg a tanulok a
pénziigyi tervezés legfonto-
sabb fogalmait ¢és gyakor-

latat.

van az ismeretek bovitésére.
A didkonkorményzati prog-
ramokon, palyazati projek-
teken, osztalyprogramok
szervezésén keresztiil
gyakoroljadk a  pénziigyi

tervezést és lebonyolitast.

Médiatudatossagra nevelés

Az irodalom, az informatika
tantargyak tantervi elemkeént
dolgozzék fel a média nyelvi
jelrendszerét; megismer-
kednek a média miikodésével
¢és hatdsmechanizmusaival, a
média és a tdrsadalom kozotti
kolesonds kapcesolatokkal, a
valosdgos ¢€és a virtualis, a
nyilvanos ¢és a bizalmas
érintkezés megkiilonbozteté-
sének modjaval, valamint e
kiilonbségek és az emlitett
médiajellemzdk jogi és etikai

jelentdségével.

Iskolai szabadidos
programokon vizudlis és IT
tartalmak bemutatasaval,
tudatos, értelmes és értékelvi
haszndlatival formalhatoék a
tanuldk ismeretei. Az iskolai
honlap, az iskolaradio, az
iskolai filmek, az iskolai
miivészeti kiallitdsok tovabbi
gyakorlati  tapasztalatokat

nyujtanak a tanulok szamara.

A tanulas tanitdasa

Minden tantargy és oktato
teenddje, hogy felkeltse az

A felzarkoztatd

foglalkozasok,




érdeklodést az irant, amit | korrepetdlasok a  sajatos
tanit, és Utbaigazitast adjon a | nevelési  igényli  tanuldk
tananyag elsajatitasaval, | szdmdra szervezett fejlesztd
szerkezetével, foglalkozasok a tanoéran
hozzatérésével kapcsolatban. | kiviili szinterei a tanulas
Meg kell tanitania, hogyan | megtanitasanak.

alkalmazhaté a megfigyelés
¢s a tervezett kisérlet
modszere; hogyan
hasznalhatok a konyvtari €s
mas informacioforrasok;
hogyan mozgosithatok az
eldzetes ismeretek és
tapasztalatok; melyek az
egyénre szabott tanulasi
modszerek; miként
miitkodhetnek  egylitt a
tanulok csoportban; hogyan
rogzitheték ¢és hivhatok eld
pontosan, sz6 szerint példaul
szovegek, meghatarozésok,

képletek.

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak maodjai

Az egészségtejlesztd iskolai testmozgéds programjanak célja a gyermekek egészséges
testi-lelki fejlodésének elsegitése a testmozgas eszkozeivel, melyek igyekeznek ellenstlyozni
a modern kor altal kikényszeritett mozgésszegény életmodot, ami a fizikai képességek
hanyatlasahoz vezethet, eldidézve ezaltal a szellemi teljesitmény romlasat is.

Feladatok:
o arendszeres céltudatos testmozgas igényének kialakitasa,
o minden tanulénak olyan mozgaslehetdségeket kell biztositani, melyek az eltérd

testi adottsagok esetén is 6romet adnak, sikerélményt nyujtanak.



Sajnalatos modon egyre tobb az olyan gyermek, aki alkatanal fogva nem képes

elfogadhat¢ teljesitményre, a sikertelenség pedig még inkabb elvonja a mozgastol.

Célok:
o egészséges €letmodra, rendszeres testedzésre nevelés,
o atanulok ismerjék meg a testnevelés egészségiigyi €s prevencios értékeit,
o fizikai alloképesség fejlesztése,

o akarat, batorsag erositése.

Iskolank a tanulok egészséges fejlodése érdekében biztositja a mindennapos testedzést.

A tanulok hetente az Orarendbe beillesztett 5 testnevelési oran vesznek részt
(tornaterem, sportudvar, tornaszoba)
A kotelezo testnevelési 6rak mellett az alabbiak szolgaljak a mindennapos testedzést:

v tomegsport

kiilonb6z6 sportagi foglalkozasok (labdartigas, kézilabda, aerobic, asztalitenisz stb.)
Kupékon valo részvétel: Gépész, Szatmar, Lonyay, Bethlen stb.
hazi bajnoksagok, atlétika teriiletén Oszi-tavaszi fordulok, labdartigas

sportdélutan,

NN NN

egyéb sportrendezvények (pl.: zold napon, extrém sportnap).

A tanoran kiviili foglalkozasokon az iskola minden tanuldjanak lehetdséget biztositunk
a sportolasra, testedzésre. Délutan a nyitott tornaterem ¢és a sportudvar alkalmat ad a
mindennapos testnevelésre, nemcsak felligyeletet biztositunk a tanuloknak, hanem szakiranyu

vezetést is a foglalkozasokhoz.

Legfontosabb célkitiizések:

V' tanulok mozgasigényének kielégitése,
v’ lehet6ség a kulturalt mozgasra, 0j sportagakkal vald ismerkedés,

v’ fizikai alloképesség fejlesztése, testkondicionalas.

Testnevelés orarol teljes felmentést csak az iskolaorvos adhat, szakorvosi vélemény
alapjan. A tanuldk egy részének egészségi allapota indokolhatja, hogy az iskolaorvos konnyitett
vagy gyogytestnevelési foglalkozast irjon eld szdmukra. A konnyitett testnevelés soran az
¢rintett tanuld részt vesz az Orarendi testnevelési oOrdkon, de bizonyos mozgésokat és

gyakorlatokat — allapotatol fiiggéen nem kell végrehajtani.



A foglalkozasok legfontosabb céljai:

v’ az egészségi allapot javitisa, amennyiben lehetséges, helyreallitasa,
v’ akisebbségi érzés, gatlasossag lekiizdése,

v' érdekl6dés és kedv kialakitisa a rendszeres testmozgasra.

A valaszthatd tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az
oktatovalasztasanak szabalyai

Az iskola bizonyos tantargyak/tantargycsoportok esetében valasztast kinalhat fel a
tanuloknak.

A technikumi és a szakgimndziumi tantervekben a szabadon tervezhetd orakeret
felhasznalasat az oraterv tartalmazza. A szabadon tervezhetd tobbletorak megtanitand6 ¢€s
elsajatitandd tananyagit az egyes tantdrgyak kerettantervi leirdsdban lehet megtaldlni. Az
igazgatd minden év aprilis 15-ig elkésziti és kozzéteszi a tdjékoztatot azokrdl a tantargyakrol,
amelyek koziil a tanulok valaszthatnak. Ugyanekkor tajékoztat tovabba a felkészités szintjérol
IS.

A tdjékoztato tartalmazza, hogy a tantargyat eldrelathatéan melyik oktat6 fogja oktatni.
A tanuloi részvétel szempontjabol a tanitasi ora lehet kotelezd €s szabadon valaszthat6 tanitasi
oOra.

A tantervi halé hatarozza meg, melyek azok a kotelezd tanitasi orak, amelyeken adott
évfolyam adott osztalyanak valamennyi tanuldja koteles részt venni, illetve melyek azok a
kotelezé tanitdsi Ordk, amelyeken a tanulonak a valasztasra felkinalt tantargyak koziil
kotelezden valasztva, a helyi tantervben meghatarozott 6raszamban részt kell vennie.

Ha a tanulot — kérelmére — felvették a szabadon valasztott tanitasi orara, a tanitasi év
végéig, illetve, ha az a tanitasi év vége eldtt befejezddik, az utols6 tanitasi ora befejezéséig
kdteles azon részt venni. Errdl a tényrdl — a szabadon vélasztott tanitasi drara torténd jelentkezés
eldtt — a tanulot és a kiskora tanul6 sziilgjét irasban tajékoztatni kell.

A szabadon vélasztott tanorai foglalkozéast az értékelés €s mindsités, a mulasztas,
tovabba a magasabb évfolyamra 1épés szempontjabol tigy kell tekinteni, mint a kotelezd tanitasi
orat. A sziildnek, tovabba, ha a tanuld a tizennegyedik életévét betdltotte, a tanulonak irdsban
nyilatkoznia kell arrol, hogy a szabadon valasztott tanitdsi oOrakra torténd jelentkezés
jogkovetkezményeit tudomasul vette.

A tanulé majus 20-4ig adhatja le a tantargy ¢és a felkésziilési szint megvalasztasaval

kapcsolatos dontését. Kiskortl tanuld esetén a tantargyvalasztas jogat a sziild gyakorolja. A



sziilo ezt a jogat attol az évtdl kezdddden, amelyben gyermeke a tizennegyedik életévét eléri -
ha a gyermek nem cselekvOképtelen -, gyermekével kozosen gyakorolhatja.

A tanuld, a tanul6 sziil6je az iskolaba Iépéskor a jelentkezéssel egy id6ben valaszt e
targyak koziil.

Ha a tanul6 iskolakezdés, illetve iskolavaltas miatt nem tud €lni a valasztasi jogaval,
felvételi kérelmének elbiralasa elott egyezteti elképzeléseit az iskola igazgatojaval, illetve az
igazgato altal kijelolt oktatoval.

A tanuld az igazgatd engedélyével modosithatja valasztasat. A tanuldt e jogardl irasban
tajékoztatni kell.

A tanul6 az iskola kindlatabol egyéb foglalkozasokat is valaszthat. Ezekre a
tantargyvalasztas szabalyai vonatkoznak. Abban az esetben, ha a foglalkozason valo aktiv
részvétel eldzetes ismeretekhez is kothetd, ugy a valtoztatasnal eldzetes ismeretek felmérése
sziikséges. A tanuld abban az esetben valaszthat az oktatok koziil, amennyiben a téma és
képességek szerinti csoportalakitas soran legalabb két azonos csoport jon 1étre két kiilonbozd

oktatd vezetésével.

A kozép- és emelt szint( érettségi vizsgara torténd felkészités

A kotelezd érettségi vizsgatargyakon kiviil iskolank az egyes technikumi és
szakgimnaziumi osztadlyok Oraterveiben meghatarozott tantargyakbol vallalja a tanulok
felkészitését emelt- vagy kozépszintii érettségi vizsgara.

A kotelezd érettségi vizsgatargyakon kiviil testnevelés tantargybdl tessziik lehetéveé a
kozEépszintli- és emelt szintli vizsgara torténd felkésziilést.

Az érettségi vizsgan a vizsgazonak ot - négy kotelezd és legalabb egy altala valasztott
(a tovabbiakban: kdtelezden valasztott) - vizsgatargybol kell - legalabb kozépszinten - vizsgat
tennie. A vizsgazd a kotelezOen valasztott vizsgatdrgy mellett tovabbi vizsgatargyakat

valaszthat (szabadon valasztott vizsgatargyak).

A kézépszintii érettségi kotelezo vizsgatargyai
— magyar nyelv és irodalom,

— torténelem,

— matematika,

— idegen nyelv



— technikumban (kifutd jelleggel szakgimnaziumban) a kdtelezden valasztando vizsgatargy a
szakmai vizsgatargy.
A tanul6 az Ot érettségi targyon tul jelentkezhet valaszthato vizsgatargybol érettségi

vizsgara.

Az egyes érettsegi vizsgatargyakbol a kozépszintl érettségi vizsga
témakorei

Az érettségi vizsgara a kozépszintii tételsorokat az aldbbi jogszabalyok szerint allitjuk
0ssze:
» 100/1997. (VL. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadasarol

» 40/2002. (V. 24.) OM-rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

Az egyes tantargyakra vonatkozé érettségi témakoroket a 100/1997. (VI. 13.) Korm.
rendelet 2.§ értelmében a felelés miniszter altal meghatarozott informacios feliileten

(https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettseqi vizsgatargyak) teszi kozzé.

A tanuld tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gyakorlatban
torténd ellendrzési és értékelési modjat, diagnosztikus, szummativ,
fejleszté formait

Az iskolai irasbeli beszamoltatas formai és rendje

Témazard dolgozat

Az egész osztalyra kiterjedd, egy vagy tobb tantargyi fejezet irdsbeli szamonkérésére
szolgald forma, melyet a dolgozat megiratasa el6tt legalabb egy héttel eldbb kozdlni kell a
tanulokkal. A tanulok talterhelését elkeriilendd egyazon napon harom témazar6 dolgozat nem
irathat6. A témazard dolgozat idétartama nem haladhatja meg a két tanorat. A témazaréra kapott
érdemjegy a félévi és év végi értékelésben sulyozottan szamit be, amennyiben a
munkakozdsség az adott tantargy esetén ezt hatdrozza meg. A sulyozott értékelés tényérdl a

tanulokat a tanév elsd napjan tajékoztatni kell.


https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi_vizsgatargyak

Iskolai felmér@ irasbeli dolgozat

Csak kisebb tantargyi egységet olel fel, kiterjedhet az osztaly egészére, vagy csak
néhany tanuléra. Iddtartama nem haladhatja meg az egy tanorat. Az értékelésben betoltott

szerepe a szobeli feleletekkel egyenértékii.

Tesztjellegl irasbeli felméré dolgozat

Tesztjellegli irasbeli feladatokat bizonyos tantargyakbdl a targyi tudas mérésére lehet

alkalmazni. Rendje, silya megegyezik az irasbeli felmérd dolgozatokéval.

Hazi dolgozat

Adott témakor 6nalld otthoni feldolgozéasara szolgal, melynek elkészitésére legalabb két
hét all a tanulok rendelkezésére. Az oktatd dontése, hogy ¢él-e a hazi dolgozat iratdsdnak

lehetdségével. Stulya — az oktatd dontése alapjan - az irdsbeli felmérékével lehet azonos.

P6tlo dolgozatok

A hidnyz6 tanuldk az osztaly altal kordbban megirt dolgozatokat kotelesek potolni az

oktatdval torténd egyeztetés utan, sulya az adott dolgozat sulyaval azonos.

Javité dolgozat

Gyengén sikeriilt irasbeli dolgozat esetén a tanulonak lehetdsége az oktatdval tortént
egyeztetés utan, Ujbol megirni az adott témabol a dolgozatot. A javité dolgozat irdsanak

lehetdségét és az érdemjegyek sulyat a szaktanar mérlegelheti.

Erettségit modellez irasbeli vizsga (technikum)

A sikeres érettségi esélyek javitasa érdekében iskolank részleges iras- €s szobeli értékeld
rendszert miikodtet adott évfolyamok adott tantargyaibol. Irasbeli vizsgakat a kovetkezék
szerint kell tenni:

O matematika

0 magyar nyelv €s irodalom



[ torténelem
[] informatika

O idegen nyelv

Az irdsbeli beszamoldk értékelése

Az értékelés mindegyik tantargy esetében 1-5-ig érdemjegyekkel torténik.
A tantargyak tobbségében a pontozasos értékelés a cél. A feladatok nehézségi fokatol fiiggden
allapithatd meg az elérhetd pontérték, melyet eldre ismertetiink a tanulokkal. A mindsitéskor
figyelembe vehetd a kiilalak szépsége, a szabatos fogalmazas €s a helyesirés is. A kimagaslo
egyedi megoldasokat kiilon pontokkal értékeljiik és az ilyen munkat produkal6 tanul6 tovabbi

munkdjat a tehetséggondozas keretében segitjiik.

Az irasbeli szamonkéréseknél aranyitas utan a kovetkez6 szazalékok irdnyadok:

100 - 80 jeles (5)

79 - 60 jo (4)

59 - 40 kozepes (3)
39 - 25 elégséges (2)
24 - 0 elégtelen (1)

Az oktatok indokolt esetben ezektdl az értékhataroktol 10%-kal eltérhetnek pozitiv vagy

negativ irdnyban.

A szobeli beszamoltatas formai és rendje

Szobeli feleletek

Adott tananyagrész felmérésére szolgald szdobeli felmérési rendszer. A szdbeli felelet

formdja a tantargyat oktato oktatd kompetencidjaba tartozik.

A szdbeli feleletek értékelése

5 (jeles) kivaldan, onalldan, esetleg kisebb segit6 kérdésekkel eléadott ismeretanyag,

logikusan ¢€s hianytalanul megadott valaszok




4 (jo) Osszefliggben, jol felépitett és eldadott ismeretanyag, az Osszefliggések kis

hanyadara a tanul6 csak oktatoi segédlettel emlékezik

3 (kozepes) | akadozva eldadott ismeretanyag, a tanuld Osszefiiggd feleletre nem képes, a
tények tobbségét felsorolja, az Osszefiiggések kisebbik hanyadat segitd

kérdések alapjan felismeri a tanulo

2 nehézkesen és igen hidnyosan eldadott ismeretanyag, a tények tobbségét
(elégséges) | segitd kérdésekre fel tudja idézni, de azokat rendszerezni, magyarazni,

kozottiik osszefliggéseket feltarni nem képes a tanuld

1 (elégtelen) | elfogadhatatlan, igen hianyos tartalom, a tények 50%-at sem tudja még segitd

kérdésekre sem felidézni a tanulo

A fenti kritériumok ajanlasok, azok betartdsa az egységes értékelés kovetkezetes
alkalmazasat segiti.

Mind az irasbeli, mind a szobeli értékelésnél figyelembe kell venni az intézmény
értékelési alapelveit.

Az érettségit modellezd vizsga sajat értékelési utmutatoval rendelkezik. Az értékelésnél

az utmutatdban foglaltaknak megfelelden kell eljarni.

A tanuld teljesitménye értékelésének, mindsitésének formai

A tanulok teljesitményének értékelésében iskolankban alapvetd szerepe van az
osztalyzasnak.

A kozoktatés egészeéhez igazodva az 5 fokozatu (1-5.) érdemjegyekkel osztalyozunk.

Az értékelés rogzitésére és kozlésére elektronikus naplot, illetve rendszeresitett
nyomtatvanyokat (ellendrzd konyvet és a kiilonb6z6 bizonyitvanyokat) hasznalunk.

A tanulmdnyi munka értékelése rendszeres, 4ltaldban a tantargyak egyes
szakaszhataraihoz igazodik.

A félévi, illetve az év végi osztalyzat meghatarozdsa minimum 3 érdemjegy alapjan
torténjen. Az egyes tantargyak osztalyzatanak megallapitdsa elsOsorban az oktatd joga és
feleldssége.

5 tizedtdl 7 tizedig a tantdrgyat tanitd oktatd donti el, hogy az alacsonyabb vagy a
magasabb osztalyzatot adja meg a tanulonak, 71 szazadtol a magasabb osztalyzatot kell adja. A

jegyek atlagat az osztalyfonok ellendrzi, €s jelzi az igazgatonak az eltérd esetet.



Azoknal a tantargyaknal (pl. gyakorlat), ahol a félévi, illetve év végi osztalyzat tobb

,Iészjegybdl” tevodik Ossze, az oktatok kozosen allapitsak meg a végsé érdemjegyet.

Amennyiben valamelyik részjegy elégtelen, gy a végso jegy is elégtelen.

Az értékelés alapelvei
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Személyre sz06l6 legyen.

Fejlesztd, 6sztonzo jellegl legyen.

Ne legyen megtorld, fegyelmezo jellegii.

Folyamatossagot biztositson.

Az iskolai kdvetelményrendszerre épiiljon.

Biztositsa a szdbeli és irasbeli értékelés egészséges aranyat.
Legyen targyszert.

Félelemmentes 1égkorben torténjen.

Az értékelés tipusai

v

Té4jékozodas a tanuldsi folyamat kezdetén az eldzetes ismeretekrdl (diagnosztizalo
értékelés).

Tajékozodas a tanulasi folyamat kozben, hogy az elmaradasok potlasa érdekében
valtoztatni lehessen a tanitasi folyamaton (formativ értékelés).

Lezar6-mindsitd értékelés a tanulési folyamat végén, a tanuldk altal elért eredmények

értékelése (szummativ értékelés).

Az értékelés formai

v

Szébeli értékelés torténik:

O a tanitdsi ordkon, tanuldi megnyilvanuldsok, hozzészolasok, ahol az oktatd
folyamatosan megerdsit, korrigal, segit, tanacsot ad,

o az oktatok altal az évkozi osztalyzatok, valamint félévi és év végi érdemjegyek
megallapitasakor,

o az osztalyfonok altal osztalyfénoki ordkon (tanulmanyi munka, kozdsségi
munka, az iskola vagy az osztalykdzosség altal szervezett programok stb.),

o fogadoorakon,

o asziil6i értekezleteken az osztalyfondk altal,



o az oktatoi testiilet elott (osztalyfonok félévkor és év végén értékeli a tanuld
munkajat, egyéb szélsdséges esetekben),

o az igazgatd vagy igazgatOhelyettes altal (kiemelkedd eredmények, illetve
fegyelmi vétségek kapcsan)

o az iskolakozdsség eldtt a tanévzard linnepély keretében a kiemelkedd
tanulmanyi munkat eléré és kimagaslo kozosségi-kulturalis tevékenységet

folytato tanulok értékelése.

v’ Szoveges értékelés irasban:
o az oktatd vagy az osztalyfonok altal sziikség esetén (kiemelkedd teljesitmények,
illetve problémak),
o az oktatok dolgozatokra irott véleményei,
o dicséretek, illetve fegyelmi intézkedések beirdsa az ellen6rzo konyvbe,
o tanév végén a tantargyi dicséretek beirdsa a bizonyitvanyba,

o kiilso felkérésre készitett mindsitések (ifjisagvédelem, palyazatok stb.)

A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Csoportbontds

Az intézményben csoportbontasban tanitott orakat az egyes technikumi és
szakgimnaziumi agazatok oOratervei tartalmazzak.

Csoportbontasban  szervezziikk azokat a foglalkozasokat, melyek mélyebb
ismeretbovitést, vagy hatranykompenzalo célzattal nagyobb felzarkdztatast igényelnek. Célunk
ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb 1d0 jusson a kommunikacios készségek
fejlesztésére és a tanulok tudasanak megalapozasara.

Az emelt- és kozép szintli érettségire valo felkészitést a 20/2012.(VIIL. 31.) EMMI-

rendelet 13-15.§ szerint szervezziik meg.

Csoportbontasok szervezési elvei

— Az egyes tantargyakra vonatkozé elveket a szakmai munkak6zdsség hatarozza meg:
e hagyomdanyos eljards, hogy a diagnosztizal6 mérést kdvetden olyan csoportok
alakuljanak, amelyek lehetévé teszik a differencialast, a felzarkoztatast és a

tehetséggondozast,



e masik megoldas a homogén-csoportok 1étrehozasa, amely az osztalyfonok iranyitasaval
jon létre.
— Az egy osztalybdl alkotott egyes csoportok 1étszamanal térekedni kell az azonos 1étszamra.
— Tanév kozben az érintett oktatok egyetértésével, az osztalyfonok javaslatira az igazgato

engedélyezheti a csoportvaltast.

Fontosnak tartjuk az idegen nyelv, a matematika €és az informatika csoportbontasban
torténo tanitasat.
— Idegen nyelv: az idegen nyelv tanuldsanak alapja a kommunikacio, a megszolalasi lehetoség,
a gyakorlas. Ezek fejlesztése csoportbontasban lehetséges.
— Matematika: fontos szerepe van a gyakorlasnak a kiilonb6zd tudésszintli és képességii
gyerekek felzarkoztatasanak, fejlesztésének.
— Informatika: a géptermi kapacitas, valamint a gyakorlds, az egyéni fejlesztés érdekében

szerencsés csoportbontasban lebonyolitani a tanitasi orakat.

Egyes technikumi osztdlyokban a szakmai targyak tekintetében a gyakorlati
foglalkozasokat tartjuk harmas csoportbontasban. Figyelembe vessziikk a jogszabalyban

megfogalmazott csoportbontasi elveket, 1étszamokat.

A nemzetiséghez nem tartozd tanulok részére a telepllésen él6
nemzetiségek kulturajanak megismerését szolgald tevékenység

Iskolank az alabbi értékeket tartja fontosnak és értékesnek:

e abefogado, szegregaciomentes, nem szelektalo iskola

e kulturalis soksziniiség reprezentdldsa tandran ¢€s tanoran kiviil (szinhédz, zene, tanc,
miivészet bemutatasa,

e tolerancia, elGitélet-mentesség, a sztereotipizalas elkeriilése, kozos identitas kialakitasa
a kisebbségi csoportokba tartoz6 személyekkel

e a gyermekek otthonrol hozott kultardjanak (hagyomanyok, szokéasok, hiedelmek stb.)
értékként valo kezelése

e asajat anyanyelv ismeretének €és dpolasanak megbecsiilése, elismerése

Cél:



e a tanulék megtanuljdk kezelni azt a sokszinliséget és kiilonbozdséget, mellyel a
kozosségekben taldlkoznak

e olyan készségek kifejlesztése, melyek a kiilonféle kultarakkal és kulturalis csoportokkal
valo6 egyiittmiikodést megalapozzak.

Feladat:

e atananyag tekintetében a tartalmi integraciora kell torekedni.

e tanitani kell a kulturdlis kiilonbségek, az eltérd szocializacio jellegzetességeit

e alkalmat kell teremteni a kulturalis sokfé¢leség megismerésére és a tolerancia
képességének kialakitasara.

e clfogad¢6 kulturalis és szocialis 1égkdr 1étrehozasa.

e cgységes kultura érzékeny szemlélet formalasa

e ctnikai hatter(i, eltérd nyelvet beszéld gyermekek sajatos és kozos sziikségleteire és

igényeire valo odafigyelés.

Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenysegek

Egészségnevelés

Az elmult évek vizsgalatai, felmérései, valamint az elkészitett elemzések alapjan
sziikségessé valt, hogy a kozoktatasi torvény moddositdsaval az iskolai egészségnevelés,
egészségfejlesztés jogszabalyi feladatai a torvényben megjelenjenek. Tovabbd a helyi
pedagogiai programokban is megjelenjen az egészségnevelési stratégia kidolgozasa,
megvalositasa. Ez elsOként a kozoktatasrol szolo, 1993. évi LXXIX. torvény modositasarol

rendelkez6 2003. évi LXI. torvényben tortént meg.

Helyzetkép, helyzetelemzés

Eroforrasok

a) Belso er6forrasok

Az iskola egyik legfontosabb szintere az egészségnevelésnek, ezért nagyon fontos, hogy
az intézmény minden dolgozdja a didkokkal egyiitt részt vegyen, illetve feladatot véllaljon az

egészségnevelési program megvaldsitasaban.



Ide szamithatok:

v

v
v
v
v

az iskola vezetése,

az oktatok,

az iskolaorvosi szolgalat,

az intézmény tigyviteli és technikai dolgozoi,

a diakok.

Az iskola vezetése

v
v
v
v

tervezi, szervezi, értékeli és mindsiti az egészségnevelési programokat,
megteremti az anyagi forrasokat,
kapcsolatrendszerét felhaszndlja az iskolan kiviili vilag lehetéségeinek integralasara,

aktivan részt vesz az egyes programokban.

Az iskolavezetést az egészségnevelési és fejlesztd csoportban egy ezzel a feladattal

megbizott oktatd képviseli.

Az oktatok

v

v

feltérképezik az oktatott targyaikhoz kapcsolodo tartalmakat, beépitik azt az oktatasi
folyamat egészébe,

személyes magatartasukkal, példaadassal és odafigyeléssel sokat tehetnek annak
érdekében, hogy az egészséges kornyezethez vald6 jog maradéktalanul
megvaldsulhasson, az egészség, mint alapvetd emberi és kdzosségi érték épiiljon be

tanuloink értékrendjébe.

Iskolaorvosi szolgdlat

Legfontosabb feladatai:

A tanulok egészségiigyi allapotanak felmérése, meglrzése és az egészséges életmddra

nevelés.

A feladatokat ellatja:

v
v
v

az iskolaorvos (heti 1 nap)
a védénd (mindennap)

a tanulok fogaszati ellatasat végzo fogorvos (évi 1 alkalom)

Az iskolaorvosi szolgélat az iskola egészségnevelési programjanak Osszeallitasdban és

megvalositasaban kiemelkedd szerepet tolt be.



Adminisztrativ dolgozok

Tamogatjak a tanari munkat az egyes programok hatterének biztositasaval (pl. hivatalos

levelek, pénziigyi adminisztracio stb.)

A technikai dolgozok feladata:

A baratsagos, tiszta és 6konomikus tanitasi-nevelési kornyezet megteremtése. A tanulok
valamennyien érintettek, részt vehetnek a programok megvaldsitasaban. Fontos, hogy
tevékeny, cselekvd részvétel lehetdsége nyiljék meg a szamukra akar az iskolan beliil, akar azon
kiviil is. A didkok feln6tt tarsadalommal szembeni partnerségét, mint nevelési eszkozt fel kell
hasznalni a szemléletformalésra, hiszen, ha meg tudjuk gy6zni 6ket arr6l, hogy fontos és értékes
minden egyes tanuld véleménye és igyekezete, kevesebb kdzombosség €s tobb cselekvés

jellemzi 6ket a sajat és a masok egészsége megovasa érdekében is.

Az egészsegnevelési és fejleszto csoport tagjai:

v’ igazgatOhelyettes,
iskolaorvos,

védond,
ifjasagvédelmi felelds,

testnevelO oktatok,
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egeészségvédelemmel megbizott pedagogus,

Az iskolai egészségnevelési és fejlesztd csoport feladatai:

v’ az egészségnevelési program Osszeallitasa,

v az éves munkaterv elkészitése,

v’ programok szervezése, iranyitasa, koordinaldsa és megvaldsitasa,

v’ az egészségnevelési munka értékelése, hianyossagok feltarasa és a felmeriil problémak

megoldésa,

<

palyazatok irésa,

v’ utkeresés az egészségnevelés hatékonysaganak fokozasara.

b) Kiilso er6forrasok — iskolan kiviili egyiittmiikodés

A fenntart6 hatarozza meg intézményiink profiljat és koltségvetését, igy a vele valo
egylittmiikodés az egészségnevelési program megvalositdsa szempontjabol is dontd. Az iskola

vezetésének feladata, hogy az egyeztetések soran elérje az optimalis helyzet megteremtését.



Cél, hogy a fenntarto a kotelez0 tdmogatison tal is finanszirozza egészségnevelési
programjainkat.

A sziilok, a csalad alkotjak tanuldink hatterét. Ez a hattér nem feltétlentil szolgél jo
példaul az egészségtudatos viselkedés megteremtésében. Fontos, hogy a sziilok ismerjék az
iskola egészségnevelési torekvéseit, és belattassuk veliik, hogy ez legaldbb olyan fontos
elsajatitandd  készségképesség, mint azok az ismeretek, amelyeket a tananyagok
hagyomanyosan tartalmaznak.

A sziilok az egészségnevelési program aktiv résztvevdi (eléadasok tartdsa, konkrét
programokon valo aktiv részvétel, anyagi timogatés, kiilso eréforrasok felkutatasa stb.)

A kortars kozosségek olyan értékeket kozvetitenek, amely az egyén fontossagarol,
elfogadottsagarol szolnak. Azok a gyerekek taldljdk meg Onmagukat kizardlag ilyen
kozosségekben, akiket sem a csaladban, sem az iskolaban nem érnek én-erdsité élmények. A
kornyezeti és egészségvédelmi nevelés éppen azzal lehet tobb, mint a hagyomanyos oktatasi-
nevelési formdk, hogy az egyén fontossagarol, a cselekvd részvételrdl szolnak, és ezaltal

felveszik a kiizdelmet a k6z6mbosséggel, a tehetetlenséggel szemben.

A Sziiloi Szervezet az iskola egészségnevelési munkajat az

v’ egészségiigyi program véleményezésével,
v" modosito javaslataival,

v’ a programokon valé részvétellel,

v elB@adasok tartasaval,

V' kiils6 er6forrasok felkutatasaval segiti.

A Gyermekjoleti és Csaladsegitoé Szolgalat

v’ segiti az intézmény gyermekvédelmi feladatainak ellatasat

v’ segitséget nyujt jogi és allamigazgatasi tigyekben.

A Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalya

v' ellendrzi az intézmény higiénés koriilményeit,

az egészségligyi jogszabalyok betartasat,

a munkaegészségiigyi eldirasokat,

segitséget nyujt az iskolai egészségnevelési munkaban,

rendezvényeket szervez,
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eléadasokat, foglalkozasokat tart.



A Rendvédelmi szervek

v’ segitséget nyudjtanak:
o adrog-prevencidos munkaban,
o ablinmegeldzési munkaban,
o az ifjusagvédelmi munkaban,
v’ eléadasokat tartanak:
o rendészeti, kozlekedési témaban,
o jogi, gyermek- és ifjisagvédelmi témaban,
v képviseldjiik heti egy alkalommal az iskolaban tartozkodik, alkalomszerlien tanari

tovabbképzéseket tartanak.

Nevelesi Tanacsado

Pszichologusa segitséget nyajt a mentélis, pszichés problémakkal, beilleszkedési
zavarokkal kiizd0 tanuloknak. Szakember segitségével heti egy alkalommal fejlesztd

foglalkozasokat tart az érintett tanulok szamara.

Jovbkeép, alapelvek, célok és feladatok

Jovokép

»A fiatalok magatartasa jelen egészségiik jovObeni felndttkori egészségiik és majdani
gyermekeik egészségének kulcsa.” /Mrs Haddad — WHO teriileti képviseld/

Iskolank feladatanak tekinti azt, hogy didkjaink a felnétt életre megfeleld ismeretekkel,
készségekkel és szemlélettel rendelkezzenek, hogy ne csak a sajat pillanatnyi érdekeik szerint
cselekedjenek, hanem gondoljanak a jovojlikre.

Tudatosodjon benniik, hogy az egészség kincs. Nemcsak jo kozérzetet jelent, hanem
munkaképességet, anyagi biztonsagot, gyarapodast, amely a csalddnak, és az egész
tarsadalomnak jovObeni zaloga.

Ezek eléréséhez a kovetkezd alapelvek és célok megvaldsitasat tartjuk szem eldtt az

iskolai élet valamennyi szinterén és valamennyi tevékenységilinkben.

Alapelvek

FEoészseafejlesztési alapelveink:

v Folyamatos egészségfejlesztés.

v Az élet, a tanulas és a munka egészséges szinterének biztositasa az iskolaban.
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Egyiittmiikodés kialakitdsa a pedagdgiai, az egészségligyi, a gyermekvédelmi
szakemberek, a sziilok és a didkok kozott az egészséges iskolai kdrnyezet érdekében.
Kiilondsen fontos szerep biztositasa a prevencionak.

Iskolai egészségnevelés és egészségligyi szolgaltatdsok biztositasa.

Egyiittmikodés a helyi kozosség szakembereivel az egészségfejlesztést célzo
programokban.

A diakok tudatara, érzelmeire, akarati elhatarozasara hatva hozzédjarulni a gyakran
tapasztalhatd negativ egészségmagatartasuk kialakitdsanak megeldzéséhez, szemléletiik
pozitiv iranyban torténd valtozasahoz, az egészség ¢értékének hangsulyozasaval.

Az egészséges étkeztetés és a testedzés, valamint a szabadidé hasznos eltoltésének
kiemelt kezelése.

A lelki egészségfejlesztést €s tandcsadést biztositd programok elétérbe helyezése.

Az iskola didkjainak, dolgozoinak, valamint a helyi kozosség tagjainak segitése az
egészség megdrzésében.

Személyiségfejlodésre, életmod kialakitdsra, szokasok formalasara, preferencidk

kialakitasara gyakorolt pozitiv hatas biztositasa.

Célok és feladatok

Az egészségnevelés legfontosabb céljai:

v

Hosszl tava célunk, jovOképiink, a helyes dontésekhez vezetd tudas €s a helyes
¢életvezetés alapjainak ataddsa tanitvanyainknak szamara.

A prevencio6 (megeldzés), az egészség védelme, megdvasa, a felvilagositas.

Eletmod valtoztatd programok kidolgozasa, és tarsas kornyezetben torténd
megvalositasa.

A szlir6vizsgalatok szervezése, illetve az azokon vald részvétel biztositasa.

Az érzelmi nevelés jegyében miikodd egészségfejlesztési programok megvalodsitidsa
kiils6 szakértdk bevonasaval, a tarsas-kommunikécidos készségek fejlesztésével,
onismereti csoportfoglalkozasokkal, illetve osztalyfonoki kozremiikodéssel.

Célunk, hogy gazdag személykozi és intézményes kapcsolatokkal iskoldnkat valodi,

¢letteli szocializacids szintérré tegyiik.

A célok eléréséhez sziikséges készségek kialakitasa, fejlesztése a diakokban:

v
v

problémaérzékenység, problémamegoldd gondolkodas,

konfliktuskezelés- és megoldas,



kreativitas,
egylittmikodés, alkalmazkodas, tolerancia,
vitakészség, kritikus véleményalkotas,

kommunikacid, médiahasznalat,
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értékelés €s mérlegelés készsége.

Konkrét célok

v' Az oktatdi testiilet tagjainak megnyerése az egészségnevelési, egészségfejlesztési
munkéahoz.

v Az oktatoi testiileten beliili tovabbképzés szervezése az egészségnevelés modszereinek
bemutatasara.

v’ Iskolanap szervezése az egész iskolai k6z0sség szamara.

v Kirandulasok szervezése (korhazakba, rehabilitacids intézetbe).

v Egészségnevelési és fejlesztési témak osztalyfénoki oraba épitése, ill. ilyen témak
tovabbi megvitatasa.

V' Szakorakon az egészségnevelésre fordithatd figyelem erdsitése.

<

Hétkoznapi egészségi problémak megjelenitése a szakdrakon.

v' Interaktiv mddszerek alkalmazasa.

Iskolai feladatok

Az iskolanak biztositania kell, hogy a tanulok az egészséges életvitelhez sziikséges
tudast, kell6 0sztonzést megkaphassak személyes és kornyezeti értelemben egyarant. Az iskola
¢s dolgoz6i kommunikéljak az egészséggel Osszefiiggd kérdések fontossagat, mutassanak
példat, és konkrét tevékenységekben alapozzak meg azokat.

A tanuldk egészségiik megdrzése és védelme érdekében rendelkezzenek korszerii
ismeretekkel és azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és jartassagokkal.

Tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az egészséges ¢letmodnak megfeleld
tevékenységi formakat, az egészségbarat viselkedési modokat.

A tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tanorai és a tandran kiviili foglalkozéasok

keretében — foglalkoznak az egészség megdrzésének szempontjabol legfontosabb ismeretekkel.

v Onmagunk és egészségi allapotunk ismerete.
v’ Az egészséges testtartas, a mozgas fontossaga, a testi higiénia.
v Az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyadsolo szerepe.

v A betegségek kialakulasa és a gyogyulasi folyamat.



Kornyezeti artalmak, személyes biztonsag kérdése.

Szenvedélybetegségek kérdése.

A szenvedélybetegségek elkertiilése.

A baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegorzésben.
A személyes krizishelyzetek felismerése €s kezelési stratégiak ismerete.

A tanulas és a tanulas technikai.

A tanulasi kornyezet alakitasa.

Az id6vel valo gazdalkodés szerepe.

A rizikovallalas és hatarai.
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A természethez valo viszony, az egészséges kornyezet jelentOsége.

Iskolai programok

Az egészségfejlesztd iskolai testmozgds programjanak célja a gyermekek egészséges
testi-lelki fejlodésének elsegitése a testmozgas eszkozeivel, melyek igyekeznek ellenstlyozni
a modern kor altal kikényszeritett mozgasszegény életmodot, ami a fizikai képességek

hanyatlasahoz vezethet, eldidézve ezaltal a szellemi teljesitmény romlasat is.

Feladatok:
o arendszeres céltudatos testmozgas igényének kialakitasa,
o minden tanulonak olyan mozgaslehetdségeket kell biztositani, melyek az eltérd

testi adottsagok esetén is 6romet adnak, sikerélményt nytjtanak.

Sajnalatos modon egyre tobb az olyan gyermek, aki alkatanil fogva nem képes

elfogadhat¢ teljesitményre, a sikertelenség pedig még inkabb elvonja a mozgastol.

Célok:
o egészséges €letmodra, rendszeres testedzésre nevelés,
o atanulok ismerjék meg a testnevelés egészségiigyi €s prevencids eértékeit,
o fizikai alloképesség fejlesztése,

o akarat, batorsag erdsitése.

Iskolank a tanulok egészséges fejlodése érdekében biztositja a mindennapos testedzést.
A tanulok hetente az Orarendbe beillesztett 5 testnevelési Oran vesznek részt (tornaterem,
sportudvar, tornaszoba). A kotelezd testnevelési ordk mellett az aldbbiak szolgaljak a

mindennapos testedzést:



tomegsport

kiilonbozo sportagi foglalkozasok (labdarugas, kézilabda, aerobic, asztalitenisz stb.)
Kupékon valo részvétel: Gépész, Szatmar, Lonyay, Bethlen stb.

hazi bajnoksagok, atlétika teriiletén Oszi-tavaszi fordulok, labdartigas

sportdélutan,

AN N N N NN

egy¢éb sportrendezvények (pl.: zold napon, extrém sportnap).

A tanoran kiviili foglalkozasokon az iskola minden tanuldjanak lehetdséget biztositunk a
sportolasra, testedzésre.

Délutan a nyitott tornaterem ¢és a sportudvar alkalmat ad a mindennapos testnevelésre,
nemcsak feliigyeletet biztositunk a tanuloknak, hanem szakiranyu vezetést is a

foglalkozasokhoz.

Legfontosabb célkitiizések:

v' tanulok mozgasigényének kielégitése,
v’ lehet6ség a kulturalt mozgasra, 0j sportagakkal vald ismerkedés,

v’ fizikai alloképesség fejlesztése, testkondicionalas.

Testnevelés orarol teljes felmentést csak az iskolaorvos adhat, szakorvosi vélemény alapjan.
A tanuldk egy részének egészségi allapota indokolhatja, hogy az iskolaorvos konnyitett vagy
gyogytestnevelési foglalkozast irjon elé szamukra.

A konnyitett testnevelés sordn az érintett tanuld részt vesz az orarendi testnevelési 6rakon,

de bizonyos mozgasokat és gyakorlatokat — allapotatol fliggden nem kell végrehajtani.

A foglalkozasok legfontosabb céljai:

v’ az egészségi allapot javitisa, amennyiben lehetséges, helyreallitasa,
V' akisebbségi érzés, gatlasossag lekiizdése,

v érdekl6dés és kedv kialakitisa a rendszeres testmozgasra.

Iskola-egészségligyi munkaterv

A munkatervet az iskolaorvossal, az egészségfejlesztési és nevelési csoport tagjaival

valo egyeztetést kovetden a védond késziti el.

A munkaterv tartalmazza:




Az orvosi €és védondi szlrdvizsgalatok, rendelések, fogadoordk helyét és iddpontjat. Az

iskolaorvos €s a védonod legfontosabb feladatait:

o
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a tanulok egészségligyi allapotanak felmérése 9-12. évfolyamon,
egészségligyi és szocialis okbodl veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel
kisérése az osztalyfonokok segitségével,
gyogytestneveléssel, testneveléssel, sporttal kapcsolatos iskola-egészségiligyi
feladatok ellatasa.
részvétel az iskola egészségneveld tevékenységében, elsdsorban az alabbi
témakban:

= azegészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiénia, egészséges

¢letmadd, betegéapolas, elsdsegélynyujtas stb.),

= csaladtervezés, fogamzasgatlas,

= s7iil6i szerep, csecsemdgondozas,

= szenvedélybetegségek megeldzése,
részvétel az iskola 4altal szervezett egészségnevelési programokon
(természetvédelmi programok, z61d nap stb.),
az el6z0 évi szlirdvizsgalatok elemzése, kovetkeztetések levonasa,
egészségnevelés az ,,egészség-megdrzési program” alapjan,
kapcsolattartas sziilokkel és az oktatokkal,
kornyezet-egészségiigyi feladatok: tantermek, étterem, egyéb helyiségek
ellendrzése, hidnyossagok értékelése, intézkedések megtétele,
elsOsegélynyujtas,
az elsdsegélynyujtashoz sziikséges eszkdzok, mentdladak feltoltése.

kozegeészségiigyi €s jarvanyiigyi feladatok szervezése, elvégzése, ellendrzése

Az iskola egészségiigyi munkatervének programjait részletesen, havi bontasban az éves

munkaterv tartalmazza.

Az osztalyfonokok feladatai

v Az egészség, mint alapértékek elfogadasa, elfogadtatasa.

v’ Az egészségkarosodas megelzése, az egészségmeglrzés igényeinek felkeltése a

diakokban.

v Az egészségkarosito szokasok, szenvedélyek kialakulasanak megelézése.

v Az egészséges életmoddal kapcsolatos kérdések

o

napirend Osszeallitas (tanulds-pihenés).



o taplalkozas,
o pihenés, sport, szabadidé hasznos eltoltése.
v A lelki egészség iranti igény felkeltése. A problémak feltarasa, segités a megoldasban.
A lelki problémakkal kiizd6 tanuldk segitése pszichologus bevonasaval.
v Az egészségiigyi problémakkal kiizd6 tanulok kiilon kezelése
o aproblémak feltarasa (9. évf. megkezdésekor),

o aproblémak kezelése (az osztalyban tanitd tanarokkal kozosen).

Az egészségnevelés lehetdségei a tanoran kivili foglalkozasokon, programokon

Az iskola — a tanodrai foglalkozasok mellett — a tanulok érdeklédése, igényei,
sziikségletei szerint tanoran kiviili foglalkozasokat szervez.

A nem hagyomdanyos tanorai foglalkozasok kozos és alapvetd jellemzdje, hogy olyan 1j
tanitas-tanuldsi modszert kinal, mely eldsegiti a komplex gondolkodés kialakulasat és az

Osszefiiggések megismerését.

Fobb jellemzdi:

v’ A tantargyakon ativeld ismeretek dsszekapcsolasa.
v Sokféleség dsszekapcsolasa a kiilonféle tevékenységek altal.
v" Kapcsolatkézpontusag.

v Ertelem és érzelem kapcsolddasainak biztositasa.

v' Moddszerek sokfélesége.

Rendszeres tanoran kiviili foglalkozasok

v felzarkoztato foglalkozasok, korrepetalasok,
v szakkorok,
v’ voroskeresztes tanfolyam,
v' didkkorok
o milvészeti csoportok: énekkar

o sport: tomegsport, sportkori foglalkozasok (labdartigas)

Esetenkénti tanoran kiviili foglalkozdsok, programok

v' Terepfoglalkozasok:
o tanulmanyi kirandulasok,

o Szakmai gyakorlatok,



o zold nap,
o nyari taborok,
o hétvégi tarak.
v’ Latogatas:
o muzeum, kiallitas
o egészségnevelési intézmények,

o egészségiigyi intézmények, korhaz,
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lizemlatogatas,

o varosnézo programok egészségiigyi szemmel.

v Versenyek:
o tanulmanyi,
o Szakmai,
o kulturalis,
o sport,

o vOroskeresztes,

o egészségiigyi.

v' Akciok:
o avarosi voroskereszt altal szervezett véradd napokon vald részvétel,
o parlagfii elleni program,
o szelektiv hulladékgytijtés,
o iskolaszépités,
o palyazatok,
o ujsagkészités,
o kiallitas szervezése,
o vetélkedok,
o egészségiigyi eldadasok,
o Fold vilagnapja kultGrmiisor

o Viz vilagnapja kultarmisor

A kornyezeti nevelés

» az emberben eredendden benne rejlé természetes erények kibontakoztatésa,
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természet- és embertiszteld szokasrendszer kialakitasa,

a bels6 késztetések esztétikai, érzelmi, erkdlcsi megalapozasa,

a szokasrendszerek elmélyitése intellektudlis és érzelmi hatasok altal

¢s mindezeknek eredményeképpen kialakul az oOkoldgiai gondolkodds és a

kornyezettudatos szemlélet.

Alapelv az egyetemes természetnek (a vilagegyetem egészének), mint 1étez6 értéknek tisztelete

¢és megdrzése, beleértve az Osszes élettelen és €16 1étezot, igy az embert is, annak maga alkotta

kornyezetével és kulturajaval egyiitt.

Célok a 14-20 éves korosztaly esetében

>
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fenntarthatésagra vald nevelés (élethosszig tartd), az Okoldgiai szemléletmod
segitségével rendszerszemléletre valo nevelés,

holisztikus (a vildg oszthatatlan egész) és globalis szemléletmod kialakitasa, a szerves
kultara fontossaga

tolerancia és segitd életmod, az allampolgari — egyéb kozosségi — felelOsség
felébresztése

a kornyezettudatos magatartas ¢és €letvitel segitése, kialakitasa

az életmindség fogyasztason tilra mutato alkotdinak keresése

az egészség €s a kornyezet dsszefiiggéseinek vizsgalata

helyzetfelismerés, ok—okozati Osszefiiggések, problémamegoldd gondolkodas,
dontésképesség fejlesztése

globalis Osszefiiggések megértése

a ,,fogyasztas” helyébe az életmindség helyezése

1étmindség valasztasahoz sziikséges értékek, viselkedési normak kialakitasa

Helyi célok, értékek

>
>
>

Természeti, €pitett, szocidlis kornyezetiink ismerete, 6vasa, fejlesztése

Helyi értékek és problémak feltérképezése

Helyi célok megfogalmazasa (pl. oreg fak megovésa, faiiltetés, madar-védelem,
orokbefogadott patak, hulladék, iskolai biifé “zolditése”, energiatakarékossag, helyi
védettség stb.)

Lakohely megismerése (értékek, gondok, a megoldas modjai)

Hagyomanyok védelme: csalad — iskola — telepiilés — nemzet szinteken

Azonossagtudat fejlesztése a fenti szinteken



» Pozitiv értékrend, egészséges életvitel iranti igény alakitasa

» A nevelés fontossaga — ami nem helyettesithetd a képzéssel

Iskoldank kérnyezeti nevelési hitvallasa

» A szemléletformdlo, alapozd kornyezeti ismereteket a szakképzés minden teriilete
tekintse feladatanak.
» Az ismereti hattér atadasa mellett a kornyezeti nevelés foként személyiség-fejlesztd

feladat az értékrendszer és magatartas fejlesztésén keresztiil.

A kornyezeti nevelés integralé hatdsa az iskola tevékenységében

Az iskola az egyik legfontosabb szintere a kdrnyezeti nevelésnek. Az iskola, mint
helyszin, mint “z6ld mili6” jelenjen meg ¢€s jaruljon hozzd a gyerekek személyiségének
formalasahoz. Az intézmény hulladék-, energia- és vizgazdalkodasa komoly nevelési er6vel hat
a didkokra ¢s rajtuk keresztiil a csaladok otthoni takarékossagara, életvitelére. Az oktatok,
dolgozok példa-mutatasa nagymértékben segiti a fenntarthatésagra nevelés elveit, az allam-
polgari és egyéb kozosségi feleldsség tudat kialakuldsat.

A feliilvizsgalt NAT-ban szerepld kiemelt fejlesztési feladatok — koztiik a kornyezeti
nevelés —az oktatas valamennyi elemében megjelenik, és lehetdové teszi, el0segiti a tantargykozi
kapcsolatok erdsitését. A programunkban le-fektetett elveknek megfeleléen a tanmenetekben
dominaljon a z6ld tartalom, a helyi célok, elemek konkrétan jelenjenek meg. Probaljunk minél
tobb tanoran kiviili tevékenységet is beépiteni a munkankba, mivel ez nemcsak a
kozosségformalasra, illetve szabadidés programok szervezésére korlatozodhat, hanem a
kornyezeti nevelés szinteréiil is szolgalhat.

Az intézményben dolgozd oktatdknak legyen lehetdségiik tovabbképzéseken részt
venni, ahol a kdrnyezeti neveléshez is kapcsolhat6 kiilonféle tan-6ran beliili és tanoran kiviili

modszereket is elsajatithatnak.

Konkrét célok és feladatok

Célok
e A szakgimnaziumi képzés tantargyi struktirajaba (hagyomanyos, ill. nem hagyomanyos
keretek kozott) minél szélesebb korben legyenek beépitve a kornyezeti nevelés

alapelvei.



Uj — a kornyezeti neveléshez is kapcsol6do — tanulési és tanitasi stratégiak kidolgozasa,
melyek révén a nehezen kezelhetd, magatartaszavaros diakok szamara segitséget tudunk
nyujtani.

A tanoran kiviili tevékenységek eldtérbe helyezése, melyek fontosak a
kozosségformalas, az értékrend, a hagyomanyok tisztelete, az azonossagtudat
kialakitasa szempontjabol a csalad, az iskola, a telepiilés és a nemzet szinterén

A kornyezettudatos szemlélet, magatartas és ¢letvitel kialakitasa

Feladatok

A képzésben kiemelni a hagyoméanyok megismerését, tiszteletét

Az oktatasban a kdrnyezetbarat technoldgiak fontossagat hangstlyoz-ni

A telepiilés kornyezetvédelemmel foglalkozo cégeinek bemutatdsa

A szelektiv hulladékgyiijtés beinditasa

Az iskolai biifé kinadlatanak egészségesebbé tétele

Az egészséges €letmodra valod nevelést szem eldtt tartva minél tobb diakot bevonni a
tomegsport mozgalomba, illetve mozgaskultarajuk fejlesztésébe

Az iskola komplex egészségfejlesztési programjan beliil az iskolai drogstratégia
kidolgozasa, s abba a mentalhigiénés nevelés integralasa (pozitiv értékrend, redlis
énkép, 6nbizalom, pozitiv onértékelés megvaldsitasa, dontéshozatali, konfliktuskezel6i
képességek fejlesztése)

Koérnyezetvédelmi vetélkeddk tartdsa

Z06ld szervezetekkel vald intenziv kapcsolattartas és tartalmi keretek.

Foglalkozasok

Tanorai keretek

a) A tantargyak lehetoségei

Magyar nyelv és irodalom

A tanulok

torekedjenek a szakmai nyelv igényes, szines, pontos hasznalatira irdsban €s szoban
egyarant,
ismerjék meg az irodalmi miivekben megjelend természeti és kornyezeti értékeket, az

ember €s a természet kozotti harmonikus kapcsolatok ki-alakulasat,



e erdsddjon esztétikai, erkodlesi érzékenységiik,

e tudatosan késziiljenek a ,,nyelvi kdrnyezetszennyezés” elkeriilésére.

Torténelem
A tanulok
e ismerjék meg a helyi torténelmi értékeket, alakuljon ki benniik a ha-gyomanyok
tisztelete,
e legyenek képesek a globalis problémakra megoldasokat keresni a ter-mészeti népek
példajan keresztiil,
e ¢rtsék meg az egész vilagot érintd globalis problémak torténeti gyoke-reit,
o ¢rezz¢ék az egyén, az édllam és a tarsadalom felel6sségét és feladatait a problémak

elharitasaban, csokkentésében.

Idegen nyelv
A tanulok
e valjanak képessé az idegen nyelvii szakirodalom megismerésén keresztill a
szakmdjukhoz kapcsoldodd kornyezeti problémak tanulményozasara és ismerjék meg a
nyelv segitségével més orszagok hasonl6 problémait,

o fejlédjon allampolgari feleldsségtudatuk.

Matematika
A tanulok
e vialjanak képessé arra, hogy a mds tantargyakban tanitott kdrnyezeti osszefiiggéseke
matematikai modszerekkel demonstraljak,
e legyenek képesek a kornyezeti mérések eredményeinek értelmezésére, elemzésére
statisztikai modszerek alkalmazasaval,
e tudjanak tablazatokat, grafikonokat késziteni és elemezni,

o tudjdk megfigyelni az Oket koriilvevé kornyezet mennyiségi €s térbeli viszonyait.

Fizika
A tanulok
e valjanak képessé a kornyezeti valtozdsok magyarazatara,
o ismerjék meg az ¢élo szervezetre kéros fizikai hatdsok (sugdrzasok, zaj, rezgés)

egészségkarositasat, tudjak ezek kibocsatasanak csokkentési lehetdségeit,



Kémia

ismerjék fel a fizikai torvényszerliségek és az ¢€lolények életjelenségei kozotti
analogiakat, valamint az €106, és €lettelen kozotti kdlecsonhatasokat,

tudjak értelmezni a kdrnyezet valtozasanak torvényszeriiségeit, és ennek tudataban
legyenek képesek megoldast keresni a globalis kdrnyezeti problémakra,

mérjék fel annak fontossagat, hogy a kornyezeti eréforrasokat felelésséggel szabad csak
felhasznalni,

ismereteik birtokaban valjanak tetteik kovetkezményeit 14td, elére gondolkodd
allampolgarra,

ismerjék meg az alternativ energiahordozokat és forrasokat.

A tanuldk

rendelkezzenek a kornyezetbiztonsaghoz sziikséges ismeretekkel,

torekedjenek a kornyezettudatos magatartés kialakitasara,

legyenek képesek a kornyezeti elemek egyszerli vizsgalatara, az eredmények
értelmezésére,

ismerjék a kornyezetilkket legjobban szennyezd anyagokat, torekedjenek ezek
hasznéalatanak csokkentésére,

ismerjék az emberi szervezetre karos anyagokat €s ezek szervezetre gyakorolt hatésait,
tartozkodjanak ezek kiprobalasatol,

O értsék meg a kiilonboz6 technologiak hatasat a természeti €s épitett kornyezetre,

valamint becsiilj¢k meg ezek gazdasagi hatésait.

Foldrajz

A tanuldk

szerezzenek tapasztalatot, gylijtsenek ¢élményeket a kozvetlen €16 és élettelen
kornyezetiikrol,

érzékeljék és értékeljék a kornyezetben lezajlod valtozasokat, mint a természeti és
tarsadalmi folyamatok hatasainak eredményeit,

értsék meg, hogy a népek eltérd természeti és gazdasagi koriilményei, hagyomanyai
meghatarozzak gondolkodasmodjukat, vildgszemléletiiket,

értsék meg, hogy a tarsadalomfoldrajzi valtozasok, a felgyorsult fogyasztas a Fold

eroforrasainak kimeriiléséhez vezet,



ismerjék meg a globalis problémakat ¢és azok megel6zési, illetve mérséklési
lehetdségeit,

ismerjék, szeressék és OrizzEk a természeti €s az épitett kornyezet szépségeit.

A tanuldkban

a kornyezet értékeinek megismerésével er0s6djon a kornyezettudatos életmdd iranti
igény,

alakuljon ki az igény a sziil6f6ld cselekvd felfedezésére,

fejlédjon kozosségiik, lakohelyiik, orszaguk, régidjuk és a vildg problémainak

megoldasaban valo aktiv részvételi készség.

Biologia

A tanulok

ismerjék meg a globalis kornyezeti problémakat és azok megeldzési, illetve mérséklési
lehetdségeit,

ismerjék €s szeressék a természeti €s az épitett kdrnyezetet,

ismerjék meg az ¢éldlények alapvetd szervezeti-miikodési jellemzoit, fedezzék fel azok
kozott az ok-okozati dsszefiiggéseket,

legyenek tajékozottak a foldi €lovilag sokféleségét, valamint az emberek és biologiai
kornyezetiik kozotti kapesolatrendszert illet6en,

ismerjék meg a kdrnyezet-egészségiigyi problémakat,

legyenek képesek az egészségligyil problémak megeldzésére €s mérséklésére,

sajatitsak el a testi-lelki egészséget megdrz0 életviteli technikakat.

A tanuldkban

Etika

alakuljon ki 6kologiai szemléletmod,

alakuljon ki a természeti €s az épitett kornyezet iranti feleldsség.

A tanuldk

legyenek képesek a mar kialakitott, megteremtett értékek kozott igy €lni, hogy a lehetd
legkevesebb karosodast okozzak,

tanuljanak meg a természet karositasa nélkiil teljes életet €lni,

mérjék fel annak elengedhetetlen fontossagat, hogy az utdodaiknak is megfeleld életteret

kell hagyniuk.

A tanuldkban



alakuljon ki az a szemlélet, hogy a természet elemei emberi hasznossaguk fokatol
fiiggetleniil is értéket képviselnek,

alakuljon ki személyes elkdtelezettség és tolerancia a kornyezeti kérdésekkel
kapcsolatban,

fejloédjon, szilarduljon meg a tarsadalmi szolidaritas és igazsagossag az egészséges

kornyezetért.

Informatika (szamitastechnika és konyvtarhasznalat)

A tanuldk

legyenek képesek az interneten, illetve a szakirodalomban informéciokat keresni,
konkrét, a valos életbol vett példakat értelmezni, és legyenek képesek ezeket elemezni,
tudjanak megfelel6 kovetkeztetéseket le-vonni,

legyenek képesek a szamitogép segitségével megszerezhetd tudas szlirésére, valjanak
képess¢ egy adott témahoz megfeleld adatok kivalogatdsira, gylijtésére ¢és
feldolgozasara,

ismerjék meg az informatikéban (pl. az internet-haszndalatban) rejlé kdrnyezetvédelmi
lehetdségeket,

hasznaljak a vildghalot kutatdmunkara, ismeretszerzésre,

futtassanak kornyezeti elemek megvaltozdsat figyelembe vevd szimulacidkat és
statisztikai teszteket,

rendezzenek kornyezeti kérdésekrdl virtualis forumot méashova jard didkokkal kdzosen,
szerkesszenek €s nyomtassanak kdrnyezetvédelmi Gjsagokat €s posztereket,

ismerjek meg a tavkozlési-informatikai berendezések kornyezetkarositd hatasait,
valjanak képessé arra, hogy a mas tantargyakban tanitott kdrnyezeti 6sszefliggéseket
informatikai  moddszerekkel = demonstraljak  (szamitds-technika  alkalmazasa,
konyvtarhasznalat, irodalmi hivatkozésok),

legyenek képesek a kornyezeti mérések eredményeinek értelmezésére, elemzésére a
kiilonféle szoftverek (adatok tdblazatos tarolasa, kiértékelése, Osszefiiggések vizsgalata,
statisztikai modszerek) segitségével,

a szamitastechnikai eszk6zok hasznalata soran valositsadk meg az anyag- és

energiatakarékos alkalmazas feltételeit.

Testnevelés

A tanuldk



fedezzEk fel, értsék meg, hogy a kornyezeti hatasok jelentés mértékben befolyasoljak,
egészséges testi fejlodésiiket,

gy6zddjenek meg a mozgéds jotékony hatdsairdl a kiillonb6zd szervrendszerek
miikédését tekintve,

legyenek tisztaban azzal, hogy testnevelés és a sport nélkiilozhetetlen az élményszert
tapasztalatszerzésben, az emberi kapcsolatokban, az egyiittmiikodés és a tolerancia
fejlesztésében,

értsék ¢€s tapasztaljdk meg a szabadtéri foglalkozasokon keresztiil, hogy a
kornyezetszennyezés az egészségre veszélyes,

igényeljék, hogy a sportoldshoz lehetdség szerint természetes anyagokbol késziiljenek
az eszk6zok, és a tornaszerek,

sajatitsanak el régi magyar, mozgast igényld népi jatékokat.

A tanuldkban

tudatositsa az egészség ¢és a kdrnyezet komplexitasat,
alakuljon ki az igény a higiénés normak betartdsara,

segitse az egészséges napi-heti-évszakos életritmus kialakulasat.

A tanuldk

ismerjék a szakma gyakorlasdhoz kapcsol6dd természet és kornyezetvédelmi
ismereteket, ezeket tudjak megfelelden hangstlyozni, kiemelni,

ismerjék a szakmdhoz kapcsolod6 higiéniai kovetelményeket, és tudjak ezeket a
gyakorlatban alkalmazni,

tudjak a szakmai artalmak hatdsat az emberi szervezetre, legyenek képesek az
egeészségkarosodas megeldzeésére.

legyenek képesek a tényeket szakma-specifikusan kiegésziteni, s ezen keresztiil is
er6sodjon meg az dkolodgiai szemléletiik,

sajatitsdk el a szakmaspecifikus munkat, és legyenek birtokaban a kornyezetvédelmi
ismereteknek,

tudjak kiemelni a szakma kornyezetterheld hatasait, ismerjék a védekezés lehetdségeit
(hulladékkezelés, stb.),

ismerjék a kornyezetbarat technologidkat, a kornyezetbarat anyagokat, a termékek
hasznalatat,

sajatitsak el az anyag- és energiatakarékos gazdalkodasi modokat,



latogassak meg a szakméhoz kapcsolddo (helyi) [étesitményeket, figyeljék meg a helyes
kornyezetvédelmi technologiakat a gyakorlatban,

tudjak mérni a kornyezetet karositod elemek hatasait szakmaspecifikus eszkdzokkel.

A tanuldkban

alakuljon ki a munkafegyelem ¢és technoldgiai fegyelem,
alakuljon ki a modern rendszertani szemlélet a szakmai és kdrnyezet-védelmi oktats
soran Az egyes szakmak esetében a konkrét tantargyi feladatokat a

munkakdzosségeknek kell kidolgozniuk a megvalositasi litemterv szerint!

b) Nem hagyomanyos tanorai foglalkozasok

A nem hagyomanyos tanorai foglalkozasok ko6zds é€s alapvetd jellemzdje, kritériuma a

komplexitas.

Ennek Iényege:

A tantargyakon 4ativeld ismeretek Osszekapcsoldsa, egy adott tartalom sokoldalt
megkdzelitése, valamiféle ,,egymasra hajtogatottsag”.

A sokféleség dsszekapcsolddasa a kiilonféle tevékenységek altal.

A természet és tarsadalom kapcsolatrendszerének holisztikus megkdzelitése.
Kapcsolatkozpontusag.

Ertelem és érzelem egysége.

Modszerek sokfélesége.

Komplex tanuldsi lehetéségek iskolankban

Tanitasi oran kiviili tevékenység

nyari taborok

szakmai gyakorlat

tanulmanyi kirandulas

szakmai napok diakszervezéssel

muzeumléatogatas (mesterségek, 0si kultira)

“Akciok”

vetélkeddk

palyazatok



e Ujsagkészités

o kiallitas rendezése
e interju

e kérdoiv

e iskolaradié mukodtetése

“Latogatas”™
e muzeum
e hulladékégetd

e szennyviztisztito

Versenyek

Zold nap, Dertis Diak Derbi

Tandran kiviili foglalkozdsok

Minden olyan foglalkozés, amely a nem hagyomanyos tanérai foglalkozasok témakdorében is

megtalalhat6, de nem keriil be a tanitasi naploba.

Modszerek

Segitségiikkel a kdrnyezeti nevelési céljainkat képesek lesziink megvalositani. Munkank soran
alkalmazott modszercsoportok:

e kooperativ tanulasi technikak,

o jatékok,

e riportmddszer,

e kreativ tevékenység,

o koOzOsségeépités,

e miivészi kifejezés.

Taneszkozok

e Ismerethordozok: szakkonyvek, hatarozok, térképek, ismeretterjesztd kiadvanyok

e Eszko6zok: multimédids segédanyagok, videofilmek, internet hozzaférés.



Az iskolai kornyezet

Az épiilet

A helyi adottsagokat kihaszndlva minél egészségesebb, esztétikusabb kdrnyezetet
nyujtsunk az itt tanul6 didkoknak és az itt dolgoz6 kollégdknak.

Sziikség lesz a szelektiv hulladékgytijtés beinditasahoz minden osztaly-terembe és
folyosorészre szeméttarolora. Az udvaron pedig egy papir-, és egy milanyagtarolo
konténerre.

A tantermek esztétikusabba, hangulatosabba tétele kiemelt feladat.

A studidban iizemeld iskola radioban minden héten egy “z6ld” nap keriiljon
bevezetésre, amikor hagyomanydrzés torténne, népzene, cigany-zene stb.

A tornaterem délutani kihasznaltsagat segiti egy-egy jatékos sportvetélkedd, népi

jatékok megismerése, vagy az iskola mindennapi életéhez hozzatartozo edzések.

Az iskolai életvitel

Az iskolaudvar, sportudvar rendben tartdsa, amely sordn a tanuldkat probaljuk bevonni
a kornyezet szebbé tételébe.

Az iskolai biifék esetén is sziikség van szemléletvaltasra, probaljuk a biifé
iizemeltetdivel kozosen a kinalatot az egészséges taplalkozasnak megfeleléen
kialakitani.

A didkdnkorményzat ,,z6ld szemmel” tevékenykedjen, vagy alakitson ki egy zold
tagozatot, mely szem elOtt tartja a didkok €s az iskola érdekeit. pl. iskolai étkezés
mindsége, iskolakornyéki kozlekedés, higiénés viszonyok, konyvtari allomany
Osszetétele stb.

A megvalositasi tervben a munkakozosség-vezetokkel kozremitkodve kidolgozni a

konkrét feladatokat.

Kommunikacid

Iskoldn beliili

A didkokat zold faliijsagon, iskolaradion, a DOK zold tagozatan, illetve személyes

kapcsolattartason keresztiil tajékoztatjuk az aktualitdsokrol.



Hozzunk 1étre egy kornyezeti nevelési bizottsagot, amely a programok beinditasaért,
illetve megvalosuldsaéért felelds és segiti a tantestiilet munkajat.
A mindségbiztositasi, értékelési terven keresztiil, pl. kérddives, vagy személyes

beszélgetésen keresztiil az iskolan beliili kommunikéci6 jobban megvaldsulhat.

Iskoldn kiviili

Az iskoldban torténd eseményekrdl, az elért eredményekrdl a telepiilést és mas
intézményeket a nyilt napok keretében tajékoztatjuk. A z6ld mozgalmak akcidirdl,
kampanyairdl, palyazati lehetoségekrol kiilonféle zold kiadvanyok, mint pl. Természetbuvar és

az elektronikus kommunikacio révén szerziink tudomast.

A tanuldk esélyegyenlfségét szolgdld intézkedések

Valamennyi tanulonak joga van képességei maradéktalan kibontakoztatdsara,
személyiségfejlodésének tamogatasira. Kiilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbdl
hatranyos helyzetbe keriilt tanulokra, akiknek olyan tamogato kornyezetre van sziikségiik, mely
biztosithatja iskolai sikerességiiket. Az esélyegyenldséget biztositani kell a szakképzéshez valo
hozzaférés esetében, a gyakorlati képzohelyek kivalasztasdban, a valaszthatod szakképesitések
vonatkozasaban, a hatranyos helyzetliek tamogatasaban.

Iskolank — tobbek kozott — az alabbi segitséget nyujtja szamukra az esélyegyenléség
megteremtése érdekében:

— kulcskompetenciak fejlesztésében,

— az oktatasban hasznalt informacios, kommunikécios technoldgidk alkalmazasaval, a digitalis
tananyagok felhasznaldsanak eldsegitésével,

— meéltanyos és egészséges tanulasi kornyezet kialakitasaval,

— az oktatok modszertani kulturajanak fejlesztésével,

— tapasztalat-, élményszerzésen alapulé tanulassal,

— a differenciald modszerek alkalmazasaval,

— a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli €s a sajatos nevelési igényli tanulok integralt
nevelésével,

—a mindennapos testedzés, a mozgas, sportolds biztositasaval,

— kornyezettudatos szemléletli oktatas-neveléssel,

— egészségligyi, szocialis tamogato rendszer kialakitasaval,

— hatékony, 0 tanulasi modszerek elsajatittatasaval €s alkalmazasaval a tanorakon,



— a tanuloi aktivitas novelésével a tanitasi orakon,
— a tanulasi attitlid pozitiv atformalasaval,

— palyavalasztas segitésével,

— a tovabbtanulas tAmogatasaval,

— személyiségfejlesztéssel és kozosségépitéssel,
— a szabadidod hasznos eltoltésének eldsegitésével,

— partnerkdzpontl neveléssel.

A tanulo jutalmazasaval 6sszefliggd szabalyok

A tanulok jutalmazédsandl az elért tanulmanyi eredményekre, a k6zosség érdekében
kifejtett tevékenységre, magatartasra, szorgalomra az iskola hirnevét 6regbité eredményekre
kell figyelemmel lenni.

A tanul6 év kozbeni tanulmanyi eredményét, magatartasat és szorgalmat az
osztalyfondk havonként értékeli, és az ellendrzd kdnyvben irdsbeli dicséretben részesiti azt a
tanulot, aki kiemelkedden jo, egyenletes tanulmanyi munkat végzett, illetdleg szorgalméval
vagy magatartasaval kitlint tarsai koziil.

Az oktatoi, illetdleg osztalyfonoki dicséretben részesithetd az a tanuld is, aki az el6z6
havi értékeléshez képest 1ényegesen javitott, tanulmanyi eredménye, illetéleg szorgalma vagy
magatartasa kedvezé modon megvaltozott.

Legalabb két oktatd és osztalyfonok javaslata alapjan igazgatoi irasbeli dicséretben
részesithetd tanév koézben az a tanulo, aki hosszabb 1dOn keresztiil kitlint tarsai kozil jo
tanulmanyi eredményével, példds magatartasaval és szorgalmaval. Az igazgat6i dicséretet az
ellendrzd kdnyvbe és a naploba kell beirni.

Igazgatoi dicséretben kell részesiteni év kdzben azt a tanuldt, aki az iskolan kiviil
rendezett tanulmanyi versenyen, sportvetélkedon, kulturalis versenyen, miivészeti versenyen
elso-tizedik helyezést ért el. Megyei és orszagos verseny esetén ez az elismerés illeti meg azt a
tanulot, aki els6-huszadik helyezést ért el. Az igazgatdi dicséretet az ellendrzé konyvbe és a
naploba kell beirni.

Tanév végén szaktargyi dicséretben részesitheti az oktato azt a jeles osztalyzatu tanulot,
aki tudasaval, a targy iranti érdeklddésével kiemelkedik a jeles osztalyzati osztalytarsai koziil.
A bizonyitvany és a torzslap jegyzet rovataba a kovetkezd zaradékot kell beirni:

,,Kivalo tanulmanyi munkajéért ........... tantdrgybol dicséretben részesiilt.”



Tanév végén irasbeli osztalytestiileti dicséretben kell részesiteni azt a tanul6t, aki 4,50
vagy afeletti eredményt ért el. Részére a tanévzard linnepélyen jutalomkdnyvet kell atadni. A
bizonyitvanyba, a torzslap jegyzet rovataba és a jutalomkonyvbe a kovetkezd zaradékot kell
beirni:

»Példamutatd  kotelességteljesitéséért — osztalytestiileti  dicséretben  részesiilt.” A
jutalomkdnyvben a zdradékot a tanuld neve és osztalyjelzése eldzi meg, az igazgatd irja ala.

Az iskolai kozosség érdekében folyamatosan végzett igen jelentds, a kotelességen
tulmend tevékenységéért, példamutatd magatartasaért és az iskolan kivil végzett .......
(Kulturalis, sport, egyéb) tevékenységéért tanév végén az igazgatd igazgatdi dicséretben
részesiti a tanuldt. Részére a tanévzaro linnepélyen az iskola cimerét is tartalmazoé oklevelet és
jutalomkonyvet kell atadni. Az igazgat6i dicséretre az osztalyozoé értekezleten az oktatoi testiilet
tesz javaslatot. A bizonyitvanyba, a torzslap jegyzet rovataba, az oklevélbe és a jutalomkonyvbe
a kovetkez6 zaradékot kell beirni:

»Példamutatd kozosségi munkajaért igazgatodi dicséretben részesiilt.” A jutalomkonyvben a
zéaradékot a tanuld neve és osztalyjelzése el6zi meg. A zéradékot a jutalomkonyvben az igazgatd
irja ala.

Az iskolai kozosség érdekében folyamatosan végzett, igen jelentds, a kotelességen
tulmend tevékenységéért, a kitlind tanulmanyi eredményt elérd tanuldt, az oktatoi testiilet
jegyzOkonyvi dicséretben részesiti, melyet az igazgatd az iskolai kozdsség eldtt nyilvanosan
ismertet €s a tanulonak atad. Részére jutalomkdnyvet kell atadni. A dicséret odaitélésérdl az
oktatdi testlilet az osztdlyozd értekezleten dont. Az iskola cimerét is tartalmazd oklevél
szovege:

,..... osztalyos tanulot az iskolai kozosség érdekében végzett igen jelentds, a kotelességén
tulmend tevekenységéert és kitlind tanulmanyi eredményéért az oktatoi testiilet jegyzokonyvi
dicséretben részesiti”

A jutalomkonyvbe, a tanuld bizonyitvanydba és a torzslap jegyzet rovatiba a kovetkezd
zéaradékot kell beirni:

,» /20.... iktatdszam alatt oktatoi testiileti jegyzOkonyvi dicséretben részestlt.”

A jutalomkonyvben a zaradék a tanuld nevével €s osztdlyaval kezdddik. A zaradékot az
igazgato irja ala.

A 9. pontban megfogalmazott kovetelményeknek eleget tevd végzds tanulok koziil a
legkivalobb f6t az iskola cimerével ellatott emlékplakettel jutalmazza az oktatoi testiilet. A

jegyzokonyv szovege:



,,0sztalyos tanulot az iskolai kozosség érdekében végzett igen jelentds, a kotelességén tilmend
tevékenységért s kitlind tanulmanyi eredményéért az oktatoi testiilet jegyzOkonyvi dicséretben
részesiti s emlékplakettel jutalmazza.”

A tanul6 bizonyitvanyaba, a jutalomkdnyvbe és a torzslap jegyzet rovatdba a kovetkezd
zéaradékot kell beirni:

vy wreeen /20 iktatoszam alatt oktatoi testiileti jegyzokonyvi dicséretben részesiilt, s emlékplakettet
kapott.”

A jutalomkonyvben a zaradék a tanul6 nevével, s osztalyaval kezdddik. A zaradékot az igazgatod
irja ala.

Azt az egy f6 végzOs tanuldt, aki négy éven at a legkiemelkeddbb teljesitményii
sportoldja volt az iskolanak, és 12. év végén legalabb 4,00 tanulmanyi eredményt ért el, az
oktatoéi testiilet Juhasz Imre ,,J0 tanulo - jo sportold” alapitvanyi emlékéremmel jutalmazza,
melyet az igazgatd az iskolai kozosség eldtt nyilvanosan ismertet és atad a tanulénak. Az
emlékérem odaitélésérdl az oktatdi testiilet az osztalyozod értekezleten dont. Az iskola cimerét
is tartalmazo oklevél szovege:

»-.. 0sztalyos tanulot kiemelkedd sporttevékenységéért és jo tanulmanyi eredményéért az
oktatoi testiilet Juhasz Imre ,,J6 tanuld — jo sportold” emlékéremmel jutalmazza.”

A jutalomkonyvbe, a tanuld bizonyitvanyaba és a torzslap jegyzet rovatdba a kovetkezd
zéaradékot kell beirni:

.../ 201./22 iktatoszam alatt Juhdsz Imre ,,J6 tanul6 — j6 sportold” emlékérmet kapott.

Az otthoni (diakotthoni) felkészUléshez el8irt irasbeli és szobeli
feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

A tanuldk rendszeres otthoni felkésziiléséhez sziikségesnek tartjuk hézi feladatok
folyamatos feladasat, melyek a tananyag elsajatitasat, elmélyitését, gyakorlasat szolgaljak. Ez
tantargyakként mas-mas 1ddigényli. Az oktatok feladata a hazi feladatok litemezése,
figyelemmel kell arra lenni, hogy a tanulénak ot-hat 6rara kell masnapra késziilnie. Irasbeli
feladatokat leginkdbb gyakorlésra, illetve a hosszabb terjedelmiieket 6nallo, alkoto jellegii
feladatokra adjuk.

Az irésbeli hazi feladat megoldasanak hidnya miatt osztalyzat nem adhato.
A szdbeli feladatok feladdsanal az oktatd torekedjen arra, hogy a tanuld sajatitsa el a tomor,

megszerkesztett valaszadas tartalmi, formai kdvetelményeit.



Az oktatasban alkalmazhatd tankonyvek, tanulmanyi segédletek és
taneszkdzok kivalasztasanak elvei

Iskolank oktatdi a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkako6zosségek véleményének
kikérésével valasztjdk meg az alkalmazott tankonyveket, tanulmanyi segédleteket,
taneszkozoket, ruhazati és mas felszereléseket.

Tankonyvek csak a jovahagyott tankonyvlistardl valaszthatok. Oktatdéink nem
valaszthatnak olyan tankonyvet, amelynek igénybevétele az iskolai tankonyvrendelés és
tankonyvellatas jogszabalyban meghatarozott rendje szerint nem biztosithatd valamennyi
tanulonak.

A kovetkez6 tanévben sziikséges taneszk6zokrdl a majusi sziiléi értekezleten szoban, az
iskola honlapjan elhelyezett listan és a nyomtatott formaban kiosztva tajékoztatjuk a sziiloket.
Tajékoztatd talalhatd a kolesondzhetd tankonyvekrdl is, illetve arrdl, hogy milyen feltételek
mellett kaphatnak ingyenesen tankonyvet, illetve tdmogatast a tanulok (sziileik) a tankdnyvek
megvasarlasahoz.

A ruhdzati és mas felszerelések vasarlasanak elrendelése el6tt, illetve a tankonyvrendelés
Osszedllitasakor figyelembe vessziik az iskolaszék véleményét, illetve ajanlasait az egyes
termékek, kiadvanyok, illetve a tanulénkénti tankonyvcsomagok ararol.

A tankonyvrendelés Osszeallitasanal az alabbi elveket érvényesitjik:

— Oktatoink a tankonyvvalasztasnal a hivatalos tankonyvjegyzékben szerepld tankdnyvek
korébdl vélasztanak.

— A tankdnyvrendelésbe az oktato csak olyan tankonyv felvételét javasolhatja, amely megfelel
az alkalmazott tantervnek, és amelyet a tantargy tanuldsa soran a tanulok rendszeresen
hasznalnak.

— A nyomtatott taneszkdzon til néhany tantargynal a tanuldknak egyéb eszkozokre is sziikségiik
van. A sportfelszerelést a sziilok szerzik be, az egyéb taneszkzok beszerzése osztalyszinten
torténik.

— Az oktato— a mindség, tipus és ar megjelolése nélkiil — csak olyan ruhédzati vagy mas
felszerelés beszerzését kérheti a tanulotdl, amely nélkiilozhetetlen az altala tartott tanorai
foglalkozason valo részvételhez, illetve a tanitott tananyag elsajatitasahoz, és amelyet a tanorai
foglalkozason egyidejiileg minden tanulonak rendszeresen alkalmaznia kell.

— Tanitési év kdzben a meglévo tankonyvek, tanulményi segédletek, taneszkozok, ruhazati és
mas felszerelések beszerzésére vonatkozd dontés nem valtoztathatdé meg, ha abbdl a sziilére

fizetési kotelezettség harul.



— Az iskolai tankdnyvrendelésnek biztositani kell, hogy a tankonyvpiac rendjérdl, valamint a
koznevelésrol és a szakképzésrol szolo torvényben felsorolt tanuldi korben €s modon a

tankonyvek ingyenesen alljanak rendelkezésre.

A taneszk6zok kivalasztasanal a kovetkezd szempontokat vessziik figyelembe:

— A taneszkdz feleljen meg az iskola helyi tantervének (nevelési-oktatasi céljainknak, fejlesztési
elképzeléseinknek)

— Fedjék le a helyi tanterviinkben (tantargyi programunkban) rdégzitett ismeretanyagot és
kovetelményeket.

— Az egyes tantargyak (miveltségi teriiletek, részteriiletek, szakteriiletek) ismeretanyagat az
érintett korosztalynak megfelel6 pedagogiai modszerekkel dolgozzak fel, illetve rendszerezzék.
— A konyvek nyelvezete, stilusa, a feldolgozas érthetdsége feleljen meg tanuldink életkori
sajatossagainak.

— Technikai kivitelezésiikben, esztétikai megjelenitésiikben (tipografia, grafika, szerkesztés,
szindinamika) és egészségiigyi hatasukban (betliméret, nyomdafesték stb.) feleljenek meg a kor
kovetelményeinek.

— A segédkonyvek (szoveggyljtemények, feladatgylijtemények, atlaszok, szotarak) koziil
azokat valasztjuk, melyek alkalmazasa nélkiil a tantervi kovetelmények nem sajatithatok el,
illetve melyeknek alkalmazasa nélkiilozhetetlen az ismeretek atadasahoz.

— Mind a tankonyvek, mind a segédkonyvek esetében vizsgaljuk a kiadvanyok tartossagat
(fizikai allapotat) és beszerzési arat.

— Az egyes taneszkozok kivalasztdsanal azokat az eszkdzoket kell elényben részesiteni,
amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatoak.

— A taneszk6zOk hasznélatdban az allanddsagra toreksziink: Uj taneszkdz hasznalatat csak

nagyon szilikséges, az oktatds mindségét 1ényegesen javito esetben vezetiink be.
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Torvényi hattér

A szakképzésrol szo16 2019. évi LXXX. torvény

A szakképzésrol szol6 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet

»14.§ (2) A szakképzd intézmény szakmai programja meghatarozza az egészségfejlesztési

programot a 102. § (4) bekezdése alapjan.

102. § (1) A teljes korii egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az
oktatok a szakképzd intézményben végzett tevékenységet és a tanuld, kiskort tanuld térvényes
képviseldje részvételét a szakképzd intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a tanulod
egészségi allapotanak kedvezd irdnya valtozasat idézze elo.
(2) A szakképzd intézmény mindennapos mitkodésében kiemelt figyelmet kell forditani a
tanuld egészséghez, biztonsaghoz valdé joga alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel
Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiilondsen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

c) a testi €s lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez

vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

d) a bantalmazas és iskolai erdszak megeldzése,

e) a baleset-megel6zés és elsOsegélynyujtas,

f) a személyi higiéné¢ teriiletére terjednek ki.
(3) A szakképzd intézményben folyo teljes korli egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanulok
biologiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, beilleszthetd a szakképzd intézményben
megvalosulo atfogod prevenciods programokba.
(4) A szakképzo intézmény teljes korli egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt,
nyomon kovethetd €s mérhetd, értékelhetd modon kell megtervezni a szakképzd intézmény
szakmai programjanak részét képezd egészségfejlesztési program keretében. Az
egészségfejlesztési programot az oktatdéi testillet az iskola-egészségligyi szolgalat
kozremitkddesével késziti el.
(5) A szakképz0 intézmény az oktaton €s az iskola-egészségiigyi szolgalatot ellatd szakemberen
kiviil csak olyan szakembert vagy szervezet programjat megvaldsitd személyt vonhat be
kotelezd foglalkozés, egyéb foglalkozds vagy egyéb egészségfejlesztési €s prevencios
tevékenység megszervezésébe, aki vagy amely rendelkezik az egészségiigyért felelds miniszter

altal kijelolt intézmény szakmai ajanlasaval.



(6) Az igazgatd az egészségfejlesztési és prevencids programok kivalasztasanal beszerzi
a) az iskolapszichologus,
b) az iskola-egészségiigyi szolgalat, tovabba
c¢) ha miikddik, a helyi vagy megyei Kabitdszeriigyi Egyezteté Forum véleményét.
(7) A szakképzo intézményben megvalosulo teljes korii egészségfejlesztés modszertani

utmutatojat az egészségfejlesztésért felelos orszagos intézet dolgozza ki.”



A teljes kor( egészségfejlesztéssel 6sszefliggd feladatok

Az egészség teljes fizikai, szocialis, és mentalis jollét allapota és nem pusztan a betegség
vagy rokkantsag hidnya. Az egészség a mindennapi ¢let eréforrasa és nem az ¢€let célja. Az
egészség feltételeinek kialakitdsa, megdrzése, fejlesztése dssztarsadalmi feladat €s feleldsség.
,,Egy szabad, magabiztos ¢és produktiv tarsadalom az emberi méltosagot, testi, lelki és szocidlis
jolétet, valamint az alkotoképességet kiemelt fontossagunak tartja. A jo egészség ugyanis
alapvetd forrasa a tarsadalmi, gazdasagi €s egyéni fejlédésnek, és fontos dimenzidja az élet

mindségének” (Ottawai Egészségfejlesztési Charta).

Az utdbbi évtizedekben azonban kedvezdtleniil alakult Magyarorszdg népességének
egészségi allapota, amelynek javitasa érdekében elkésziilt nemzeti egészségpolitikai stratégia

célja, hogy minden magyar allampolgar a lehetd legegészségesebben éljen.

Ennek megfelelden programunk tartalmazza az egészségfejlesztéssel 0sszefliggd iskolai
feladatokat, az egészségvédelemmel, az egészséges ¢életmodra torténd felkészitéssel

kapcsolatos terveinket, valamint a drogstratégiat.

Az egészségnevelés alapelvei, céljai, feladatai

Az egészségfejlesztés az a folyamat, amely képessé teszi az embereket arra, hogy
megértsék és noveljék befolyasukat a sajat egészségiik meghatarozoi felett annak érdekében,
hogy egészségiik jobb legyen. Szemléletmod, amely tarsadalmi €és gazdasagi jolétet szolgalja
interszektoralis modon. Képesség, amely az egyén és csoport szintjén megvalositja és fenntartja

az egészség allapotat.

Kiemelt feleldsséggel tartozik ebben az iskola, mint olyan intézmény, amely a tanulok
ismereteinek, képességeinek €s viselkedésének fejlesztésére hivatott. Az egészséges €¢letmodra
nevelést mar kisgyermekkorban el kell kezdeni, ¢és az életfordulokon (serdiilékor, ifjikor)
fokozottabban megerdsiteni. A nevelési folyamatban nélkiilozhetetlen - az alapvetd értékek
mellett - a testi-lelki-szocialis egészség kozvetitése, az élet egészségvédelme. Mivel mar kora
gyermekkortdl kezdve szdmos befolyas éri a gyermekek egészségrol alkotott fogalmat,

viselkedésiiket, magatartasukat is, ezért fontos része az egészségnevelési programnak az is,



hogy segitsen a tanulokban kialakitani olyan készségeket, amelyek lehetévé teszik sajat

magatartasuk kedvezo iranyt befolyasolasat.

Az iskoléan kiviil, azonban jelent0s a szerepe a sziiloknek, a csaladnak, az ifjusagvédo
¢s a civil kozosségeknek, sport- és egyéb egyesiileteknek, a médidnak is a tanuldk

egészségfejlesztésében.

Egészségnevelési programunk alapelvei:

a megeldzést szolgalja,
tervszerd, szervezett, rendszeres,
minden tanuldra kiterjed,

tudomanyosan megalapozott,

YV V. V VYV V

helyes cselekvésre 0sztonoz.

A teljes kort egészségfejlesztés célja, hogy a tanuldk értsék meg sajat egészségvédelmiik
jelentdségét, rendelkezzenek azokkal a sziikséges ismeretekkel, jartassagokkal, amelyekkel
kornyezetiiket, egészségi feltételeiknek javitasat, a kozosség egészségének a védelmét
cselekvéen megteremtik. Tovabbi célunk, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott
idében minden tanul6 részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat
hatékonyan fejleszté, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszer-szerlien

miikodo egészségfejlesztd tevékenységekben.

Az egészséggel kapcsolatos ismeretek bovitése, készségek javitasa:

» az egészségkulturaltsag emelése,

» olyan tulajdonsagok kifejlesztése, amelyek hozzasegitenek a tudas hasznositasdhoz,

egeészséges ¢letmadd kialakitasaban és megtartasaban,

> az ¢letvezetési képességek fejlesztése (a dohanyzas visszaszoritasa, alkohol- és
drogprevencio, AIDS prevencio, felelds szexudlis magatartas),

» atanulok felelosségérzetének fejlesztése sajat egészségiik és a kozosség egészségének
megOrzéséert,

» atanulok felkészitése a stressz-hatasok feldolgozasara,

> akornyezeti és egészségtudatossag erdsddésének elokészitése,



» amindennapi testedzés megvaldsitasa a tanulok szamara,

» az egészségnevelés mentalhigiénés nevelésre valo kiterjedése (mentalis betegségek

megeldzése, a lelki egészségnek, mint értéknek a felmutatasa)

> a veszélyes internetes tartalmakra szlirése (kozOsségi média, feltoltott videok,

tartalmak).

A teljes korli egészségfejlesztési program az iskola kozdssége ¢életmindségének,

¢letfeltételeinek, egészségi allapotanak javitasat szolgalja; olyan problémakezelési modszer,

amely az iskola kozosségének aktiv részvételére épit.

A teljes korli iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy alapfeladat rendszeres végzését

jelenti a nevelési-oktatasi intézmény partneri kapcsolati haldojaban szereplok ésszerti

bevonasaval:

> egészséges taplalkozas megvaldsitasa (lehetdleg a helyi termeléshelyi fogyasztas

Osszekapcsolasaval);

» mindennapi testnevelés/testedzés minden tanulonak, a mozgas beépitése a mindennapi

¢letbe (tartasjavito torna, relaxacid €s tanc);

> a tanulok érett személyiséggé valasanak eldsegitése személykozponti pedagogiai

modszerekkel €s a miivészetek személyiségfejlesztd hatékonysagu alkalmazasaval;

» kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztévédelmi, balesetvédelmi és csaladi életre

nevelést is magaban foglal6 egészségfejlesztési tematika oktatésa.

Célok, feladatok, sikerkritériumok

CELOK

FELADATOK

SIKERKRITERIUMOK

Az egészségnevelés az
oktatas €s a nevelés minden
szintjén jelenjen meg!

A tanmenetekben —
kiilonosen az
osztalyfonokiben konkrétan

jeloljiik ezeket a teriileteket.

Atfogd egészségnevelés
valosul meg.

A dohanyzas visszaszoritasa,
az alkohol- és drogprevencid
legyen mindennapos, de
korszerti!

Palyazatokon val6 részvétel.

Az ,Egészséged testben,
lélekben” prevencids
program alkalmazasa.

A tanulok képet kapnak a
veszélyekrol.

A lelki egészség is legyen
érték!

Onismereti, stressz- és
konfliktuskezelési és
dontéshozasi technikak
Mmegmutatasa.

Kiegyensulyozottabb,
harmonikusabb, 6nmagat
jobban ismer6 tanulokkal
dolgozhatunk.

A tanulok érezzék azt, hogy
feleldsek sajat testi, lelki
egészségiikért! Ismerjék fel

Fakultativ kirandulasok, a
mindennapos testmozgas
lehetségének biztositasa.

A tanulokban az egészség
értekkeént jelenik meg €s
aktivan tesznek is érte.




a rendszeres testmozgas és a
helyes taplalkozas szerepét

Az egészséges taplalkozasi
szokasok népszertsitése,

csaladtervezés.

csaladtervezés alapjainak
hangstlyozasa, AIDS-
prevencio.

az egészségmegorzéshen! ételkostoltatés.
Felel6s szexualis magatartas | Szexualis A tanulok tudatos
kialakitasa, tudatos felvilagositasnevelés, a ¢letvezetése.

Egészséges tanulasi
kornyezet, személyes
higiénia kialakitasa, igénye.

Tiszta, rendezett, esztétikus
kornyezet kialakitasa,
megorzése. A személyes
higiénia igényének fokozasa.

Rendezett kornyezet és
tanulo.

Kevesebb beteg tanuld,
gyorsabb gyodgyulas.

A betegségek
megelozésének €s a
gyogyulast segitd magatartas
készségszintli fejlesztése,
baleset megel6zés.

Kevesebb mulasztas,
eredményesebb tanulas.

A sziil6k is ismerjék fel az
egeészséges ¢letmod
fontossagat!

Konzultacioés lehetdség
biztositasa.

A sziilok partnerré valnak a
feladat megoldasaban.

Az egészségfejlesztési program

Hozzasegiti a tanuldkat

> az egészséges ¢letvitel kialakitasahoz,

YV V. V VYV V

Mindennek legyen figyelemfelkeltd, tajékoztatd, motivalo szerepe az egészség értek
tudatositasaban. Ezek birtokaban képesek lesznek egészségiilk megdrzésére, a betegségek

megeldzésére, az egészséges személyiség kimunkaldsdra, a helyes egészségmagatartas

kialakitasara.

A programba beépiil a folyamatkovetés €s az eredményvizsgalat. Ehhez 1d6 kell, fontos a

a helyes értékrend felépitéséhez,

az egészségveédelem kérdéseinek megismeréséhez,

a képességek erdsitéséhez, fejlesztéséhez,

tobbszintliség, a célok, feladatok kdvethetdsége.

Tartalma:

> az egészségfejlesztéssel Osszefiiggd célok, feladatok

» a feladatok végrehajtasat szolgald program,

az ¢letmoddal kapcsolatos (biologiai-pszichés) tennivalok elsajatitdsahoz,

az egészségre karos szokasok megismeréséhez, kikiiszoboléséhez.




>

az iskola-egészségiigyi szolgalat munkaja.

Kapcsolodo szakanyagok:

>
>

modszertani szakanyag a tanulok fizikai allapotanak méréséhez és mindsitéséhez,

modszertani anyag a mindennapos testneveléshez.

Az egészségnevelés 6 jellemzoi:

>
>

az egészség megtartasa, fokozasa,
az egészség visszaszerzésére iranyuld ¢€s a személyiség formaldsat eldsegitd

tevékenység.

Teriiletei, témakorok:

>

A\
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Egészségmegdrzés; a helyes életmod kialakitdsa (Az egészség fogalma, A kornyezet
egészsége; Az egészséget befolyasold tényezdk; A jo egészségi allapot megdrzése; A
betegség fogalma; A lelki egészség; Esszerti napirend kialakitéasa.)

Mozgas, rendszeres testedzés, jatéklehetoség (A taplalkozas és az egészség, betegség
kapcsolata; Balesetek, baleset-megel6zés).

Taplalkozési szokasok kialakitdsa egészségiink érdekében.

Oltozkddés, higiénia, tisztalkodas.

Egészségkarositd szenvedeélyek (drog, alkohol, cigaretta, egyéb szenvedélybetegségek
¢s fiiggdségek) megeldzése (A  szenvedélybetegségek ¢€és  megeldzésiik;
Fogyasztovédelem).

Szexualis élet (AIDS prevencid; Nemi betegségek).

A média egészséget meghatarozé szerepe.

A veszélyes internetes tartalmak sziirése (k6z6sségi média, feltoltott videok, tartalmak).

Iskola-egészségiigy igénybevétele (szlirévizsgalatok).

A vonatkozé agazati jogszabalyok alapjan az alabbiak szerint foglalhatjuk 6ssze az iskolai

egészségvédelem fobb feladatait:

>

Ismertesse meg az emberi szervezet miikodésének és a természeti, tdrsadalmi, pszichés
kornyezet kolcsonhatasanak torvényeit.

Fejtse ki az egészséges taplalkozasra, életmodra, valamint az egészséges kornyezet
megteremtésére vonatkozo tudnivaldkat, buzditson azok megtartasara.

Valdsitsa meg a személyes, testi és lelki higiénia kdvetelményeit.

Szorgalmazza a testmozgas, az aktiv életmod, a sportolds rendszeressé tételét.



» Szolgaltasson moddszereket (dontési helyzetekhez megoldasokat), a stresszhelyzetek
megeldzésére €s feloldasara, a konfliktusok kezelésére.

» Ismertesse a szexudlis kulturaval és a csalddtervezéssel, a nemi uton terjedd betegségek
megelézésével kapcsolatos tudnivalokat.

» Tudatositsa a szenvedélybetegségek karos hatasait és a raszokas elkeriilésének modjat.

» Ismertesse meg a tanulokkal az egészségiigyi szolgaltatasok igénybevételének feltételeit
¢s lehetdségeit.

» Adjon gyakorlati tandcsot, az egészséget és a testi épséget veszélyeztetd tényezok,
balesetveszélyek elkeriilésének modjara, a lehetdségekhez mérten tanitsa meg az
elsésegélynyujtas elemi tennivaloit.

» Adjon gyakorlati tanacsot a lelki egészségre karos médiatartalmak (internetes tartalmak,
kozosségi média) elkeriilésére.

» Fejlessze ki a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogado és segitékész

magatartast.

Az iskolai teljes kori egészségfejlesztés szinterei
» Eletviteli feladatok;
» Tanorai feladatok;

» Tanoran kivili feladatok.

Eletviteli feladatok

Az iskolai élet a nevelés-oktatds szintere. A nevelés dimenzidi kozt az egyik, meghatarozé
tényezd az egészség iranti igényre nevelés. A szo tartalmanak meghatdrozasa sugallja a

feladatokat.

Az egészséges ¢életmodra nevelés tananyaganak tervezésénél megfogalmazott célok és
feladatok:

» jaruljon hozza a tanulok képességeinek sokoldalu fejlesztéséhez,

» ¢életmodjuk, szokasaik értékekkel torténd kialakitasahoz,

» eddze akaratukat mentalisan, fizikalisan, szocialisan,

> bovitse ismereteiket.

Kotelezo tanorai keretben végzett egészségnevelés



>

>

Tantargyakba beépitett egészségnevelés: osztalyfonoki, testnevelés, bioldgia, komplex

természetismeret és munkavédelem orak.

Kiemelt jelentoségii az osztalyfondki és a biologia ora:
o cgészségnevelés az osztalyfonoki 6rdkon (tarsas kapcsolatok, konfliktuskezelés,
lelki egészség, testi egészség, balesetvédelem)
e a bioldgia tanterv tartalmazza az egészségtant, az egészséges ¢letmdddal

kapcsolatos problémak, prevencio és megoldas teriiletét.

,Egészségora” (a védond vagy meghivott eldado foglalkoztatd eléadasa).

Tanoran kiviili foglalkozasok
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délutani szabadidds foglalkozasok,

sportprogramok,

témaval kapcsolatos filmvetitések, vetélkeddk, versenyek, egyéb jatékos programok,
csoportfoglalkozésok,

egeszségnap,

kirandulasok, erdei iskolak, tarak,

egylittmiikodés sportegyesiiletekkel,

szlirdvizsgalatok,

elsésegélynyujto-tanfolyamok,

véradas.

Mindennapi testedzés megvalositasa

>

>
>
>

Y VYV

testnevelés orakon,

szabadidOben, rendszeres sportfoglalkozasok keretében,

didksport egyesiilet miikddtetésével, egyedi egyiittmitkodési megallapodas alapjan,
egy-egy sportagnak az iskolaban helyet adva, biztositva a tanulok szervezett sportolési
részvételét,

sporttaborok szervezése,

sportversenyek lebonyolitasa,

a didksport révén didkjaink bekapcsolddnak a kiilonféle versenyekbe.

Az egészségnevelés megvalodsitasaban résztvevok



Belso (iskolai) résztvevok:
» az intézményvezetd vagy megbizottja (gyermek- €s ifjusdgvédelmi felelds)
az iskolaorvos, védond, fogorvos
a testnevelok, az oktatok, osztalyfonokok
a didkonkormanyzatot segitd oktato
az iskolapszicholdgus

szuildi szervezet
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alapitvany

A kiils6 kapcsolatok lehetdséget biztositanak az egészségfejlesztési munka kiszélesitésére,

valamint a kiilonboz6 szervezetek, szakemberek, szakértok bevonasara.

Kiilso szervezetek:

» Pedagogiai Intézet
Gyermekjoléti Szolgalat
Onkorményzat
Rendvédelmi szervek
Matészalkai Jarasi Hivatal

Magyar Voroskereszt

YV V. V V V V

a kiils6 képzési partnerek (dualis képzés esetén)

crer

tanulok életmindségében, a romld tendencidk megfékezésében, a javulas feltételeinek
megteremtésében. Célunk az, hogy megtanitsuk a didkjainkat arra, hogy torédjenek magukkal,
fejlesszék magukban a teljes ember igényét. Apoljak érzelmeiket, ne valjon Sromnélkiili
kotelességgé mindennapi munkajuk. Tudjanak oriilni egymasnak, csalddjuknak, barataiknak.
Tobb megértéssel és elfogadassal €ljenek egyiitt masokkal, igy biztosan egészségesebb ¢Eletet

¢lhetnek.
A teljes kori egészségfejlesztés megvalosulasa
A program megvalosuldsa a tanévek sordn, az iskola munkatervében megtervezetten

torténik. Az oktatok és az osztalyfonokok, a didkonkormanyzat és mas, alkalmanként felalld

munkacsoportok a napi munka tervezésekor figyelemmel kisérik a program megvalosuldsat. A



megvalodsitas soran a folyamatokat tervezziik, nyomon kdévetjiik, ellendrizziik és értékeljiik a

megfogalmazott modszerek, értékek mentén.

Az egészségneveleést szolgalo egyeb foglalkozasok

szakkorok,

minden évben egy alkalommal els6segély-nyujtasi bemutatdt szerveziink a tanuldknak
az Orszadgos MentOszolgalat, a Magyar Ifjusdgi Vordskereszt vagy az Ifjusagi
Elsésegélynyujtok Orszagos Egyestiletének bevonasaval,

évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsOsegély-nyujtassal
foglalkoz6 (projektnap/témanap) eseményt szerveziink a tanulok szamara,

évente tobb alkalommal véradast szerveziink a Magyar Vordskereszt helyi

szervezetével.

A teljes korli egészségfejlesztési program megvaldsitasaért az iskola minden oktatoja,

dolgozoja felelOs.

Az iskolaegészségiigyi munkaterv

A munkatervet az iskolaorvossal €s a belsd (iskolai) résztvevokkel torténd egyeztetés utan

a védono késziti el.

A munkaterv tartalmazza

>

Az orvosi és védondi vizsgalatok, rendelések, fogadoorak helyét és idépont;jat.

Az iskolaorvos és a véddond legfontosabb feladatai

>
>

a tanulok egészségiigyi allapotanak felmérése 9-13. évfolyamon,

egeészségligyl ¢€s szocialis okbdl veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel
kisérése az osztalyfonokok segitségével,

gyogytestneveléssel, testneveléssel, sporttal kapcsolatos iskola-egészségiigyi feladatok
ellatasa,

részvétel az iskola egészségneveld tevékenységében

a felvett tanulok foglalkozasegészségiigyi alkalmassagi vizsgalata, illetve
palyaalkalmassagi vizsgalata kiilondsen az elsé a dualis képzésben szerepld tanulok

esetében.



A program megvaldsuldsanak ellendrzése, értékelése

A célkitlizések megvaldsitasanak feliilvizsgalata évente torténik. Felelésok a belsd

résztvevok.

Eletvitelszeriien megvalosuld tevékenységek
A napi iskolai élet sordn folyamatosan végzett és irdnyitott tevékenységek beépiilnek a
tanul6 magatartasformai soraba. Az oktatok a tanuldk kozt élve érzékelik a folyamat fejlodését,

¢s megerdsitik a helyes viselkedésmintakat.

Tanorai keretben megvalosulo fejlesztés

A tananyaghoz kapcsoloddan, a tanmenetekben rdgzitett elsajatitandd ismeretek
mérhetdek. Részei a tanuldsi folyamatnak. A tananyag szdmonkérésének folyamataban
ellendrizhetd, hogy az életvitelszertien rogzitendé elemek valdban beépiiltek-e a tanuld

viselkedési kulturajaba.

Tanoran kiviili tevékenységek (egyéb foglalkozasok) soran megvalosulo fejlesztés

A munkaterv szerint megszervezett témanapok, témahetek, projektek egyrészt a fejlesztési
folyamat eldre tervezett elemei, masrészt a hianyossagok észlelését kovetd korrekciok. Célunk,
hogy az 4tadott ismeretek, a megtapasztalt egészségnevelési elemek beépiiljenek a tanuld és a
csaladja napi életviteli kultirdjaba, annak szerves részévé valjanak. Ezek a programok gyakran

versenyeztetéssel valosulnak meg, igy az eredmények kovethetdek.

Visszacsatolas

A programok €s az egész tanév soran elért eredmények redlis feltérképezése és értékelése
adja a kovetkezo tervezési idoszak szakmai alapjat. Az elsajatitando ismeretek fejlédnek, a
didkok tudéasa elmélyiil. Az iskola és az oktatok éves munkatervet, programtervet és a
foglalkozasi tervet készit.

Az altalanos fizikai teherbir6 képesség mérése soran feltérképezhetdk az egyes képességek

teriiletén mutatkoz6 hidnyossagok. A hianyossagok feltarasa, a tanulok életmodjanak ismerete



kiindulasi alapul szolgdl az egyéni ¢és a kozosségi fejlesztd, felzarkoztatd programok
elkészitésében.

Célunk az egészségileg hatranyos helyzet megsziintetése, az altalanos fizikai teherbird
képesség fokozatos fejlesztése, a sziikséges szint elérésére, megtartasara.
A tanulok fizikai képességének mérésére egyszerl, kevés szerigényli €s barhol végrehajthatéd
teszteket hasznalunk.

El kell érni, hogy az altalanos fizikai teherbird képesség fejlodésének folyamatos nyomon
kovetése motivacios tényezoként hasson a tanuldkra, és az iskolabdl kikeriilve életviteliikben

helyet kapjon a rendszeres fizikai aktivitas.

Drogstratégia

Helyzetkép

Sziilok
» kevés a fels6foku végzettséggel rendelkezok szama
» magas a szakmunkas bizonyitvannyal rendelkez0k szama
» céljuk, hogy gyermekiik sikeres €rettségi vizsgat tegyen €s szakmat tanuljon
>

az iskola pedagogiai és szakmai munkajat tdamogatjak

Oktatok
» A drogprevencios tevékenységet az iskola gyermek- és ifjusagvédelmi feleldse is segiti.

» Iskolapszichologus segiti a munkat.
Célcsoport

Didkok
» 9-12. évfolyam (a tanulok kb. 80%-a)
» 13-14. évfolyam (a tanulok kb. 20%-a)
Az elsddleges prevencid erre a rétegre iranyul. A két csoport megkiilonboztetését a

biintetdjogi feleldsség és az életkori sajatossagok indokoljak.

Sziilok



Tapasztalataink szerint a sziiloknek a drogokkal, a ,,drogozas” felismerésével kapcsolatos

ismereteik igen hianyosak, maguk is tanacstalanok a konfliktusok kezelésében.

Oktatok
Az oktatok viszonya a droghoz, a ,drogozashoz”, a drogosokhoz kiilonbozd, a

konfliktuskezelésben pedig eltérd a modszertani kultarajuk.

Célok

Alapvetd cél az elsddleges prevencid, azaz olyan egészségszemlélet ¢és életmodbeli
szokasrendszer kialakitdsa, amelynek hatdsara a tanuldk tarsadalmilag elfogadott mddon
értékelik és viszonyulnak a szerfogyasztashoz.

Kiilonosen fontos a kézzel foghatd, mérhetd informacidatadason tul a kozosség- és
személyiségfejlesztés, valamint a konfliktuskezelés mddszereinek interaktiv megmutatasa a
tanuloknak.

» Javitanunk kell a tanulok oktatokhoz vald viszonyan, hiszen elgondolkoztatd, hogy a

didkok milyen kis szazaléka van bizalommal irantunk.

» A szilok ismereteinek bovitése az Onismeret, a konfliktuskezelés teriiletén, valamint a

drogokrol, ,,drogozasrol”.

» Az oktatoi kozosségben egységes viszonyulds kialakitdsa a drog témakorében, a

konfliktuskezelés kultirajanak emelése.

Szinterek, modszerek

Tanordkon
» szaktargyi orakon tantargytol, tématol fliggéen
» osztalyfénoki orakon

» a13-14. évfolyamon kiilon tematika szerint

A foglalkozasok az ismeretatadason kiviil interaktiv gyakorlatokat is tartalmaznak.

Tanoran kiviil

» egészségnap szervezése

» igény szerint kortarsképzés



» asziilok szamara az ismeretbdvités €s a konzultacio lehetdségnek biztositasa (legalis és
illegalis drogok, visszaélésszerli gyogyszerfogyasztas, a ,,drogozas” felismerése, a
segitségnyujtas lehetdségei stb.)

szlil6i munkakozosségi értekezleten évente egy alkalommal

sziil6i értekezleten évente egy alkalommal

konzultéacio, tanacsadas hetente egy alkalommal

terepfoglalkozéasok szervezése (tanulmanyi kiranduldsok, hétvégi tarak, Zold nap, stb.)
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egészségligyi intézmények latogatasa

Az oktatok szamara felkésziiltségiik fejlesztése érdekében szakmai tanacskozés kiilsd

szakember segitségével, igény esetén tréning.

Ertékelés

Az értékelést belso erdforrdasbol oldjuk meg
» akiemelt programokat a teljesités utan a program feleldse értékeli,
» atanév végén atfogo értékelés, a tapasztalatok megfogalmazasa az ellendrzés, értékelés
» klasszikus szempontjai és modszerei szerint,

» az értékelés birtokaban a ujabb célkitiizések megfogalmazasa.

Az els8segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai

terv

A mindennapok soran szamos alkalommal talalkozunk potencialis veszélyforrassal, mely
akar sulyosan karosithatja egészségiinket. Nem csupén a sériiléssel jaro balesetek tartoznak ide,
hanem a szervezetiinkben hirtelen kialakul6 valtozasok, melyek gyors lefolyasukkal jelentenek
fokozott veszélyt az emberre. Stlyos allapoti beteg esetében rendkiviil 1ényeges az ellatast
megkezddk gyorsasaga ¢és hatékonysaga. Késlekedés esetén csokken a beteg tulélési esélye,
illetve n6 a maradando6 egészségkarosodas valdszinlisége. Megoldhatatlan azonban, hogy ilyen

esetben a szaksegitség azonnal a helyszinen legyen, igy az elsd észleld szerepe kulcsfontossagu.

Az elsésegélynyujtas olyan beavatkozas, melyet hirtelen egészségkarosodas esetén annak

elharitasa, vagy a tovabbi allapotromlas megakadalyozasa érdekében végez az észleld személy.



Legfontosabb szerepe, hogy helyes alkalmazaséaval lehetové valik az idoveszteség minimalisra

csokkentése, mely a maradando egészségkarosodas nélkiili talélés alapveto feltétele.

Jollehet, a téle elvarhatd segitség nyujtasara torvény kotelez mindenkit, és annak
elmulasztasat a Biintetd Torvénykonyv szankcionalja, a magyarorszagi helyzet meglehetdsen
aggasztd. Az Orszagos Mentdszolgalat adatai alapjan a szakellatas eldtt az esetek mindossze
10%-ban tortént valamiféle segitségnyujtas.

Hajlandosag kialakitasanak egyik eszkoze lehet gyermekkorban megkezdett oktatas.

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja

A tanulok

e ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat,

e ismerj¢k meg az ¢lettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,

e ismerj¢k fel a vészhelyzeteket,

e tudjak a leggyakrabban eléforduld sériilések élettani hatterét, varhato kovetkezményeit,

e sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nyujtasi modokat,

¢ ismerkedjenek meg a mentdszolgalat mikddésével; sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t
hivni.

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok

¢ A tanuldk korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és
jartassaggal rendelkezzenek az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek tertiletén.

e Bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsésegélynyu;jtas alapismereteit.

o Eletkoruknak megfelelé szinten — a tanérai és egyéb foglalkozasok keretében —

foglalkoznak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak érdekében
e az iskola kapcsolatot épit ki az Orszadgos Mentdszolgalattal, a Magyar Ifjusagi
Voroskereszttel és az Ifjasagi ElsOsegélynyujtok Orszagos Egyesiiletével,
e tanuldink bekapcsolddnak az elssegélynyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili
vetélkedOkbe,

e tamogatjuk az oktatok részvételét elsdsegély-nyujtasi tovabbképzésen.



Az els8segélynyujtasi alapismeretek témakorei

e Az elsOsegélynyujtas

e Vérzések

e [ égutak

e Utcai balesetek

e Mozgasszervi sériilések

o Egési sériilések

e M¢érgezések

e Vegyszer okozta sériilések

e Az Orszagos MentOszolgalat szervezeti felépitése
e Magyarorszag mentd torténelme

¢ A kozponti iranyitd csoport munkaja

e Mentbautok felszereltsége

Tevékenységi formak

Tanitasi orak

A tanitdsi o6rdk kozil kiemelkedd jelentdségli a biologia és egészségtan tantargy
(rovarcsipések, vérzések ¢€s léguti akadaly, komplex wjraélesztés), de adott estben a kémia
(mérgezések, vegyszer okozta sériilések), a fizika (utcai balesetek, égési sériilések, forrazas),
testnevelés (mozgasszervi sériilések) és az osztalyfonoki (az Orszagos Mentdszolgalat
szervezeti felépitése) ora is. A technikumi osztalyokban a komplex természetismeret tantargy
foglalja magaba az els6segélynyujtas biologiai, kémiai vonatkozasait. De az els6segélynyujtas

etikai vonatkozasai etika oran is elokerulnek.

Tanoran kiviili foglalkozas
Lehetdség szerint elsdsegély-nyujtasi szakkort szerveziink, €s itt kaphatnak felkésziilési

lehetdséget a legelkdtelezettebb tanulok, akik versenyen is részt vehetnek.



Képzési Program

Matészalkai Szakképzési Centrum Gépészeti
Technikum és Kollégium




Egészségligy agazat
Kiils6 résztvevok a szakképzésben
Oktatott agazatok, szakmak ¢és szakiranyok
Egészségiigyi agazati képzés :

- 11-12 évfolyam Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatokorhaz
Matészalkai Korhaz

Rehabilitaciés terapeuta (Gyégymasszor) (2 éves esti munkarendben) Erettségire

¢épiil6 oktatasban. Felnottképzés. Szakma azonositoé szama: 5 0923 03 09

- Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatokorhaz Fehérgyarmati
Korhaz és Gyogyfiirdd

Altalanos Apol6 nappali munkarendben. (Okleveles techkikusi képzés) Technikumi

oktatasban. Erettségire épiil§ oktatasban. Szakma azonositd szama: 5 0913 03 01

- Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhdzak és Egyetemi Oktatokorhaz Matészalkai
Korhéaz

Altalanos Apolé esti munkarendben. (Okleveles techkikusi képzés) Erettségire épiild

oktatasban. Feln6ttképzés. Szakma azonosité szama: 5 0913 03 01

- Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatokorhaz Matészalkai
Koérhéaz

Egészségiigyi asszisztens. Erettségire épiilé oktatisban. Gyoégyszertari asszisztens
Szakma azonositd szama: 5 0913 03 02

Egészségiigyi asszisztens. Erettségire épiil6 oktatisban. Fogaszati asszisztens
Szakma azonositd szama: 5 0913 03 02

- Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatokorhaz Matészalkai
Koérhéaz

Hagyvomanyos egyittmiukodési formak

Egyiittmiikodési megallapodas



11 évfolyam 284 6ra — melybdl 140 ora 6sszefiiggd gyakorlat

12 évfolyam 171 oOra Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi
Oktatokorhaz Matészalkai Korhaz

Gyogymasszor 320 6ra melybdl 156 ora a szervezetnél letoltott. (2 éves esti
munkarendben)Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatokorhaz

Fehérgyarmati Korhaz és Gyogyfiirdo

Hallgat6i munkaszerzodéses (még nincs formanyomtatvany)

Altalanos Apolé nappali munkarendben. Technikumi oktatisban. Erettségire épiild
oktatasban. Szakma azonositd szama: 5 0913 03 01Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Korhéazak és Egyetemi Oktatokorhdz Matészalkai Korhaz

Altalanos Apolé esti munkarendben. Erettségire épilld oktatdsban. Felnéttképzés.
Szakma azonositd szama: 5 0913 03 01Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és
Egyetemi Oktatokorhdz Matészalkai Korhaz

Egészségiigyi asszisztens. Erettségire épiilé oktatdsban. Szakma azonosité szama: 5
0913 03 02 Szakmairanyai: Audiologiai asszisztens; Endoszkopos asszisztens; Fogaszati
asszisztens; Gyogyszertari asszisztens; Kardiologiai és angioldgiai asszisztens; Klinikai
neurofiziologiai asszisztens; Perioperativ asszisztens; Radiografiai asszisztens Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Korhdzak és Egyetemi Oktatokorhaz Matészalkai Korhaz
Rehabilitaciés terapeuta. Erettségire épiil6 oktatdsban. Szakma azonosité szama: 5
0923 03 09 Szakmairanyai: Fizioterapias asszisztens; Gyogymasszor. Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatokorhdz Fehérgyarmati Korhaz és
Gyogytiirdé

Szakiranyu oktatas tantargyi strukturaja

Egészségiigyi agazati képzés: 11-12 évfolyam OKJ 54723 02 Gyakorld épolo
Szakképzési Kerettanterv, SZVK alapjan.

- Rehabilitaciés terapeuta. (Gyogymasszor) (2 éves esti munkarendben) Szakma
azonositd szama: 5 0923 03 09 01 IKK , Szakképzés, Képzési és Kimeneti
Kovetelmények valamint Programtanterv alapjan.

Altalanos apolé nappali munkarendben. Technikumi oktatisban. Erettségire épiil§

oktatasban.



Szakma azonositdé szama: 5 0913 03 01 IKK , Szakképzés, Képzési és Kimeneti
Kovetelmények valamint Programtanterv alapjan.

- Altalanos Apol6 esti munkarendben. Erettségire épiil oktatasban. Feln6ttképzés.
Szakma azonositd szama: 5 0913 03 01 IKK , Szakképzés, Képzési és Kimeneti
Kovetelmények valamint Programtanterv alapjan.

- Egészségiigyi asszisztens. Erettségire épiilé oktatasban. Felndttképzés.
Szakma azonosité szama: 5 0913 03 02 IKK , Szakképzés, Képzési és Kimeneti
Kovetelmények valamint Programtanterv alapjan.
Szakmairanyai:  Audiologiai asszisztens; Endoszkopos asszisztens; Fogaszati
asszisztens; Gyogyszertari asszisztens; Kardioldgiai ¢és angiologiai asszisztens;
Klinikai neurofizioldgiai asszisztens; Perioperativ asszisztens; Radiografiai asszisztens

- Hivatkozas elérhetosége:

https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt#egeszsequgy

- Tanulési teriilet alapt oktatds alkalmazzuk, mert a tanul6t és az intézmény munkd;jat
egyforman segiti a szakma Osszefliggéseinek az atlatdsdban, a tantargyak
kapcsolodasaban az adott szakma gyakorlasaban.

- Hagyomanyos képzési strukturat alkalmazunk, a tantargyi rendszer kialakitasat az oraterv
tartalmazza, a szakmai gyakorlatok hanyadat és a gyakorlati helyszineket a KKK, és PTT-
ben szerepld ajanlasok alapjan allitottuk ossze.

- A kiils6 képzdhelyek a személyi és targyi feltételei a szakmai gyakorlatok letoltéséhez a
KKK-ban leirtaknak megfelelnek.

- Az ¢évkozi és Osszefliggd gyakorlatok helyi képzési programjait, 6raszdmait €s helyszinét
minden évben az adott €v Orarendje tartalmazza. A gyakorlatokat egyiittmiikodési

megallapodas, tanuldszerzédés megkotésével szabalyozzuk

A 3 éves egészségiigyi szakmai oktatasban pedig a dudlis képzOhelyeken tervezziik a szakmai

gyakorlatok lebonyolitasat az utolso, 15. évfolyamon heti 28 oraban.

K6zgazdasag agazat

Gazdalkodas és menedzsment agazat

Pénziigyi-szamviteli ligyintézo

Szakmaszerkezet:

2020. szeptember 1. eldtt indult képzéseknél:


https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt#egeszsegugy

XXIV. KOZGAZDASAG agazat 54 344 01 pénziigyi-szamviteli {igyintézo
szakképesités

A képzés a kerettanterv alapjan torténik.

2020. szeptember 1. utdn indult képzéseknél:

Gazdalkodas ¢és menedzsment agazat, 5 0411 09 01 pénziigyi-szamviteli ligyintézo
szakma

A képzés a programterv alapjan torténik.

Formai:
2020. szeptember 1. el6tt indult képzéseknél:

érettségire felkészitd. (Erettségi targy: kozgazdasagi ismeretek)

2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél:

technikusi képzés
érettségi utani szakképzés (Nappali és szakmai oktatas)

Eddigi partnerei kapcsolatok:

Kulcs-Soft NyRt. (1016. Budapest, Mészaros utca 13.) a pénziigyi-szamviteli tigyintéz6
képzéshez tligyviteli és konyveld programjanak biztositdja. (tamogatasi szerz6dés)

helyi és a kornyez0 telepiilések dnkormanyzatai

helyt és a kornyezd telepiilések Onkormanyzati, kistarsagi és allami fenntartast
intézményei (iskolak, miivelddési hazak, konyvtarak)

Helyi és a kornyez6 telepiilések vallalkozéasai

Lehetséges partnerei kapcsolatok:

Helyi és a kistérség vallalkozasai
Bankok, takarékszovetkezet, biztositok
Konyveld irodak

Kistérségi tarsulds intézményei

Helyi leader csoportok

Nemzeti Ado- és Vamhivatal irodai
Allami intézmények

A kapcsolatok elsédleges célja a fenti partnerek munkajaval tanulmanyutak, szakmai
orak, intézmény- és gyarlatogatasok keretében megismerkedés illetve segitséget kérése a
képzési és kimeneti kdvetelmeényekben illetve a szakmai vizsgakdvetelményben eldirt



feladatok teljesitéséhez. (projektdolgozat Osszedllitasa, portfolio 0Osszeallitasa). A
masodlagos a cél a helyi és kistérségi munkaerdpiaci igények ismerete €s a munkaerdpiaci
igények kielégitése.

A szakiranyu oktatas a 2020. szeptember 1. el6tt indult képzések esetén a szakképzési
kerettanterv €s a szakmai és vizsgakdvetelmények alapjan torténik.

A szakiranyt oktatas a 2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél a kiadott programterv

(PTT)
(https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk gm_penzugyi szamviteli ugyintezo 2020 alairtpd
f-1589448588492.pdf)  és  képzési és  kimenti  kovetelmények (KKK)

(https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk gm penzugyi szamviteli ugyintezo 2020 alairtpd
f-1589448588492.pdf) alapjan torténik.

A 2020. szeptember 1. el6tt indult képzéseknél a szakmai gyakorlat nagysagat, tartalmat
¢s helyszinét a szakképzési kerettanterv alapjan hataroztuk meg.

A 2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél szakmai gyakorlatok ardnyat, tartalmat és
a gyakorlati helyszineket a PTT-ben meghatarozott ajanlasok alapjan allitottuk dssze. Az
egyes tantargyak Oraszamait, gyakorlati orait az ératervek tartalmazzak.

Projektoktatdst nem alkalmazunk, hanem hagyoményos tantirgyi alapi oktatdst. Az
egyes tantargyak oraszamait €s tartalmat a 2020. szeptember 1. el6tt indult képzéseknél a
szakképzési kerettantervi ajanlasok és a szakmai és vizsgakovetelmények, a 2020.
szeptember 1. utan indult képzéseknél a PTT és a KKK alapjan hatdroztuk meg. Az egyes
tantargyak Oraszamait, az elmélet és a gyakorlat aranyat, évfolyamonként és képzési
formanként az Oratervek tartalmazzak. A gyakorlati 6rdk tantermekben folynak, egyes
targyak esetében szamitogépen.

A programtervek ¢€s a helyi tantervek ajanlasai alapjan egyik képzésnél sincs sem évkozi,
és Osszefliggd, kotelezé nyari gyakorlat. Ha a tanulok igénylik, részt vehetnek nyari
gyakorlaton, amelynek tartalmardl, helyszinérél és idejérdl a gyakorlati oktatas
vezetdjével és az adott teriiltet oktatdjaval kell eldzetesen egyeztetnie. Ebben az esetben
a gyakorlat megkezdése el6tt a képzé (gyakorlati helyszint biztositd) szervezettel
egyiittmiikodési megéllapodast kell kotnie az intézménynek. A gyakorlatrol az
irdnyitonak igazolast, a tanulonak foglalkozasi naplot kell vezetni, amelyet a tanulonak
augusztus 31.-ig kell az iskolaba eljuttatnia.

Mivel kotelezd gyakorlat nincs, igy sem tantargy, tananyagtartalom, sem vizsgarész
lebonyolitasara kiils6 helyszinen nem keriil sor. A képzés €s a vizsgaztatds is teljes

egészében tantermi keretek kozott torténik.


https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gm_penzugyi_szamviteli_ugyintezo_2020_alairtpdf-1589448588492.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gm_penzugyi_szamviteli_ugyintezo_2020_alairtpdf-1589448588492.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gm_penzugyi_szamviteli_ugyintezo_2020_alairtpdf-1589448588492.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gm_penzugyi_szamviteli_ugyintezo_2020_alairtpdf-1589448588492.pdf

Gazdalkodas és menedzsment agazat

Vallalkozasi tigyviteli iigyintézo
Szakmaszerkezet:
2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél:

Gazdalkodas ¢s menedzsment agazat, 5 0411 09 02 Vallalkozasi tigyviteli ligyintézo
szakma

A képzés a programterv alapjan torténik.

Formai:
2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél:

e technikusi képzés

Eddigi partnerei kapcsolatok:

e Kulcs-Soft NyRt. (1016. Budapest, Mészaros utca 13.) a pénziigyi-szamviteli tigyintézo
képzéshez tigyviteli és konyveld programjanak biztositoja. (tamogatési szerz6dés)

e helyi és a kornyezd telepiilések onkormanyzatai

e helyi és a kornyezd telepiilések Onkormdnyzati, kistarsagi és allami fenntartdsu
intézményei (iskoldk, miivelddési hazak, konyvtarak)

e Helyi és a kornyezd telepiilések vallalkozasai

Lehetséges partnerei kapcsolatok:

e Helyi és a kistérség vallalkozasai

e Bankok, takarékszovetkezet, biztositok
e Konyveld iroddk

o Kistérségi tarsulas intézményei

e Helyi leader csoportok

e Nemzeti Ado- és Vamhivatal irodai

e Allami intézmények

A kapcsolatok els6dleges célja a fenti partnerek munkdjaval tanulmanyutak, szakmai
orak, intézmény- és gyarlatogatasok keretében megismerkedés illetve segitséget kérése a
képzési ¢és kimeneti kdvetelményekben illetve a szakmai vizsgakdvetelményben eldirt
feladatok teljesitéséhez. (projektdolgozat Osszedllitdsa, portfolio 0Osszedllitasa). A
masodlagos a cél a helyi és kistérségi munkaerdpiaci igények ismerete és a munkaerdpiaci
igények kielégitése.



A szakiranyu oktatas a 2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél a kiadott programterv
(PTT)

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_gazdalkodas es menedzsment_vallalkozasi_ugyvitel
i_ugyintezo 2-1599123374218.pdf ¢és képzési ¢és kimenti kovetelmények — (KKK)
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk _gm_vallalkozasi_ugyviteli _ugyintezo 2020 alairtp
df-1589448606796.pdf alapjan torténik.

A 2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél szakmai gyakorlatok ardnyat, tartalmat és
a gyakorlati helyszineket a PTT-ben meghatarozott ajanlasok alapjan allitottuk ossze. Az
egyes tantargyak Oraszamait, gyakorlati orait az oratervek tartalmazzak.

A programtervek ¢€s a helyi tantervek ajanlasai alapjan egyik képzésnél sincs sem évkozi,
¢s Osszefiiggd, kotelezd nyari gyakorlat. Ha a tanulok igénylik, részt vehetnek nyari
gyakorlaton, amelynek tartalmdrol, helyszinérdl és idejérél a gyakorlati oktatas
vezetdjével €s az adott teriiltet oktatdjaval kell elézetesen egyeztetnie. Ebben az esetben
a gyakorlat megkezdése eldtt a képzd (gyakorlati helyszint biztositd) szervezettel
egylittmiikodési megallapodast kell kotnie az intézménynek. A gyakorlatrol az
iranyitonak igazolast, a tanulonak foglalkozasi naplot kell vezetni, amelyet a tanulénak
augusztus 31.-ig kell az iskoldba eljuttatnia.

Mivel kotelezd gyakorlat nincs, igy sem tantargy, tananyagtartalom, sem vizsgarész
lebonyolitasara kiils6 helyszinen nem keriil sor. A képzés ¢€s a vizsgaztatds is teljes

egészében tantermi keretek kozott torténik.

Gépészet dgazat

Oktatott agazatok, szakmak, szakiranvyok:

Gépgyartastechnologiai technikus képzés
Szakma azonositd szama: 5 0715 10 06
Gépi és CNC forgacsolo képzés

Szakma azonositd szama: 4 0715 10 07
Gépgyartastechnologiai technikus képzés

Szakma azonositd szama: 54 521 03

Egviittmiikodési formak:



https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_gazdalkodas_es_menedzsment_vallalkozasi_ugyviteli_ugyintezo_2-1599123374218.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_gazdalkodas_es_menedzsment_vallalkozasi_ugyviteli_ugyintezo_2-1599123374218.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gm_vallalkozasi_ugyviteli_ugyintezo_2020_alairtpdf-1589448606796.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gm_vallalkozasi_ugyviteli_ugyintezo_2020_alairtpdf-1589448606796.pdf

Szakiranyt képzéseink esetében a hagyomanyos egylittmiikodési formak valasztandoak,
ezaltal megvalosul a szakmai kapcsolattartds ¢és az Osszefiiggd nyari gyakorlat

let6ltésének lehetdsége egyarant.

Kapcsolatot a kornyezd cégekkel, vallalkozasokkal tartunk (Hoya Szemiiveglencse
Gyartdé Magyarorszag Zrt, Trivium Packaging Hungary Kft, Carl Zeiss Vision Hungary
Kft., MSG Kft, MOM Zrt. Matészalka, Paskuly Tibor egyéni vallalkozo6 (uni szolve)

Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartama:

— 5 ¢évfolyamos képzés esetén: a 10. évfolyamot kdvetéen 140 6ra, a 11. évfolyamot
kovetoen 140 ora;

— 2 ¢évfolyamos képzés esetén: az elsd szakképzési évfolyamot kovetden 160 ora.

Szakiranyu oktatas tantargyi strukturaja:

Oktatasunk nem projekt alapon torténik, hanem hagyomanyos képzési struktiraban. A
tantargyi rendszert az Oraterv tartalmazza, a szakmai gyakorlatok hanyadat és a
gyakorlati helyszineket a KKK-k kdvetelményei és az erre épiil6 programtantervek

ajanlasa alapjan alakitottuk ki.
A kifuto6 képzések a kerettantervek alapjan zajlanak.

Hivatkozasok elérhetOsége:

https://www.nive.hu/index.php?option=com_content&view=article&id=933&Itemid=166

https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt#gepeszet

Az 0sszefiiggd nyari szakmai gyakorlatokat egyiittmiikodési megallapodas szabalyozza
a 11. évfolyamon, az érettségi utani 2 éves szakmai oktatasban pedig a duélis
képzohelyeken tervezziik a nyari 6sszefiiggd szakmai gyakorlatok lebonyolitasat 160

oraban.

RENDESZET ES KOZSZOLGALAT agazat

2020. szeptember 1. eldtt indult képzéseknél:


https://www.nive.hu/index.php?option=com_content&view=article&id=933&Itemid=166
https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt#gepeszet

XXXVIIL. RENDESZET ES KOZSZOLGALAT agazat
Kozszolgalati iigyintézo
Szakma azonositd szama: 54 34501

A képzés a kerettanterv alapjan torténik.

2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél:
Rendészet és kozszolgalat agazat, 5 0413 18 01 Kozszolgalati technikus szakma.
Oktatott szakmairanyok:

Kozigazgatasi ligyintézd szakmairadny

Rendészeti technikus szakmairany

A képzés a programtanterv alapjan torténik.

Formai:
2020. szeptember 1. el6tt indult képzéseknél:

o érettségire felkészits. (Erettségi targy: Rendvédelmi szervek és alapfeladatok)
e ¢rettségi utani szakképzés (Nappali)
2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél:

e technikusi képzés
Eddigi partnerei kapcsolatok:

e Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rendérfokapitanysag, Matészalkai
Renddrkapitanysag

e Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag, Matészalka

Hivatésos Ttizoltd Parancsnoksag

A kapcsolatok elsddleges célja a fenti partnerek munkéjaval tanulméanyutak, szakmai
orak, intézménylatogatasok keretében megismerkedés illetve segitség kérése a képzési
¢és kimeneti kovetelményekben illetve a szakmai vizsgakovetelményben eldirt feladatok

teljesitéséhez.



A szakiranyu oktatas a 2020. szeptember 1. el6tt indult képzések esetén a szakképzési

kerettanterv és a szakmai és vizsgakdvetelmények alapjan torténik.

A szakirdanyu oktatds a 2020. szeptember 1. utdn indult képzéseknél a kiadott
programterv (PTT)
(https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_rendeszet kozszolgalati_technikus_2020pdf-
1597242658815.pdf)  és  képzési és  kimenti  kovetelmények (KKK)
(https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk rend_kozszolgalati-technikus_2020pdf-

1593080603723.pdf) alapjan torténik.

A 2020. szeptember 1. eldtt indult képzéseknél a szakmai gyakorlat nagysagat, tartalmat

¢s helyszinét a szakképzési kerettanterv alapjan hataroztuk meg.

A 2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél szakmai gyakorlatok aranyat, tartalmat
¢s a gyakorlati helyszineket a PTT-ben meghatarozott ajanlasok alapjan allitottuk dssze.

Az egyes tantargyak Oraszamait, gyakorlati 6rait az oratervek tartalmazzak.

Hagyomanyos képzési strukturat alkalmazunk a KKK és a PTT ajanlasa alapjan. Az
egyes tantargyak oOraszamait és tartalmat a 2020. szeptember 1. eldtt indult, kifuto
képzéseknél a  szakképzési kerettantervi ajanldsok €és a szakmai ¢és
vizsgakovetelmények, a 2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél a PTT és a KKK
alapjan, alapjan hatdroztuk meg. Az egyes tantargyak oOraszdmait, az elmélet és a
gyakorlat ardnyat, évfolyamonkeént és képzési formanként az oratervek tartalmazzak. A

gyakorlati 6rdk tantermekben folynak.

A kiils6 képzohelyek rendelkeznek megfeleld személyi és targyi feltételekkel, amelyek

a nyari gyakorlatok letoltés¢hez sziikségesek.

A helyi képzési program oOraszdmait €és helyszineit minden tanévben az adott év

orarendje tartalmazza.

A nyari 6sszefliggd szakmai gyakorlatokat egyiittmiikodési megallapodas szabalyozza.


https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_rendeszet_kozszolgalati_technikus_2020pdf-1597242658815.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_rendeszet_kozszolgalati_technikus_2020pdf-1597242658815.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_rend_kozszolgalati-technikus_2020pdf-1593080603723.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_rend_kozszolgalati-technikus_2020pdf-1593080603723.pdf

Informatika és tavkozlés agazat

Oktatott agazatok, szakmak, szakiranvok:

2020. szeptember 1. el6tt indult képzéseknél:

Informatikai rendszeriizemelteto
Szakma azonositd szama: 54 481 06

A képzés a kerettanterv alapjan torténik.

2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél:

Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemelteté technikus
Szakma azonosité szama: 5 0612 12 04
Szoftverfejleszt- és tesztelo technikus
Szakma azonosité szama: 5 0613 12 03

A képzés a programtanterv alapjan torténik.

Szakiranyt képzéseink esetében a hagyomanyos egyiittmiikodési formak valasztanddak,

ezaltal megvalosul a szakmai kapcsolattartas.

Kapcsolatot a kornyez6 cégekkel, vallalkozasokkal tartunk:
Hoya Szemiiveglencse Gyart6 Magyarorszag Zrt,

Trivium Packaging Hungary Kft,

MSG Kft Matészalka

ELEKTRIX Rendszerhaz Kft.

ITServices Hungary Kft.

A kapcsolatok elsddleges célja a fenti partnerek latogatasaval tanulmanyutak, szakmai
orak, intézménylatogatasok keretében megismerkedés, illetve segitség kérése a képzési
¢és kimeneti kovetelményekben illetve a szakmai vizsgakdvetelményben eldirt feladatok

teljesitéséhez.

A szakiranyt oktatas a 2020. szeptember 1. eldtt indult képzések esetén a szakképzési

kerettanterv €s a szakmai €s vizsgakovetelmények alapjan torténik.



A szakiranya oktatds a 2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél a kiadott
programterv (PTT)

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt informatika es tavkozles agazat informatikai r

endszer- es alk-1592465813145.pdf

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt informatika es tavkozles agazat szoftverfejles

zto _es tesztelo-1592466667533.pdf

¢és képzési és kimenti kdvetelmények (KKK)

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk informatika informatikai rendsz alk uzemeltet

0 2020pdf-1589880330151.pdf

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk informatika szoftverfejleszto es tesztelo tech

2020pdf-1589880410952.pdf

alapjan torténik.

A 2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél a gyakorlatok aranyat, tartalmat és a
gyakorlati helyszineket a PTT-ben meghatarozott ajanlasok alapjan allitottuk 6ssze. Az

egyes tantargyak Oraszamait, gyakorlati ordit az ératervek tartalmazzak.

Hagyomanyos képzési strukturat alkalmazunk a KKK ¢és a PTT ajanlasa alapjan. Az
egyes tantargyak oOraszamait és tartalmat a 2020. szeptember 1. eldtt indult, kifutod
képzéseknél a szakképzési  kerettantervi  ajanldsok és a szakmai és
vizsgakovetelmények, a 2020. szeptember 1. utdn indult képzéseknél a PTT ¢és a KKK
alapjan, alapjan hataroztuk meg. Az egyes tantargyak oOraszamait, az elmélet és a
gyakorlat ardnyat, évfolyamonként és képzési formanként az oratervek tartalmazzak. A

gyakorlati 6rak informatikai szaktantermekben folynak.

A helyi képzési program oraszamait és helyszineit minden tanévben az adott év orarendje
tartalmazza.

Sport agazat


https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_informatika_es_tavkozles_agazat_informatikai_rendszer-_es_alk-1592465813145.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_informatika_es_tavkozles_agazat_informatikai_rendszer-_es_alk-1592465813145.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_informatika_es_tavkozles_agazat_szoftverfejleszto_es_tesztelo-1592466667533.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_informatika_es_tavkozles_agazat_szoftverfejleszto_es_tesztelo-1592466667533.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_informatika_informatikai_rendsz_alk_uzemelteto_2020pdf-1589880330151.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_informatika_informatikai_rendsz_alk_uzemelteto_2020pdf-1589880330151.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_informatika_szoftverfejleszto_es_tesztelo_tech_2020pdf-1589880410952.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_informatika_szoftverfejleszto_es_tesztelo_tech_2020pdf-1589880410952.pdf

meg.

Oktatott agazatok, szakmak, szakiranyok:

2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél:

Sportedz6 (testépités fitness) - sportszervezo
Szakma azonositd szama: 51014 20 02

A képzés a programtanterv alapjan torténik.

Szakiranyt képzéseink esetében a hagyomanyos egyiittmiikodési formak valasztanddak,

ezaltal megvalosul a szakmai kapcsolattartas.

Kapcsolatot a kornyezo sportegyesiiletekkel tartunk:
Matészalkai MTK sportklub
A szakiranyu oktatds a 2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél a kiadott

programterv (PTT)

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_sport_sportedzo_a_sportag_megjelolesevel
_sportszervezo_2020pd-1597240954407.pdf
¢és képzési és kimenti kovetelmények (KKK)

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_sportedzo__sportszervezo 2020pdf-
1589137608159.pdfalapjan torténik.

A 2020. szeptember 1. utan indult képzéseknél a gyakorlatok aranyéat, tartalmat és a
gyakorlati helyszineket a PTT-ben meghatarozott ajanlasok alapjan allitottuk 0ssze. Az

egyes tantargyak oraszdmait, gyakorlati 6rait az oratervek tartalmazzak.

A helyi képzési program oOraszdmait €s helyszineit minden tanévben az adott év

orarendje tartalmazza.
Az agazati vizsga eredményét osztalyozni kell. A kettes szintet a KKK hatarozza
A harmas 60% felett

a négyes 70% felett
az 0tos 80% folott.

Szocialis agazat

Kiils6 résztvevok a szakképzésben



- Oktatott agazatok, szakmak és szakiranyok

Kisgyermekgondozé, -nevelé Technikumi oktatasban. Erettségire épiilé oktatasban.

Szakma azonosito szama: 5 0922 22 02
- Egyesitett Szocialis Intézmények, Bélcs6de Matészalka
Hallgatoi munkaszerzédéses (meg nincs formanyomtatvany)

- Kisgyermekgondoz6, -nevelé Technikumi oktatasban. Erettségire épiil6 oktatasban.
Szakma azonosito szama: 5 0922 22 02

- Egyesitett Szocialis Intézmények, Bélcs6de Matészalka

Szakiranvu oktatas tantargyi strukturaja

Kisgyermekgondozé, -nevelé Technikumi oktatasban. Erettségire épiild oktatisban.
Szakma azonosité szama: 5 0922 22 02 IKK , Szakképzés, Képzési és Kimeneti

Kovetelmények valamint Programtanterv alapjan.

Kapcsolatot a kornyez6 szervezetekkel tartunk:

- Egyesitett Szocialis Intézmények, Bélcs6de Matészalka

A 2020. szeptember 1. utdn indult képzéseknél a gyakorlatok ardnyét, tartalmat és a
gyakorlati helyszineket a PTT-ben meghatarozott ajanlasok alapjan allitottuk dssze. Az

egyes tantargyak oraszamait, gyakorlati orait az oratervek tartalmazzak.

Hivatkozas elérhetdsége:

https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt#szocialis

- A helyi képzési program oOraszamait €s helyszineit minden tanévben az adott év

orarendje tartalmazza.

Korabbi tanulmanyok, gyakorlat beszamitasa

A szakképzésrdl sz6l6 2019. év LXXX. torvény 62. §-a alapjan:
A szakképzd intézmény szakmai programjaban meghatdrozottak szerint

a) a szakképz6 intézményben, a koznevelési intézményben és a felsGoktatasi intézményben
folytatott tanulmdanyokat az adott szakmara el6irt — megegyezd tartalmd — kdvetelmények

teljesitésébe be kell szamitani,

b) a szakképzés megkezdése el6tt foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban eltoltott szakiranyu

gyakorlati id6t a szakirdnyu oktatas idejébe be kell szamitani,


https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt#szocialis

c) a tanulmanyi kbvetelmények az elGirtnal rovidebb id6 alatt is teljesitheték.

A fentiek figyelembe vételével az intézmény igazgatdja hatarozat meghozataldval csokkentheti a

tanulmanyi id6t, ha egy adott évfolyam tantargyait kordbban mar tanulta a képzésben részt vevé.

A 2 éves technikusi képzésben a 13. év elvégzése nem sziikséges és egybdl a 14. évfolyamba Iéphet

a képzésben részt vevé, ha
a, dgazati érettségivel rendelkezik
b, és a 13. év tananyagat korabban mar tanulta

Ha a b, pont nem teljesil teljes mértékban, akkor a korabban nem tanult tananyagrészbdl, vagy

tantargybdl kilonbozeti vizsgat kell tenni.

Ha az id6beszamitas a 13. évfolyam kihagyasaval valésul meg, akkor a képzésben részt vevs
mentesil az dgazati alapvizsga aldl, illetve egészségligyi képzésben az agazati alapvizsga és a

tanusitovizsga aldl is.



ORATERVEK






Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t61

50413 18 01 Kozszolgalati technikus

Rendészeti technikus szakmairany

Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13. évf.
Magyar nyelv 2 2 1 1
Magyar irodalom 2 3 3 3
Idegen nyelv 4 4 4 3 3 3 5 5
Matematika 4 4 4 4 4
Torténelem 3 3 3 4
Allampolgéri ismeretek 1 2
Digitélis kultura 2 2 1
Testnevelés 4 4 3 3 2
Osztalyfonoki 2 1 1 1 1
Természettudomany (foldrajz, kémia,
fizika) 3
Agazathoz kapcsol6do tantargy
(bioldgia) 1 2 2
Erettségire felkészitd tantargy ir+td ir+td
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
osszes Ora 27 10 25 20 20 3 10 5




Osszes 6ra csoprtbontassal

37

30

23

23

15

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

13. évf.

Szakmai tantargyak

gy

e gy

e gy

e gy

Munkavallaloi ismeretek

Munkavallal6i idegen nyelv

Kozszolgalati alapismeretek

Kommunikacids gyakorlatok

Kommunikacios ismeretek

Pszicholdgiai, szocioldgiai és
kriminoldgiai alapismeretek

Specialis testnevelés és 6nvédelem

Rendvédelmi szervek és alapfeladatok

Szolgalati ismeretek

Jogi ismeretek - Rendészeti technikus

Kozigazgatasi ismeretek - Rendészeti
technikus

Szakmai kommunikacio

Digitdlis kommunikacio és gépiras

Szakmai kommunikacio idegen nyelven

Er6 és alloképesség fejlesztés

Onvédelem

Lovészet

Személy - és vagyonvédelem

K6z6sségi vagyonvédelem




Osszes szakmai ora (elmélet és 11 18, 5|5,
gyakorlat) 3 |o[40]40 o|7[7]|30]0|1]1]86 8|ofo]ofo
Osszes szakmai Ora (+nyari gyakorlat) 7 9 14 14 23
Osszes szakmai dra csoportbontassal 11 16 25 22 28
0sszes Ora 34 34 34 34 33
0sszes Ora csoportbontassal 48 46 48 45 43
Technikumi ératerv 2020 szeptember 1-t6l
50913 03 01 Altalanos apolo
Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13. évf. 14. évf.
Magyar nyelv 2 2 1 1
Magyar irodalom 2 3 3 3
Idegen nyelv 4 4 4 3 3 3 3 1 2
Matematika 4 4 4 4 4
Torténelem 3 3 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultura 2 2 1
Testnevelés és sport 4 4 3 3
Osztalyfonoki 2 1 1 1




Természettudomany
(foldrajz, kémia, fizika)

Agazathoz kapcsolddo
tantargy (biologia)

Erettségire felkészitd
tantargy

Pénziigyi és vallalkozoi
ismeretek

osszes ora

27

10

25

20

20

Osszes Ora
csoprtbontassal

37

29

23

23

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

13. évf.

14. évf.

Szakmai tantargyak

gy

gy

gy

Munkavallaléi
ismeretek

0,5

Munkavallaléi idegen
nyelv

Az emberi test

0,5

0,25

felépitése 05| 0,5
Els6segélynyujtasi
alapismeretek 1 1




Munka -
balesetvédelem,
betegbiztonsag

Alapdpolas -gondozas

Iranyitott
gyogyszerelés

Komplex klinikai
szimulacids gyakorlat

1,75

1,75

Vitalis paraméterek és
injekcidzas
rendelGintézeti
gyakorlat

Szakmai kémiai és
biokémiai alapok

Szakmai fizikai és
biofizikai alapok

Egészségligyi
informatika

Egészségligyi jog és
etika alapjai

0,25

0,25

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

Sejtbioldgia

Emberi test és
mukodése

1,75

Alapvet6 higiénés
rendszabalyok

0,5

0,5

Altalanos dpolastan és
gondozastan

1,5




Gyogyszertani
alapismeretek

0,5

0,5

Kommunikacio

0,5

0,5

Altalanos laboratériumi
alapismeretek

Rehabilitacids
alapismeretek és
fizioterapia

0,5

Szocioldgia alapjai

0,5

Pszicholdgia alapjai

Népegészségtan,
egészségfejlesztés

0,5

Pedagogiai -
betegoktatdsi
alapismeretek

0,5

Belgydgyaszat és
apoldstana

0,5

Sebészet és apolastana

0,5

Kisklinikumi ismeretek
és apoldstanuk

Szilészet -
négyogyaszat
klinikuma

0,5

Neuroldgia klinikuma

0,5

Pszichiatria klinikuma

0,5

Geriatria klinikuma

0,5

Klinikai gyakorlat

2,5

2,5




Biokémia

0,5

Biofizika

0,5

Sejtbioldgia Il.

0,5

Mikrobiolégia

0,5

Kozegészségtan -
jarvanytan

Egészséglgyi etikai
esettanulmanyok

0,5

Egészségligyi jogi
esettanulmanyok

0,5

Egészségpszicholdgia

Népegészségtan

0,5

Egészségligyi
kommunikacio —
konfliktuskezelés —
krizis menedzsment

0,5

0,5

Egészségnevelés -
egészségfejlesztés

0,5

Egészségszocioldgia

0,5

Anatémia -élettan -

korélettan 1,5
Els6segélynyujtds -elsé
ellatas
Egészségligyi
terminoldgia Il. 0,5




Gyogyszertan -
alkalmazott
gyogyszertan

Apoléi kompetenciaju
propedeutika és
diagnosztika

Sztdma ellatas és

sebkezelés
Klinikai taplalas 0,5
Pedagogia 0,5

Altalanos apolastan Il

Belgydgyaszat és

szakdpolastana 1
Sebészet és
hatarterileteinek
apolastana 1
Pszichiatriai betegek
apolasa 1
Neuroldgia és
szakdapolastana 1
Infektologia és
szakapolastana,
infekcidkontroll 0,5
Kisklinikumi ismeretek
és szakapoldstan 0,5




Gyermekbelgydgyaszati
alapok és apolasi
sajatossagok
csecsemo- és
gyermekkorban

Csecsemd és
gyermekdpolasi
ismeretek

0,5

Siirg6sségi ellatas
gyermekkorban és
apolastana

Sziilészet -
négyogyaszati betegek
apolasa

0,5

Ko6zosségi ellatas és
szintereinek
szakapolastana

3,5

3,5

Gerontoldgia és
szakapolastana

Onkoldgia és
szakapolastana

0,5

Hospice ellatas és
szakapolastana,
otthonapolas

Kritikus allapotu beteg
ellatasa

Klinikai gyakorlat Il
tantargy

3,5

3,5




osszes szakmai Ora
(elmélet és
gyakorlat)

1,75]0,00 | 5,25 | 5,25

7,5|0]| 7

0| 8

10,5|0(19,5]|19,5

6,5|0]24,5]|24,5

0sszes szakmai Ora

7

14

14

30

31

osszes szakmai Ora
csoportbontassal

12,25

13,75

20,5

21,5

49,5

55,5

0sszes Ora

34

34

34

34

34

34

Osszes Ora
csoportbontassal

49,25

42,75

43,5

44,5

54,5

60,5

Egészségligyi etikai és
betegjogi
alapismeretek

0,5

Kommunikacié alapjai

0,25 ] 0,25

Egészségligyi
informatika

0,25 | 0,25

0,5

0,5

Egészségiigyi
terminoldgia

0,5| 0,5

Kommunikacio

0,5

Egészségligyi
kommunikacio

Az emberi test
felépitése

0,5] 05

Els6segélynyujtasi
alapismeretek

Munka -
balesetvédelem,
betegbiztonsag




Szakmai fizikai és
biofizikai alapok

Alapvet§ higiénés
rendszabalyok

0,5

0,5

Agazati alapismeretek

Alapapolas -gondozas

Komplex klinikai
szimulacids gyakorlat

1,75

1,75

Emberi test és
m(ikodése

0,75

0,75

Szakmai alapismeretek
gyakorlat

Irdnyitott
gyogyszerelés

Vitalis paraméterek és
injekcidzas
rendelGintézeti
gyakorlat

Szakmai alapismeretek

Munkavallaléi
ismeretek

0,5

Szakmai kémiai és
biokémiai alapok




Egészségligyi jog és

etika alapjai 0,5
Szocioldgia alapjai 0,5
Pszicholdgia alapjai 1
Népegészségtan,
egészségfejlesztés 0,5
Pedagdgiai -
betegoktatasi
alapismeretek 0,5
Tarsadalomtudomany 0 0 3 0 0 O 0 0 O 0 0
Altalanos dpolastan és
gondozastan 1 15(1,5
Gydgyszertani
alapismeretek 0,5(0,5
Belgydgyaszat és
apolastana 0,5 1|1
Sebészet és dpolastana 0,5 1|1
Klinikumi
alapismeretek 0 0 2 0 4 14 0 0 O 0 0
Klinikai gyakorlat | | | | | |3 | 3| | |2,5|2,5| | | | |
Anatémia -élettan -
korélettan 1,5
Egészségligyi
terminoldgia Il. 0,5




Anatoémia 0
Munkavallaléi idegen
nyelv 2
Kisklinikumi ismeretek
és apolastanuk
Sziilészet -
négyobgyaszat
klinikuma 0,5
Neurolégia klinikuma 0,5
Pszichiatria klinikuma 0,5
Geriatria klinikuma 0,5
Klinikumi ismeretek 2
Altalanos laboratériumi
alapismeretek
Gydgyszertan -
alkalmazott
gyogyszertan 1
Gyogyszertan és
laboratériumi
ismeretek 1
Rehabilitacids
alapismeretek és
fizioterdpia 0,5




Apoléi kompetenciaju
propedeutika és
diagnosztika

Rehabilitacié és apolai

kompetenciak 0 0 0 0 050 2 2 0 O 0
Sejtbiolégia | ] | | | [ [alaf [] | |
Egészséglgyi etikai
esettanulmanyok 0,5
Egészségligyi jogi
esettanulmanyok 0,5
Egészségpszicholdgia 1
Esettanulmanyok 0 0 0 0 0 0 0 O 2 0 0
Biokémia 0,5
Biofizika 0,5
Sejtbioldgia Il. 0,5
Mikrobioldgia 0,5
Kdzegészségtan -
jarvanytan 1
Jarvanytani ismeretek 0 0 0 0 0 0 O O 3 0 0
Els6segélynyujtas -elsé
ellatas
Altalanos apolastan II
Belgydgyaszat és
szakapolastana 1




Sebészet és
hatarterileteinek
apolastana

Pszichiatriai betegek
apolasa

Neuroldgia és
szakapolastana

Infektoldgia és
szakapolastana,
infekcidkontroll

0,5

Kisklinikumi ismeretek
és szakapolastan

0,5

Gyermekbelgydgyaszati
alapok és apolasi
sajatossagok
csecsemo- és
gyermekkorban

Csecsem§ és
gyermekdpolasi
ismeretek

0,5

Siirgdsségi ellatas
gyermekkorban és
apolastana

Szakapolastani
ismeretek

5,5

19

19

Népegészségtan

0,5

Egészségiigyi
kommunikacid —
konfliktuskezelés —
krizis menedzsment

0,5

0,5




Egészségnevelés -

egészségfejlesztés 0,5
Egészségszocioldgia 0,5
Pedagogia 0,5
Koz0sségi ellatas és
szintereinek
szakapolastana 3,51 3,5
Egészséges ember
gondozasa 2 4 4
Sztoma ellatas és
sebkezelés 4 4
Klinikai taplalas 0,5
Klinikai gyakorlat II
tantargy 35|35
Klinikumi gyakorlat 0,5 75 7,5
Sziilészet -
négyodgyaszati betegek
apolasa 0,5 1 1
Gerontoldgia és
szakapolastana 1 4 4
Onkoldgia és
szakapolastana 0,5 a4 4
Hospice ellatas és
szakapolastana,
otthonapolas 1 2 2
Kritikus allapotu beteg
ellatasa 1 2 2
Szakapolastan 4 13 13




A tanitasi 6rak osszevonasra keriiltek, mert 73 tantargyat nem lehet olvashatdan beirni a bizonyitvanyba ¢és heti 9 0ras tantargyat se lehet beilleszteni a tanév, vagy a

félév orarendjébe. Az Gsszevonds utani Oraterv az alabbi lesz:

Technikumi ératerv 2020 szeptember 1-t6l

50913 03 01 Altalanos apolé

Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13. évf. 14. évf.
Magyar nyelv 2 2 1 1
Magyar irodalom 2 3 3 3
Idegen nyelv 4 4 4 3 3 3 3 2
Matematika 4 4 4 4 4
Torténelem 3 3 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultura 2 2 1
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyféndki 1 1
Természettudomany (foldrajz,
kémia, fizika) 3
Agazathoz kapcsolodo tantargy
(biologia) 1 2 2
Erettségire felkészitd tantargy ir+to ir+to
Pénziigyi és vallalkozdi ismeretek 1
osszes ora 27 10 25 20 3 20 3 2
0sszes 6ra csoprtbontassal 37 29 23 23 5 5




10. évf.

12. évf.

13. évf.

14. évf.

Szakmai tantargyak

gy

gy

gy

gy

Egészségiigyi kommunikacid

0,5

0,5

Agazati alapismeretek

Alapapolds -gondozas

Szakmai alapismeretek gyakorlat

25|25

Szakmai alapismeretek

Munkavallaléi ismeretek

0,5

Szakmai kémiai és biokémiai
alapok

Tarsadalomtudomany

Klinikumi alapismeretek

Klinikai gyakorlat

25|25

Anatdmia

Munkavallaléi idegen nyelv

Klinikumi ismeretek

Gydgyszertan és laboratoriumi
ismeretek

Rehabilitacid és apoldi
kompetenciak

0,5

Sejtbioldgia

Esettanulmanyok

Jarvanytani ismeretek

Szakapolastani ismeretek

5,5

19

19

Egészséges ember gondozasa

Klinikumi gyakorlat

0,5

7,5

7,5

Szakapolastan

13

13

Osszes szakmai Ora

3,5

6,5

10,5

0]19,5

19,5

6,5

0] 24,5

24,5




Osszes szakmai Ora 7 9 14 14 30 31
csoportbontassal 12 14,5 21 21,5 49,5 55,5
0sszes Ora 34 34 34 34 34 34
csoportbontassal 49 43,5 44 44,5 54,5 60,5

Szakmai oratervek:

Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t6l

Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemelteto technikus

50612 12 04
1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e aQy e aqy e aQy
Munkavallal6i ismeretek 1
Munkavallal6i idegen nyelv 2
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 6 6
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 8 | 8
Programozasi alapok 8 8
IKT projektmunka I. 6 6
IKT projektmunka Il. 8
Halo6zatok 1. 17 |1 17
Halozatok II. 2 |9
Halozat programozasa és loT 3




Szerverek és felh6szolgaltatasok 6 6 8 8
Adatbazis-kezelés 1. 4 4
Szakmai angol 2 2 41 4
Vizsgafelkészito 3 3 3 3 2 2
Osztalyfonoki 1 1
osszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 2 33 | 33 1 34 | 34 30 | 30
osszes szakmai 6ra 35 35 35
Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t61
Szoftverfejleszté- és tesztelo technikus
506131203
1/13.1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e aQy e ay aQy
Munkavallal6i ismeretek 1
Munkavallaloi idegen nyelv
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 6 6
Informatikai és tavkozlési alapok I1. 8 | 8
Programozasi alapok 8 8
IKT projektmunka I. 6 6
IKT projektmunka I1. 8 8
Asztali alkalmazasok fejlesztése 12 12
Adatbézis-kezelés 1. 41 4




Adatbazis-kezelés II. 2 | 2
Asztali és mobil alkalmazasok fejlesztése és tesztelése 7 7
Szoftvertesztelés 4 4
Webprogramozas 8 8
Frontend programozas és tesztelés 7 7
Backend programozas és tesztelés 6 6
Szakmai angol 2 2 2
Vizsgafelkészitd 3 3 4 4
Osztalyfonoki 1 1
osszes szakmai o6ra (elmélet és gyak.) 33 | 33 1 34 | 34 5 30 | 30
osszes szakmai 6ra 35 35 35

Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t6l

Pénziigyi-szamviteli ligyintézo

504110901
1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e ay e ay ay
Munkavallaloi ismeretek 1
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Gazdasagi és jogi alapismeretek 6
Véllalkozasok mukodtetésének 6 9 9
alapismeretei




Kommunikacid 2 2
Digitalis alkalmazasok 9 | 9 3 | 3
Gazdalkodési ismeretek 4
Gazdasagi szamitasok 2 2 1 1
Pénziigy 3 1 1 5 4 4 4 4
Irodai szoftverek alkalmazasa 3 3
Adézas st 1 111
Elektronikus bevallas 4 4
Szamvitel 4 L1717 6 | 6
Szamviteli esettanulmanyok 4 4 3 3
Szamitogépes konyvelés 5 | 5
alapvizsgara felkészités/projektmunka
Osztalyfonoki 1 1
osszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 21 14 14 14 21 21 29 29
osszes szakmai ora 35 35,0 35
Technikumi oraterv 2021 szeptember 1-t61
Villalkozasi tigyviteli iigyintézo
5041109 02
1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e ay e ay ay
Munkavallal6i ismeretek 1




Munkavallal6i idegen nyelv

Gazdasagi és jogi alapismeretek

Vallalkozasok mikodtetésének
alapismeretei

Kommunikacio

Digitalis alkalmazasok

Uzleti adminisztracio

Pénzforgalmi nyilvantartasok

Kis- és kozépvallalkozasok gazdalkodasa

Munkaer6-gazdalkodas

Adozasi ismeretek

Konyvvezetési alapismeretek

Szovegbevitel szamitdgépen

Dokumentumszerkesztés

Titkari tigyintézés

NN

NN

NWIN|ARWIRL] BN

NWIN|ARlWIFL] BN

Ugyfélszolgalati kommunikécid

Kommunikacid a titkari munkaban

Alapvizsgara felkészités/projektmunka

Osztalyfénoki

Osszes szakmai ora (elmélet és gyak.)

17

18

18

23

12

12

28

28

osszes szakmai ora

35

35,0

35

Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t6l




Gépgyartastechnologiai technikus

507151006
1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e ay e ay e ay

Munkavallaléi ismeretek !
Munkavallaloi idegen nyelv 2
Villamos alapismeretek 8 8 8
Gépészeti alapismeretek 8 8 8
Gyartas -el6készités 2
Forgacsold megmunkaldsok 1 2 4 4
Mindség -ellenérzés 4 4
CNC -gépkezelés és -forgacsolas 2 4 4
A CNC -programozas alapjai 2
Mdszaki szdmitésok 1 4
Mdszaki rajz 3 4 4 2 2
Anyagismeret és gyartastechnoldgia 2 2 2
Gyartastervezés 3 4 4
Szerelés és karbantartds 2 2 2 1 2 2
Automatizalas 2 2 2 2 2
Osztalyfonoki 1 1
oOsszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 19 16 16 [140] 21 21 16 19 19
oOsszes szakmai 6ra 35 35 35




Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t61

Altalanos apolo

506121204

1/13. 1 1/13. 1 2/14.

3/15.

Szakmai tantargyak

e aQy e *)%

gy

Munkavallaléi ismeretek

Munkavallaléi idegen nyelv

Egészségligyi etikai és betegjogi
alapismeretek

Kommunikacié alapjai

Az emberi test felépitése

Els6segélynyujtasi alapismeretek

Munka -balesetvédelem, betegbiztonsag

Alapapolds -gondozas

T I O [ I

Irdnyitott gyogyszerelés

Komplex klinikai szimulaciés gyakorlat

Vitdlis paraméterek és injekcidzas
rendel8intézeti gyakorlat

Szakmai kémiai és biokémiai alapok

Szakmai fizikai és biofizikai alapok

Egészségligyi informatika




Egészségligyi terminoldgia

Egészségligyi jog és etika alapjai

Sejtbioldgia

Emberi test és mikodése

Alapvetd higiénés rendszabdlyok

Altalanos apolastan és gondozastan

Gydgyszertani alapismeretek

Kommunikacid

Altalanos laboratériumi alapismeretek

Rehabilitacids alapismeretek és fizioterapia

Szocioldgia alapjai

Pszicholdgia alapjai

Népegészségtan, egészségfejlesztés

Pedagdgiai - betegoktatdsi alapismeretek

Belgydgydszat és apolastana

Sebészet és apolastana

Kisklinikumi ismeretek és apoldstanuk

Sziilészet -n6gyodgydszat klinikuma

Neuroldgia klinikuma

Pszichiatria klinikuma

Geriatria klinikuma

o

Klinikai gyakorlat

10

10




Biokémia 0,5

Biofizika 0,5

Sejtbioldgia Il. 0.5

Mikrobioldgia 0,5

Kozegészségtan - jarvanytan 1

Egészségligyi etikai esettanulmanyok 05

Egészségligyi jogi esettanulmanyok 0,5

Egészségpszicholdgia 1

Népegészségtan

Egészségligyi kommunikacid —

konfliktuskezelés — krizis menedzsment

Egészségnevelés - egészségfejlesztés

Egészségszocioldgia

Anatémia -élettan -kérélettan 15

Els6segélynyujtds -elsé ellatas

Egészségligyi terminoldgia Il. 0,5
1

Gyodgyszertan - alkalmazott gydgyszertan

Apoléi kompetenciaju propedeutika és
diagnosztika

Sztéma ellatas és sebkezelés

Klinikai taplalas

Pedagégia

Altalanos apolastan I




Belgyodgydszat és szakapolastana

Sebészet és hatarterileteinek dpoldstana

Pszichidtriai betegek apoldsa

0,5

Neuroldgia és szakdpoldstana

PP, |W]|Ww

PP W] Ww

Infektoldgia és szakdpoldstana,
infekcidkontroll

0,5

Kisklinikumi ismeretek és szakapoldstan

Gyermekbelgyégyaszati alapok és dpolasi
sajatossagok csecsemG- és gyermekkorban

Csecsemé és gyermekdapolasi ismeretek

SirgG6sségi ellatas gyermekkorban és
apolastana

Sziilészet -nGgydgyaszati betegek dpoldsa

K6zosségi ellatas és szintereinek
szakapolastana

Gerontoldgia és szakdpoldstana

Onkoldgia és szakapoldstana

Hospice ellatas és szakapolastana,
otthonapolas

Kritikus allapotu beteg ellatdsa

Klinikai gyakorlat Il tantargy

Osztalyfonoki

oOsszes szakmai o6ra (elmélet és gyak.)

22

13

13

12

23

23

15,0

20

20

10

25

25




osszes szakmai ora

35

35,0

35,0

35

A tanitasi orak osszevonasa

Egészségligyi etikai és betegjogi
alapismeretek

1

Kommunikacié alapjai

Egészségligyi informatika

Egészségligyi terminoldgia

Kommunikacio

Egészségiigyi kommunikacié

Az emberi test felépitése

ElsGsegélynyujtasi alapismeretek

Munka -balesetvédelem, betegbiztonsag

Szakmai fizikai és biofizikai alapok

Alapvetd higiénés rendszabalyok

Agazati alapismeretek

Alapapolas -gondozas

Komplex klinikai szimuldcids gyakorlat

Emberi test és mikodése

Szakmai alapismeretek gyakorlat

Irdnyitott gyogyszerelés




Vitdlis paraméterek és injekcidzas
rendel8intézeti gyakorlat

Szakmai alapismeretek

| Munkavallaléi ismeretek

| Szakmai kémiai és biokémiai alapok

Egészségligyi jog és etika alapjai

Szocioldgia alapjai

Pszicholdgia alapjai

Népegészségtan, egészségfejlesztés

Pedagdgiai - betegoktatdsi alapismeretek

Tarsadalomtudomany

Altalanos apolastan és gondozastan

Gydgyszertani alapismeretek

Belgydgyaszat és dpolastana

Sebészet és apolastana

Klinikumi alapismeretek

Klinikai gyakorlat

Anatdmia -élettan -korélettan

Egészségligyi terminoldgia Il.

Anatomia

Munkavallaléi idegen nyelv




Kisklinikumi ismeretek és dpoldstanuk

Sziilészet -n6gyodgydszat klinikuma

Neuroldgia klinikuma

Pszichiatria klinikuma

Geriatria klinikuma

I

Klinikumi ismeretek

Altalanos laboratériumi alapismeretek

Gydgyszertan - alkalmazott gydgyszertan

Gydgyszertan és laboratdériumi ismeretek

Rehabilitacids alapismeretek és fizioterdpia

Apol6i kompetenciaju propedeutika és
diagnosztika

Rehabilitacié és apoldi kompetencidk

Sejtbioldgia

Egészségligyi etikai esettanulmanyok

0,5

Egészségligyi jogi esettanulmanyok

0,5

Egészségpszicholdgia

Esettanulmanyok

Biokémia

0,5

Biofizika

0,5

Sejtbioldgia Il.

0,5

Mikrobioldgia

0,5




Kbzegészségtan - jarvanytan

Jarvanytani ismeretek 3
Els6segélynyujtas -elsé ellatas 111
Altalanos apolastan Il 1(1
Belgydgyaszat és szakapolastana 3|3
Sebészet és hatarteriileteinek dpolastana 3|3
Pszichiatriai betegek apoldsa 05111
Neuroldgia és szakdpolastana 1 (11]1
Infektoldgia és szakdpolastana, 05111
infekcidkontroll

Kisklinikumi ismeretek és szakapoldstan 2|2
Gyermekbelgybgyaszati alapok és dpolasi 2|2
sajatossagok csecsemd- és gyermekkorban

Csecsemd és gyermekdpolasi ismeretek 212
Siirg@sségi ellatas gyermekkorban és 2| 2
apoldstana

Szakapolastani ismeretek 4 19 19

Népegészségtan

Egészségligyi kommunikacié —
konfliktuskezelés — krizis menedzsment

Egészségnevelés - egészségfejlesztés

Egészségszocioldgia

Pedagdgia

K6zosségi ellatas és szintereinek
szakapolastana




Egészséges ember gondozasa 2 4 4

Sztéma ellatas és sebkezelés 4 | 4
Klinikai taplalas 1

Klinikai gyakorlat Il tantargy 4 (4
Klinikumi gyakorlat 1 8 8
Sziilészet -négydgyészati betegek dpolasa 111]1
Gerontoldgia és szakdpoldstana

Onkoldgia és szakdpoldstana 214 |4
Hospice ellatds és szakapolastana, 11212
otthonapolds

Kritikus allapotu beteg ellatasa 11212
Szakapolastan 6 13 13

A tanitdsi orak 0sszevonasra kertiltek, mert 73 tantdrgyat nem lehet olvashatoan beirni a bizonyitvanyba és heti 9 6ras tantargyat se lehet beilleszteni a tanév, vagy a félév

orarendjébe. Az 0sszevonas utani oraterv az alabbi lesz:

Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t61
Altalinos 4pol6

50612 12 04

1/13.1 1/13. 11 2/14. 3/15.

Szakmai tantargyak e ay e aQy e ay




Egészségligyi kommunikacio

Agazati alapismeretek

Alapdpolds -gondozas

Szakmai alapismeretek gyakorlat

Szakmai alapismeretek

Munkavallaléi ismeretek

Szakmai kémiai és biokémiai alapok

Tarsadalomtudomany

Klinikumi alapismeretek 515

Klinikai gyakorlat 10(10

Anatdmia

Munkavallaléi idegen nyelv

Klinikumi ismeretek 212

Gyogyszertan és laboratdriumi 2| o

ismeretek

Rehabilitacié és apoldi kompetenciak 212
2|2

Sejtbioldgia

Esettanulmanyok




Jarvanytani ismeretek 3
Szakapolastani ismeretek 4 (19119
Egészséges ember gondozasa 2144
Klinikumi gyakorlat 1188
Szakapolastan 613113
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Osszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) |16(19|19(12|23(23|150(20({20|10(25|25
0sszes szakmai ora 35 35,0 35,0 35
Technikumi oraterv 2021 szeptember 1-t6l
Kisgyermekgondozo- nevel
50922 22 02
1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e ay e ay e ay
Munkavallaloi ismeretek 1
Munkavallal6i idegen nyelv 2
Szakmai személyiségfejlesztés 8 8
Pszicholdgia 2 2 2
Egészségligyi ismeretek 2 2 2




ElsOsegélynyujtas alapismeretei

Tarsadalomismeret

Szocidlis ismeretek

A gyermekek védelmének rendszere 3

A bélcsbdei ellatas szervezési feladatai 2 2 2

Otthont nyjto ellatasok 2

Tanulastechnikai modszerek, o o

tanuldstechnikai gyakorlatok

A segit6 hivatas, segit6 kapcsolatok a 1

nevel6munkdaban

Az egészséges csecsemd és kisgyermek 1 1 1 2

fejlédése

A jatéktevékenység fejlédése 2 2 2 1

A kisgyermek gondozasa 2 2 2 1

A kisgyermek taplalasa 3 2 2

Beteg gyermek dpoldsa a bélcsédében 2 2 2 2

Gydgypedagdgiai ismeretek 1

Kisgyermeknevel6 dokumentacids feladatai 1 2 2

Kutatasi médszerek a kisgyermeknevelés 1 3 3 1

gyakorlataban

Pszicholdgiai és pedagdgiai ismeretek 1

Csaladi mentalhigiéné 1

Csaladkodzpontu nevelés a bolcs6dében 1
1 1

Osztalyfonoki




osszes szakmai ora (elmélet és gyak.) 15 | 20 | 19 17 | 18 | 18 18 | 17 | 17

osszes szakmai ora 35 35,0 35

Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t6l

Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemelteto technikus

Esti képzés
50612 12 04
1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e ay e ay e ay

Munkavallaléi ismeretek ;
Munkavallaloi idegen nyelv 24
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 36 | 36
Informatikai és tavkozlési alapok II. 63 | 63
Programozasi alapok 63 | 63
IKT projektmunka I. 45 | 45
IKT projektmunka II. 104 | 104
Halozatok 1. 126 | 126
Halozatok I1. 28 | 116 | 116
Haldzat programozasa és loT 40 | 40
Szerverek és felhszolgaltatasok 45 | 45 112 | 112
Adatbazis-kezelés 1. 27 | 27




Szakmai angol 18 18
alapvizsgara felkészités/projektmunka 18 | 18 18 | 18 24 | 24
Osztalyfonoki
osszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 27 | 225|225 | 18,0 216 | 216 | 52 | 396 | 396
osszes szakmai 6ra 252 234,0 448
Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t6l
Szoftverfejleszto- és tesztelé technikus
Esti képzés
506131203
1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e ay e ay e gy

Munkavallaloi ismeretek 9
Munkavallaloi idegen nyelv 24
Informatikai és tavkozlési alapok I. 45 45
Informatikai és tavkozlési alapok II. 63 | 63
Programozasi alapok 63 63
IKT projektmunka I. 45 | 45
IKT projektmunka II. 104 | 104
Asztali alkalmazasok fejlesztése 90 90
Adatbdzis-kezelés I. 27 27




Adatbazis-kezelés Il. 24 | 24

As_ztall e,s mlobll alkalfnazasok 88 88

fejlesztése és tesztelése

Szoftvertesztelés 21 21

Webprogramozas 63 63

Frontend programozas és tesztelés 88 88

Backend programozas és tesztelés 80 80

Szakmai angol 18 18 24

Szakmai szabad sav 18 | 18 27 | 27

Osztalyfénoki

osszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 27 [ 234 1234 | 18 | 234 | 234 | 48 | 384 | 384

osszes szakmai 6ra 261 252 432

Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t6l
Pénziigyi-szamviteli ligyintézo
Esti képzés
504110901
1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e ay ay ay

Munkavallal6i ismeretek 9
Munkavallal6i idegen nyelv 24 | 24
Gazdasagi és jogi alapismeretek 45




Vallalkozasok miikddtetésének alapismeretei 45 | 18 | 18
Kommunikacio 18 | 18
Digitalis alkalmazasok 63 | 63 18 | 18
Gazdalkodasi ismeretek 27 24
Gazdasagi szamitasok 18 | 18 16 | 16
Pénziigy 19 8 8 34 | 29 | 29 | 28 | 52 | 52
Irodai szoftverek alkalmazasa 40 | 40
Adozas 19 8 8 12 | 12 | 12
Elektronikus bevallas 48 | 48
Szamvitel 27 12 | 51 | 51 80 | 80
Szamviteli esettanulmanyok 27 | 27 40 | 40
Szamitogépes konyvelés 64 | 64
alapvizsgara felkészités/projektmunka
Osztalyfonoki
oOsszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 145 | 107 | 107 1 92,0 | 151 | 151 | 64 | 376 | 376
osszes szakmai ora 252 243,0 440
Technikumi ératerv 2020 szeptember 1-t61
Kisgyermekgondozd, -nevel6
Esti képzés
50922 22 02
1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e ay e ay e ay




Munkavallaloi ismeretek

Munkavallaléi idegen nyelv 24
Szakmai személyiségfejlesztés 54

Pszicholdgia 14 {13

Egészségligyi ismeretek 14 | 13

Els6segélynyujtas alapismeretei 8 |19

Tarsadalomismeret 8 |19

Szocidlis ismeretek 27 | 27

A gyermekek védelmének rendszere 30|10
A boblcs6dei ellatas szervezési feladatai 9189

Otthont nyujté ellatasok 6|7 14

Tanulastechnikai médszerek, tanulastechnikai gyakorlatok 4 15

A segitd hivatas, segits kapcsolatok a nevel6munkéban 12 [ 12
Az egészséges csecsemd és kisgyermek fejlédése 14 113 16

A jatéktevékenység fejlédése 20 | 16 12| 4
A kisgyermek gondozasa 16 | 20 16 | 16
A kisgyermek taplalasa 181 9

Beteg gyermek dpolasa a bolcsédében 18[9 16
Gyodgypedagdgiai ismeretek 12 | 12
Kisgyermeknevel6 dokumentdcids feladatai 2 | 7 10 | 30
Kutatasi mddszerek a kisgyermeknevelés gyakorlatdban 36 6 |18
Pszicholdgiai és pedagdgiai ismeretek 12 [ 12
Csaladi mentalhigiéné 16 | 16




Csaladkdzpontu nevelés a bolcsédében 16 | 16
Osztalyfonoki
oOsszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 86 |152| 0 (11894 | 0 (198|146
osszes szakmai 6ra 238 212 344
Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t6l
Egészségligyi asszisztens (Gyogyszertari asszisztens)
Esti képzés
50612 12 04
1/13.1 1/13.11 2/14,
Szakmai tantargyak e ay e ay e aQy

Munkavallaléi ismeretek 9
Munkavallaldi idegen nyelv 32
Egészségligyi etikai és betegjogi 5
alapismeretek
Kommunikacio alapjai S
Az emberi test felépitése 10
Els6segélynyujtasi alapismeretek 8

12
Munka -balesetvédelem, betegbiztonsag
Alapapolds -gondozas 36
Irdnyitott gyogyszerelés 9 9 9




Komplex klinikai szimuldciés gyakorlat 21 | 21
Vitalis paraméterek és injekcidzas 9 9
rendel8intézeti gyakorlat
Szakmai kémiai és biokémiai alapok 27
Szakmai fizikai és biofizikai alapok 16
Egészségligyi informatika 4
Egészségligyi terminoldgia
Egészségligyi jog és etika alapjai 9
Sejtbioldgia 9 9 9
Emberi test és miikodése 15
Alapvetd higiénés rendszabalyok 8
Altaldanos apolastan és gondozastan 14 6 6 10 6 6
Gydgyszertani alapismeretek 10 | 8 8
Kommunikacio 8
. 6 16 | 16
Altalanos laboratériumi alapismeretek
:;r;ite)irlg'g;iés alapismeretek és 20 14 | 14
Szocioldgia alapjai 5
Pszicholégia alapjai S
Népegészségtan, egészségfejlesztés 9

9
Pedagdgiai - betegoktatdsi alapismeretek
Belgydgyaszat és apolastana 14 4

14 4

Sebészet és apolastana




Kisklinikumi ismeretek és apolastanuk 12 1 10 | 10

Szlilészet -n6gydgydszat klinikuma 8

Neuroldgia klinikuma 8

Pszichiatria klinikuma 8

Geriatria klinikuma 8

Klinikai gyakorlat 2 |72

Kémiai ismeretek 10 6 6
Gyogyszertechnoldgia 48 | 108 | 108
Gyogyszerészi latin 16
Gyodgyszerészi propedeutika 8
Gydgyszertan alapjai 32
Gydgynovény- és drogismeret 34 | 10 | 10
Gyogyszertari informatika 24 | 24
Gydgyszertari tgyvitel 14 | 14 | 14
Gyogyszertari gazdalkodas 8 8 8
Jogszabalyismeret (gydgyszerellatas) 16
Gyodgyszertari minGségbiztositas 4 4 4
0|83
Osztalyfonoki 9 9 16

osszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 211 | 45 | 45 | 173 | 143 | 143 | 242 | 214 | 182
osszes szakmai 6ra 256 316 456

A tanitasi orak 6sszevonasa




Egészségligyi etikai és betegjogi 5
alapismeretek
Kommunikacio alapjai 5
Egészségiigyi informatika 10
Egészségligyi terminoldgia 8
Kommunikéacio 8
Egészségiigyi kommunikacié 36 0 0
36
Az emberi test felépitése 10
ElsGsegélynyujtasi alapismeretek 8
12
Munka -balesetvédelem, betegbiztonsag
Szakmai fizikai és biofizikai alapok 16
Alapvetd higiénés rendszabalyok 8
Agazati alapismeretek 54 0 O
60
Alapapolas -gondozas 36 |
36
21 | 21
Komplex klinikai szimuldcids gyakorlat
Emberi test és m(ikddése 15
Szakmai alapismeretek gyakorlat 15 21 21
18 26 26
Irdnyitott gydgyszerelés 9 9 [ 9
Vitdlis paraméterek és injekciozas 9 9
rendel§intézeti gyakorlat
Szakmai alapismeretek 9 18 18
9 20 20




| Munkavallaléi ismeretek

| o [ 1]

9
| Szakmai kémiai és biokémiai alapok | 27 | | | | |
26
Egészségligyi jog és etika alapjai 9
Szociologia alapjai 9
Pszicholdgia alapjai 9

Népegészségtan, egészségfejlesztés

Pedagdgiai - betegoktatasi alapismeretek

Tarsadalomtudomany

18 0 0 27
50

Altalanos dpolastan és gondozastan 14 6 6 10 6 6
Gydgyszertani alapismeretek 10 8 8
Belgydgyaszat és apolastana 14 4 4
Sebészet és dpolastana 14 4 4
Klinikumi alapismeretek 14 6 6 48 22 22
52 34 34 36
| Klinikai gyakorlat | T T 1T [72l72] ]
84
| Munkavallaléi idegen nyelv | | | | | 32 |
36

Kisklinikumi ismeretek és apolastanuk 12 10 | 10
Sziilészet -n6gyodgydszat klinikuma 8
Neuroldgia klinikuma 8
Pszichiatria klinikuma 8
Geriatria klinikuma 8
Klinikumi ismeretek 44 10 10




Altalanos laboratériumi alapismeretek | | | 6 | 16 | 16 | |
Gydgyszertan és laboratériumi
ismeretek 6 16 16
8 12 12

Rehabilitacios alapismeretek és
fizioterapia ’ 20 e ||
Rehabilitacio és dpoldi kompetenciak 20 14 14

24 8 8 5 13 13
Sejtbioldgia | | | 9 | 9 | 9 | |

10 10 10
Kémiai ismeretek 10 6 6
Gyogyszertechnoldgia 48 | 108 | 108
Gyodgyszerészi latin 16
Gyodgyszerészi propedeutika 8
Gydgyszertan alapjai 32
Gydgynovény- és drogismeret 34 | 10 | 10
Gydgyszertari informatika 24 | 24
Gydgyszertari tgyvitel 14 | 14 | 14
Gyogyszertari gazdalkodas 8 8 8
Jogszabdlyismeret (gydgyszerellatas) 16
Gyodgyszertari minGségbiztositas 4 4 4
oo ]s
Osztalyfonoki 9 16

Az 0sszevonas utani Oraterv az alabbi lesz:




Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t6l

Egészségligyi asszisztens (Gyogyszertari asszisztens)

Esti képzés
50913 03 02
1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e gy e ay e ay

Munkavallaléi ismeretek 9
Munkavallaléi idegen nyelv 24

27
Egészségligyi kommunikacid
Agazati alapismeretek 45
Alapapolds -gondozas 27
Szakmai alapismeretek gyakorlat 18 18 18

12 | 15 | 15
Szakmai alapismeretek
Szakmai kémiai és biokémiai alapok 18
Tarsadalomtudomany 20 25
Klinkikumi alapismeretek 12 | 6 6 | 37 | 17 | 17
Klinikai gyakorlat >4 >4
Klinikumi ismeretek 36 9 9
Gyodgyszertan és laboratdriumi ismeretek 5 13 | 13
Rehabilitacios és apoldi kompetenciak 16 | 11 | 11
Sejtbioldgia 8 8 8




Kémiai ismeretek 10 6 6
Gyodgyszertechnoldgia 44 1 100 | 100
Gyodgyszerészi latin 16
Gyobgyszerészi propedeutika 8

Gyogyszertan alapjai 24
Gybégynovény- és drogismeret 26 14 14
Gyodgyszertari informatika 16 16
Gyogyszertari tgyvitel 12 12 12
Gyodgyszertari gazdalkodas 8 8 8
Jogszabalyismeret (gyogyszerellatas) 16
Gyogyszertari minGségbiztositas 4 4 4
Gydgyszertarban forgalmazhato

termékek ismeret 26 6 6
Osztalyfonoki

osszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 188 | 39 39 | 127 | 112 | 112 | 218 | 166 | 166
osszes szakmai éra 227 239 384

Technikumi ératerv 2020 szeptember 1-t6l

Rehabilitaciés terapeuta (Gyogymasszor)




Esti képzés

50612 1204
1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e ay ay e ay

Munkavallaléi ismeretek 9
Munkavallaléi idegen nyelv 32
Egészségligyi etikai és betegjogi 5
alapismeretek
Kommunikacié alapjai 5
Az emberi test felépitése 10
Els6segélynyujtdsi alapismeretek 8

12
Munka -balesetvédelem, betegbiztonsag
Alapapolds -gondozas 36
Irdnyitott gyogyszerelés 9 9 9
Komplex klinikai szimuldcids gyakorlat 21 | 21
Vitdlis paraméterek és injekciozas 9 9
rendel8intézeti gyakorlat
Szakmai kémiai és biokémiai alapok 27
Szakmai fizikai és biofizikai alapok 16
Egészségligyi informatika 4
Egészségligyi terminoldgia
Egészségligyi jog és etika alapjai




Sejtbioldgia 9 g g
Emberi test és mikodése 15
Alapvet6 higiénés rendszabalyok 8
Altalanos apolastan és gondozastan 14 10 6 6
Gydgyszertani alapismeretek 10 8 8
Kommunikacié 8
Altalanos laboratériumi alapismeretek ° 10 10
Rehabilitacids alapismeretek és 20 14 14
fizioterapia
Szocioldgia alapjai 4 5
Pszicholdgia alapjai 4 5
Népegészségtan, egészségfejlesztés 9

9
Pedagdgiai - betegoktatdsi alapismeretek
Belgydgyaszat és dpolastana 14
Sebészet és dpolastana 14
Kisklinikumi ismeretek és apolastanuk 12 [ 10 | 10
Sziilészet -n6gyodgydszat klinikuma 8
Neuroldgia klinikuma 8
Pszichidtria klinikuma 8
Geriatria klinikuma 8
Klinikai gyakorlat 72 72

Altalanos rehabilitacids ismeretek

12




Reumatoldgia 7 7 7
BOrgydgydszat

Altalanos fizioterapias ismeretek 4 12 | 12
Mozgdsrendszer anatdmiaja élettana és 38

kértana

Masszazs alapozas, szakmai alapismeretek 5 5 5
Masszazs 38 | 56 | 56
Hydro- és balneoterapia 46 | 68 | 68
Gybdgymasszazs 40 | 60 [ 60
Masszdazs klinikumi ismeretek 36 | 16 | 16
Osztalyfénski 9 9 16

osszes szakmai ora (elmélet és gyak.) 211 | 45 | 45 | 173 | 143 | 143 | 282 | 226 | 226
osszes szakmai 6ra 256 316 508

A tanitasi orak 6sszevonasa

Egészségligyi etikai és betegjogi 5

alapismeretek

Kommunikacio alapjai 5

Egészségligyi informatika 10

Egészségligyi terminoldgia 8

Kommunikéacié 8

Egészségiigyi kommunikacio 36 0 0
36

Az emberi test felépitése | 10 |




Els6segélynyujtdsi alapismeretek 8
12
Munka -balesetvédelem, betegbiztonsag
Szakmai fizikai és biofizikai alapok 16
Alapvetd higiénés rendszabalyok 8
Agazati alapismeretek 54 0 O
60
Alapapolas -gondozas 36 |
36
o . 21 |21
Komplex klinikai szimuldcids gyakorlat
Emberi test és miikédése 15
Szakmai alapismeretek gyakorlat 15 21 21
18 26 26
Iranyitott gyogyszerelés 9 919
Vitdlis paraméterek és injekcidzas 9 9
rendelGintézeti gyakorlat
Szakmai alapismeretek 9 18 18
9 20 20
| Munkavallaléi ismeretek | 9 |
9
| Szakmai kémiai és biokémiai alapok | 27 |
26
Egészségligyi jog és etika alapjai
Szocioldgia alapjai 9
Pszicholdgia alapjai 9

Népegészségtan, egészségfejlesztés

Pedagdgiai - betegoktatdsi alapismeretek




Tarsadalomtudomany 18 0 0 27
50
Altalanos apolastan és gondozastan 14 | 6 6 [ 10 6 6
Gyodgyszertani alapismeretek 10 8 8
Belgyodgyaszat és apolastana 14 4 4
Sebészet és apolastana 14 4 4
Klinikumi alapismeretek 14 6 6 438 22 22
52 34 34 36
| Klinikai gyakorlat | | | 72 | 72 |
84
| Munkavallaléi idegen nyelv | | | 32 |
36
12 10 | 10
Kisklinikumi ismeretek és apoldstanuk
Sziilészet -n6gydgydszat klinikuma 8
Neuroldgia klinikuma 8
Pszichiatria klinikuma 8
Geriatria klinikuma 8
Klinikumi ismeretek 44 10 10
54 6 6
Altalanos laboratériumi alapismeretek | | 6 | 16 | 16 |
Gydgyszertan és laboratériumi ismeretek 6 16 16
8 12 12
:;P;i::g?i;los alapismeretek és 20 14 14
Rehabilitacié és apoléi kompetenciak 20 14 14
24 8 8 13 13
Sejtbioléogia | | 9 | 9 | 9 |




10 10 10

Altalanos rehabilitaciés ismeretek 12
Reumatoldgia 7
BGrgydgyaszat 8

Altalanos fizioterapias ismeretek 4 |12 | 12
Mozgdsrendszer anatdmiaja élettana és 38

kértana

Masszazs alapozads, szakmai alapismeretek 5 5 5
Masszdazs 38 | 56 | 56
Hydro- és balneoterapia 46 | 68 | 68
Gybdgymasszazs 40 | 60 [ 60
Masszazs klinikumi ismeretek 36 | 16 | 16
Osztalyfoénoki 9 9 16

Az Osszevonas utani Oraterv az alabbi lesz:

Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t61
Rehabilitaciés terapeuta (Gyogymasszor)
Esti képzés

50923 03 09



1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e ay e aQy e ay

Munkavallaléi ismeretek 9
Munkavallaldi idegen nyelv 16

27
Egészségligyi kommunikacio
Agazati alapismeretek 45
Alapapolds -gondozas 27
Szakmai alapismeretek gyakorlat 12 15 15
Szakmai alapismeretek 6 12 12
Szakmai kémiai és biokémiai alapok 18
Tarsadalomtudomany 15 21
Klinkikumi alapismeretek 12 S S 38 17 17
Klinikai gyakorlat 63 | 63
Klinikumi ismeretek 36 9 9
Gydgyszertan és laboratdriumi ismeretek S 13 13
Rehabilitacids és apoldi kompetencidk 15 12 12
Sejtbioldgia 9 9 9
Altalanos rehabilitacids ismeretek 14
Reumatoldgia 4 4 4
BOrgyodgydszat
Altalanos fizioterapids ismeretek 4 12 12
Mozgasrendszer anatémidja élettana és 6
kértana




Masszazs alapozas, szakmai alapismeretek

Masszazs

30

42

42

Hydro- és balneoterdpia

45

67

67

Gydgymasszazs

25

47

47

Masszazs klinikumi ismeretek

32

16

16

Osztalyfonoki

osszes szakmai ora (elmélet és gyak.)

171

32

32

124

123

123

218

194

194

o0sszes szakmai ora

203

247

412

Technikumi o6raterv 2020 szeptember 1-t6l

Egészséqgligyi asszisztens (Fogaszati asszisztens)

Esti képzés

50913 03 02

1/13.1 1/13.11

2/14.

Szakmai tantargyak

e gy e gy

gy

Munkavallaldi ismeretek

Munkavallaldi idegen nyelv

32

Egészségligyi etikai és betegjogi
alapismeretek

Kommunikacid alapjai

Az emberi test felépitése

10




Els6segélynyujtasi alapismeretek

Munka -balesetvédelem, betegbiztonsag 2
Alapapolds -gondozas 36
Irdnyitott gydgyszerelés 9 9 9
Komplex klinikai szimulacids gyakorlat 21 |21
Vitalis paraméterek és injekciozas 9 |9
rendel8intézeti gyakorlat
Szakmai kémiai és biokémiai alapok 27
Szakmai fizikai és biofizikai alapok 16
Egészségiigyi informatika 4
Egészségligyi terminoldgia 8
Egészségligyi jog és etika alapjai 9
Sejtbioldgia 9 9 9
Emberi test és m(ikodése 15
Alapvetd higiénés rendszabalyok 8
Altaldnos apolastan és gondozastan 14 6 6 10 6 6
Gydgyszertani alapismeretek 10 8 8
Kommunikacié 8
i 6 16 | 16
Altalanos laboratériumi alapismeretek
Rehabilitacids alapismeretek és 20 14 | 14
fizioterapia
4 5

Szocioldgia alapjai




Pszicholdgia alapjai 4 S
Népegészségtan, egészségfejlesztés 9

9
Pedagdgiai - betegoktatasi alapismeretek
Belgydgyaszat és apolastana 14 4
Sebészet és dpoldstana 14 4
Kisklinikumi ismeretek és dpolastanuk 12 10 10
Sziilészet -négydgyaszat klinikuma 8
Neuroldgia klinikuma 8
Pszichiatria klinikuma 8
Geriatria klinikuma 8
Klinikai gyakorlat 72 72
Fogaszati anatomia, élettan 24 | 16 | 16
fogészati szakismeret 44 | 36 | 36
Konzervalo6 fogaszat 16 | 36 | 36
Parondontologia 8 | 32 | 32
Szajsebészet dentoalveolaris seb, imp,els 32 | 32 | 32
Gyermekfogaszat, fogszabalyozas 16 | 44 | 44
Fogpotlastan 11 | 29 | 29
Radiologia 8 12 | 12
Osztalyfonoki 9 9 16
oOsszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 211 | 45 | 45 | 173 | 143 | 143 | 213 | 237 | 237
osszes szakmai ora 256 316 450




A tanitasi orak osszevonasa

Egészségligyi etikai és betegjogi 5
alapismeretek
Kommunikacié alapjai 5
Egészségiigyi informatika 10
Egészségligyi terminoldgia 8
Kommunikacié 8
Egészségiigyi kommunikacié 36 0 0
36
Az emberi test felépitése 10
ElsGsegélynyujtasi alapismeretek 8
12
Munka -balesetvédelem, betegbiztonsag
Szakmai fizikai és biofizikai alapok 16
Alapvetd higiénés rendszabalyok 8
Agazati alapismeretek 54 0 0
60
Alapapolas -gondozas 36 |
36
21 | 21
Komplex klinikai szimuldcids gyakorlat
Emberi test és m(ikddése 15
Szakmai alapismeretek gyakorlat 15 21 21
18 26 26
Irdnyitott gydgyszerelés 9 9 [ 9
Vitdlis paraméterek és injekciozas 9 9

rendeldintézeti gyakorlat




Szakmai alapismeretek 9 18 18
9 20 20
Munkavallaléi ismeretek | 9 | |
9
Szakmai kémiai és biokémiai alapok 27 | |
26
Egészségligyi jog és etika alapjai 9
Szocioldgia alapjai
Pszicholdgia alapjai
Népegészségtan, egészségfejlesztés
Pedagdgiai - betegoktatasi alapismeretek
Tarsadalomtudomany 18 0 0 27
50
Altalanos dpolastan és gondozastan 14 6 6 10 6 6
Gydgyszertani alapismeretek 10 8 8
Belgyodgyaszat és apolastana 14 4 4
Sebészet és apolastana 14 4 4
Klinikumi alapismeretek 14 6 6 48 22 22
52 34 34 36
| Klinikai gyakorlat | ] [2] 2] |
84
| Munkavallaléi idegen nyelv | | | 32 |
36
Kisklinikumi ismeretek és dpolastanuk 12 | 10 | 10

Sziilészet -n6gyogydszat klinikuma

Neuroldgia klinikuma

Pszichiatria klinikuma




|Geriétriaklinikuma | | | | 8 | | | | | |

Klinikumi ismeretek 4 10 10

54 6 6

| Altalanos laboratériumi alapismeretek | | | | 6 | 16 | 16 | | | |
Gydgyszertan és laboratériumi
ismeretek 6 16 16
8 12 12

:Zeif;i:gzzlos alapismeretek és 20 14 | 14
Rehabilitacié és apoldi kompetencidk 20 14 14

24 8 8 5 13 13
Sejtbiolégia | | | ool | | |

10 10 10
Fogaszati anatomia, ¢lettan 24 | 16 | 16
fogaszati szakismeret 44 |1 36 | 36
Konzervalo fogaszat 16 | 36 [ 36
Parondontologia 8 | 32 | 32
Szajsebészet dentoalveolaris seb, imp,els 32 132 | 32
Gyermekfogaszat, fogszabalyozas 16 | 44 | 44
Fogpotlastan 11 | 29 | 29
Radiologia 8 12 | 12
Osztalyfonoki 9 9 16

Az Osszevonas utani Oraterv az alabbi lesz:

Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t6l



Egészségligyi asszisztens (Fogaszati asszisztens)

Esti képzés
509130302
1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e gy e ay e ay

Munkavallaléi ismeretek 9
Munkavallaléi idegen nyelv 24

27
Egészségligyi kommunikacid
Agazati alapismeretek 45
Alapapolas -gondozas 27
Szakmai alapismeretek gyakorlat 12 15 15
Szakmai alapismeretek 8 10 10
Szakmai kémiai és biokémiai alapok 18
Tarsadalomtudomany 15 21
Klinkikumi alapismeretek 12 | 5 S | 38 | 17 | 17

54 | 54

Klinikai gyakorlat
Klinikumi ismeretek 36 | 9 9
Gyogyszertan és laboratériumi ismeretek 5 | 13| 13
Rehabilitacids és apoldi kompetenciak 15 [ 12 | 12
Sejtbioldgia 9 9 9
Fogéaszati anatomia, élettan 20 12 12




fogészati szakismeret 32 | 24 | 24
Konzervalo fogaszat 13 | 27 | 27
Parondontologia 8 24 | 24
Szajsebészet dentoalveolaris seb, imp,els 24 24 24
Gyermekfogaszat, fogszabalyozas 12 | 36 | 36
Fogpotlastan 8 24 24
Radiologia 8 8 8
Osztalyfonoki
osszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 173 | 30 30 | 124 | 114 | 114 | 149 | 179 | 179
osszes szakmai 6ra 203 238 328
Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t61
Altalinos 4polo
Esti képzés
50612 12 04
1/13.1 1/13. 11 2/14. 3/15.
Szakmai tantargyak e ay e ay e ay

Munkavallaloi ismeretek 9
Munkavallaléi idegen nyelv 36




Egészségligyi etikai és betegjogi 5
alapismeretek

Kommunikacio alapjai 5

Az emberi test felépitése 10
Els6segélynyljtdsi alapismeretek 8

Munka -balesetvédelem, betegbiztonsag 12

Alapdpolas -gondozas 36

Irdnyitott gydgyszerelés 91919
Komplex klinikai szimulacids gyakorlat 21|21
Vitdlis paraméterek és injekcidzas 919
rendelGintézeti gyakorlat

Szakmai kémiai és biokémiai alapok 27

Szakmai fizikai és biofizikai alapok 16
Egészségligyi informatika 4

Egészségligyi terminoldgia 8

Egészségligyi jog és etika alapjai 9
Sejtbioldgia 9
Emberi test és miikodése 15

Alapvetd higiénés rendszabalyok 8

Altaldanos apolastan és gondozastan 1416 |6 (10
Gydgyszertani alapismeretek 10
Kommunikacid 8




Altalanos laboratériumi alapismeretek 6 (1616
Rehabilitacids alapismeretek és fizioterapia 20114 (14
Szocioldgia alapjai 5

Pszicholdgia alapjai 5
Népegészségtan, egészségfejlesztés 9

Pedagodgiai - betegoktatdsi alapismeretek 9

Belgydgydszat és dpolastana 141 4| 4
Sebészet és dpolastana 1414 | 4
Kisklinikumi ismeretek és dpolastanuk 1211010
Sziilészet -n6gydgydszat klinikuma 8

Neurolégia klinikuma 8

Pszichidtria klinikuma 8

Geriatria klinikuma 8

Klinikai gyakorlat 72|72
Biokémia 9
Biofizika 9
Sejtbioldgia Il. 9
Mikrobioldgia 9
Kozegészségtan - jarvanytan 18
Egészségligyi etikai esettanulmanyok 8
Egészségligyi jogi esettanulmanyok 8
Egészségpszicholdgia 20




Népegészségtan

Egészségligyi kommunikacid — 8 | 8
konfliktuskezelés — krizis menedzsment

Egészségnevelés - egészségfejlesztés

Egészségszocioldgia

Anatdmia -élettan -kérélettan 26
ElsGsegélynyujtas -elsé ellatas 2| 12| 12
Egészségligyi terminoldgia Il. 10
Gyodgyszertan - alkalmazott gyégyszertan 14

Apoléi kompetenciaju propedeutika és

diagnosztika 6( 10| 10
Sztédma ellatas és sebkezelés 48 | 48
Klinikai taplalas

Pedagdgia

Altalanos 4polastan Il 16| 16
Belgydgyaszat és szakapolastana 16| 40| 40
Sebészet és hatdrteriileteinek dpoldstana 16| 40| 40
Pszichiatriai betegek dpolasa 12| 14| 14
Neuroldgia és szakapoldstana 13| 13| 13
Infektoldgia és szakdpoldstana,

infekcidkontroll 8| 12| 12
Kisklinikumi ismeretek és szakapoldstan 12| 24| 24




Gyermekbelgydgyaszati alapok és dpolasi

sajatossagok csecsemd- és gyermekkorban 10| 18| 18

Csecsemd@ és gyermekdpolasi ismeretek 14| 22| 22

Sirg6sségi ellatas gyermekkorban és

apolastana 10| 18| 18

Sziilészet -n6gydgydszati betegek dpolasa 1010 | 10
K6zbsségi ellatas és szintereinek 10130 | 30
szakapoldstana

Gerontoldgia és szakdpolastana 18 [ 44 | 44
Onkoldgia és szakdpolastana 121 42 | 42
Hospicef elléltés és szakapolastana, 14 | 20 | 20
otthonapolas

Kritikus allapotu beteg ellatasa 14124 | 24
Klinikai gyakorlat Il tantargy 40 | 40
Osztalyfonoki 9 9 18 16

osszes szakmai ora (elmélet és gyak.) H#it | A5 | AS | ## | ## | ## | 319 | ## | ## | #H | #H | #H#
osszes szakmai 6ra 256 316,0 558,0 400

A tanitasi orak osszevonasa

Egészségligyi etikai és betegjogi

5
alapismeretek
Kommunikacio alapjai 5
Egészségligyi informatika 10




Egészségligyi terminoldgia 8
Kommunikéacio 8
Egészségiigyi kommunikacié 36 0 O
Az emberi test felépitése 10
ElsGsegélynyujtasi alapismeretek 8

Munka -balesetvédelem, betegbiztonsag 12

Szakmai fizikai és biofizikai alapok 16

Alapvetd higiénés rendszabalyok 8

Agazati alapismeretek 54 0 0
Alapépolas -gondozas | 36 | |
Komplex klinikai szimulaciés gyakorlat 21|21
Emberi test és m(ikddése 15

Szakmai alapismeretek gyakorlat 15 21 21
Irdnyitott gydgyszerelés 91919
Vitdlis paraméterek és injekciozas 919
rendel§intézeti gyakorlat

Szakmai alapismeretek 9 18 18
Munkavallaléi ismeretek | 9 | |
Szakmai kémiai és biokémiai alapok |27] |
Egészségligyi jog és etika alapjai

Szocioldgia alapjai 9




Pszicholdgia alapjai

Népegészségtan, egészségfejlesztés 9

Pedagdgiai - betegoktatasi alapismeretek 9

Tarsadalomtudomany 18 27

Altalanos dpolastan és gondozastan 14 106 | 6

Gydgyszertani alapismeretek 10/ 8 | 8

Belgydgyaszat és apolastana 141 4 | 4

Sebészet és apoldstana 141 4 | 4

Klinikumi alapismeretek 14 48 22 22

Klinikai gyakorlat | | | | | 72 | 72 | | |
84

Anatémia -élettan -kérélettan 26

Egészségligyi terminoldgia ll. 10

Anatémia 36

Munkavallaléi idegen nyelv | | | | | | | 36 | |

Kisklinikumi ismeretek és apolastanuk 12 (10| 10

Sziilészet -n6gyodgydszat klinikuma 8

Neuroldgia klinikuma 8

Pszichiatria klinikuma 8

Geriatria klinikuma 8

Klinikumi ismeretek 44 10 10

Altaldnos laboratériumi alapismeretek | | | | 6 | 16 | 16 | | |




Gyogyszertan - alkalmazott gyogyszertan | | | | | | | 14 | | |
Gydgyszertan és laboratériumi ismeretek 6 16 16 14
Rehabilitacids alapismeretek és fizioterapia 20114 (14
Apoléi kompetenciaju propedeutika és
diagnosztika 6( 10| 10
Rehabilitacio és dapoldi kompetencidk 20 14 14 8 12 12
Sejtbioldgia | | | | 9 | 2 | 9 | | | |
Egészségligyi etikai esettanulmanyok
Egészségligyi jogi esettanulmdanyok
Egészségpszicholdgia 20
Esettanulmanyok 36

36
Biokémia
Biofizika
Sejtbioldgia Il.
Mikrobioldgia
Kozegészségtan - jarvanytan 18
Jarvanytani ismeretek 54

54
Els6segélynyujtas -elsé ellatds 2| 12| 12
Altaldnos apolastan Il 16| 16
Belgydgydaszat és szakdpolastana 16| 40| 40
Sebészet és hatdrteriileteinek dpoldstana 16| 40| 40
Pszichiatriai betegek dpolasa 12| 14| 14
Neuroldgia és szakapoldstana 13| 13| 13




Infektoldgia és szakdpoldstana,
infekcidkontroll

12

12

Kisklinikumi ismeretek és szakapolastan

12

24

24

Gyermekbelgydgyaszati alapok és apolasi
sajatossdgok csecsemé- és gyermekkorban

10

18

18

Csecsemd§ és gyermekdpolasi ismeretek

14

22

22

Sirgdsségi ellatas gyermekkorban és
apolastana

10

18

18

Szakdapolastani ismeretek

113 229 229

Népegészségtan

Egészségligyi kommunikacié —
konfliktuskezelés — krizis menedzsment

Egészségnevelés - egészségfejlesztés

Egészségszocioldgia

Pedagdgia

K6zosségi ellatas és szintereinek
szakapoldstana

10

30

30

Egészséges ember gondozasa

42

38

38

Sztéma ellatas és sebkezelés

48

48

Klinikai taplalas

Klinikai gyakorlat Il tantargy

40

40

Klinikumi gyakorlat

88

88

Szlilészet -n6gydgydszati betegek dpolasa

10

10

10

Gerontoldgia és szakapoldstana

18

44

44




Az Osszevonas utani Oraterv az alabbi lesz:

Onkoldgia és szakapolastana 12| 42 | 42

Hospice ellatas és szakapoldstana, 14 | 20 | 20

otthondpolas

Kritikus allapotu beteg ellatdsa 14124 | 24

Szakdpolastan 68 140 140

Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t6l
Altalanos apolo
Esti képzés
50612 12 04
1/13. 1 1/13.11 2/14. 3/15.
Szakmai tantargyak e ay e ay e gy e ay

Munkavallaléi ismeretek 9
Munkavallaldi idegen nyelv 27
Egészségligyi kommunikacio 27
Agazati alapismeretek 45
Alapapolas -gondozas 27
Szakmai alapismeretek gyakorlat 18 (18| 18
Szakmai alapismeretek 12 11515
Szakmai kémiai és biokémiai alapok 18
Tarsadalomtudomany 20 25




Klinkikumi alapismeretek 1216 |6 |37|17 |17

Klinikai gyakorlat 54| 54

Klinikumi ismeretek 36199

Gyodgyszertan és laboratdriumi ismeretek 5 (13 (13| 16

Rehabilitacids és dpoldi kompetenciak 16 (11| 11 8| 8| 8

Sejtbioldgia 88|38

Anatémia 27

Esettanulmanyok 27

Jarvanytani ismeretek 45

Szakapolastani ismeretek 106 | 209 | 209

Egészséges ember gondozasa 421 38 | 38
Klinikumi gyakorlat 8 [ 88 | 88
Szakapoldstan 64 | 136 | 136
Osztalyfonoki

osszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 18839 | 39 | 127112112 | 256 | 217 | 217 (114 | 262 | 262
osszes szakmai 6ra 227 239,0 473 376

Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t6l
Szocialis és rehabilitacios szakgondozo
Esti képzés

50923 22 06

1/13. 1 1/13.11 2/14.




Szakmai tantargyak ay e ay e ay
Munkavallaloi ismeretek
Munkavallaléi idegen nyelv 31
Szakmai személyiségfejlesztés 7 | 65| 65
Pszichologia 18 | 18 | 18
Egészségiigyi ismeretek 18 | 18 | 18
Elsésegélynyujtas alapismeretei 2 |1 25| 25
Tarsadalomismeret 28 | 8 8
Szocialis ismeretek 36 | 36 | 36
Anatémia és élettan 15 112 | 12
Korélettan 15 | 12 | 12
Gyogyszertan 15 | 12 | 12
Népegészségtan 5 4 | 4 |14]10 | 10
Apolasi, gondozasi alapismeretek 2 |16 | 16 919
Alapapolasi és gondozasi gyakorlat ismeretei 3 |24 |24
Szocialis munka 6 | 3|3 ]|6]|3]|3
Pszicholdgiai és pedagdgiai ismeretek 21 6 | 6 |36 9 ]9
Szocialis gondozés 12 6 | 6
E%Zﬁgﬁgﬁm , Szocialpolitikai és tarsadalombiztositasi 7 5 > |2 | 8 8
Mentalhigiéné 6 3| 3
Esetmegbeszélés 919
Tarsadalomismeret 141 2 | 2
Allamigazgatas, kozigazgatas 121 4 | 4
Szocialis jog 141 2 | 2
Szocialis igazgatés 141 4 | 4
Menedzsment 1819 | 9
Rehabilitacio 189 | 9




Szocidlis intézményi foglalkoztatas 4 155|888
Biztonsagos munkavégzés 4 515
Gyermekvédelmi ismeretek 4 1515 |4]5]|5
Gyogypedagogiai ismeretek 4 1515
Gondozasi, apolasi ismeretek 9 9 9 9 919
Hazi id6szakos gyermekfeliigyeleti ismeretek 5S|4 14
A gyermekotthon 4 15|65
A szocialis problémak megjelenésének dsszefliggései S |4] 4
Gyogypedagbgiaia ismeretek és fogyatékossag 241 3 | 3
A fogyatékossag egészségi Osszefliggései 27 | 4 | 4
Prevencios és rehabilitacios eszkdzok 151 4 | 4
Aktivitasfejlesztés és rehabilitacio 22 |1 23 | 23
A szocidlis munka adminisztricidja 8 18| 8
Gyermekotthoni adminisztracids ismeretek 4 1 51]5
A foglalkoztatads adminisztracioja 4 15]|5
Szamitastechnikai ismeretek 9 [ 9 9|9
Osztalyfénoki 9 9 15

osszes szakmai ora (elmélet és gyak.) 1271170170 | 169 | 146 | 146 | 331 | 166 | 166
osszes szakmai ora 297 315 497

Egybefligg6 szakmai gyakorlat 320 6ra 13. év végén

Technikumi oraterv 2020 szeptember 1-t61

Gépi és CNC forgacsolo

Esti képzés




40715 10 07

1/13. 1 1/13.11 2/14.
Szakmai tantargyak e ay e aQy e ay

Munkavallaléi ismeretek 8
Munkavallaléi idegen nyelv 24
Villamos alapismeretek 59 | 58 | 58
Gépészeti alapismeretek 59 | 58 [ 58
Gyartas -el6készités 18 9 9
Forgacsolé megmunkaldsok 50 | 112 | 112 | 54 | 130 | 130
Mindségellendrzés 7 20 | 20
CNC-gépkezelés és -forgacsolas 20 | 84 | 84
CNC-programozas alapjai 32 8 8
Osztalyfénoki
Osszes szakmai 6ra (elmélet és gyak.) 118 | 116 | 116 | 75 | 141 | 141 | 138 | 222 | 222
Osszes szakmai éra 234 216 360

Egybefligg6 szakmai gyakorlat 160 6ra 13. év végén

Technikumi oraterv 2021 szeptember 1-t61

Sportedzd (Testépités fitness) - sportszervezé szakma




Esti képzés

51014 20 02

1/13.

1/13.11

2/14.

Szakmai tantargyak

gy

gy

gy

Munkavallaldi ismeretek

Munkavdllaléi idegen nyelv

31

Anatdmiai-élettani ismeretek

72

Egészségtan

36

Edzéselmélet I.

54

Edzésprogramok |

16

38

38

Gimnasztika I.

32

32

32

ElsGsegélynyujtas

12

Funkcionalis anatomia

31

Terhelésélettan

36

Edzéselmélet Il

36

Edzésprogramok Il.

16

38

38

Gimnasztika 1.

Kommunikacié

32

Sportszervezési ismeretek

18

Sporttorténet

18

Sportagi alapok

51

120

120

Sportagi szakismeretek

23

55

55

Pedagdgia

31




Pszicholdgia

31

Sportjog 18

Pénziigyi ismeretek 18

Sportmenedzsment és marketing 47

Szamviteli ismeretek 16

Vallalkozasi ismeretek 16

osszes szakmai ora (elmélet és gyak.) 219 70 | 70 [ 201 | 51 | 51 | 289|181 | 181
osszes szakmai 6ra 289 252,0 470

Nyari 0sszefliggé szakmai gyakorlat: 70 6ra




